ESTADO DO CEARA ]
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA

EDITAL N©01/2015 DE ABERTURA DE INSCRICOES
CONCURSO PUBLICO

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA faz saber que sera realizado, em datas e
horarios a serem oportunamente divulgados, Concurso Publico de Provas e Titulos destinado ao provimento de
cargos pertencentes ao Quadro de Pessoal do Tribunal.

INSTRUGCOES ESPECIAIS

I.  DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Concurso sera regido pelas disposicoes previstas nas Instru¢cdes Especiais deste Edital, na Lei Estadual
13.783 de 26 de junho de 2006, com as alteragdes introduzidas pela Lei Estadual n® 15.330, de 08 de abril de
2013, na Lei Estadual n® 15.636, de 20 de junho de 2014, na Constituigdo do Estado do Ceara e na
Constituicdo Federal.

2. O Concurso sera realizado em Fortaleza — CE, sob a responsabilidade da Fundacdo Carlos Chagas,
obedecidas as normas deste Edital.

3. As atribui¢cdes basicas dos Cargos/Areas/Especialidades/Orientagdes constam da Lei n® 13.783, de 26 de
junho de 2006, e suas alteragdes posteriores.

4. O conteudo programatico dos Cargos/Areas/Especialidades/Orientagdes consta no Anexo | deste Edital.

5. A composigdo da Comisséo Supervisora e Executiva do Concurso Publico do Tribunal de Contas do Estado
do Ceara consta no Anexo Il deste Edital.

6. Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao Servico de
Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagao Carlos Chagas por meio do Fale Conosco no enderego
eletrbnico www.concursosfcc.com.br ou pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, Uteis,
das 10 as 16 horas (horario de Brasilia).

7. Os cargos/Areas/Especialidades/Orientag¢des, o codigo de opgao, a escolaridade/pré-requisitos, o nimero
total de vagas, o valor da inscricao e a remuneragéao inicial sdo os estabelecidos a seguir:

Ensino Superior Completo
Valor da Inscricao: R$ 145,00 (cento e quarenta e cinco reais).
Remuneracao Inicial: R$ 8.015,23 (oito mil e quinze reais e vinte e trés centavos) - Sem adicional de titulagao.

CARGO: ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO
N2 de Vagas
Area/Especialidade/ Cadigos Escolaridade/Pré—Requisitos Ne¢ Total de | Reservadas as
Orientacéo de (a serem comprovados no ato da posse) | Vagas (*) | candidatos com
Opcao Deficiéncia (**)
Controle Externo — Auditoria, Diploma de curso de graduagdo de nivel
Fiscalizag&@o e Avaliagéo da Gestao superior em qualquer area, fornecido por 17 1
Publica — Co3 instituicdo de ensino superior reconhecida
Auditoria Governamental pelo Ministério da Educacéo.
Controle Externo — Auditoria, Diploma de curso de graduacéo de nivel
Fiscalizagao e Avaliagao da Gestao D04 superior em qualquer area, fornecido por 5 0
Publica — Auditoria de Obras instituicdo de ensino superior reconhecida
Publicas pelo Ministério da Educacéo.
Controle Externo — Auditoria, . = .
Fiscalizagao e Avaliagado da Gestao D|ploma de curso de graduagao d.e nivel
Plblica — E05 superior em qualquer area, fornecido por > 0
o . instituicdo de ensino superior reconhecida
Auditoria de Tecqologm da pelo Ministério da Educacéo.
Informacéao
Controle Externo — Auditoria, Diploma de conclusdo de curso de
Fiscalizagao e Avaliagéo da Gestao F06 graduagdo de nivel superior em Direito, 13 1
Publica — fornecido por instituicdo de ensino superior
Atividade Juridica reconhecida pelo Ministério da Educacgéo.




Diploma de curso de graduagdo em
Ciéncias  Contédbeis, fornecido  por
G07 instituicdo de ensino superior reconhecida 1 0
pelo Ministério da Educagdo e registro no
Conselho Regional de Contabilidade.
Diploma de curso de graduagdo em
Biblioteconomia, fornecido por instituicao de
ensino superior reconhecida pelo Ministério
da Educagéo.
(*) Total de Vagas (incluindo-se a reserva para candidatos com deficiéncia).
(**) Reserva de Vagas aos candidatos portadores de deficiéncia, de acordo com o disposto na Lei Federal n® 7.853, de 24 de outubro de 1989,
e no Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004.

Administragao—
Ciéncias Contabeis

Administragéo — Biblioteconomia HO08

Ensino Médio Completo

Valor da Inscricao: R$ 95,00 (noventa e cinco reais).

Remuneracao Inicial: R$ 6.310,92 (seis mil, trezentos e dez reais e noventa e dois centavos) - Sem adicional de
titulacao.

CARGO: TECNICO DE CONTROLE EXTERNO
N2 de Vagas
) Reservadas
Area/Especialidade/ Codigos Escolaridade/Pré—Requisitos N2 Total de | as candidatos
Orientacao de (a serem comprovados no ato da posse) Vagas (*) com
Opcao Deficiéncia
(")
Controle Externo — Suporte
Técnico a Auditoria, Fiscalizag@o Comprovante de conclusdo de Ensino Médio ou
e Avaliacdo da Gestao Publica — 109 equivalente, por instituicio de ensino reconhecida 3 0
Auditoria de Tecnologia da pelo Ministério da Educagéo.
Informacao
Administragao — Comprovante de_ co_nc!ugéo de Ensino Médio ou
. . J10 equivalente, por instituicdo de ensino reconhecida 7 1
Suporte Administrativo Geral pelo Ministério da Educaco.

(*) Total de Vagas (incluindo-se a reserva para candidatos com deficiéncia).
(**) Reserva de Vagas aos candidatos portadores de deficiéncia, de acordo com o disposto na Lei Federal n® 7.853, de 24 de outubro de 1989,
e no Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 2 de dezembro de 2004

Il. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO
1. O candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital sera investido no cargo se atender as seguintes
exigéncias, na data da posse:

a) ser aprovado e classificado no Concurso, na forma estabelecida neste Edital;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condicao de igualdade de direitos com os brasileiros;
no caso de ser portugués, comprovar a condi¢ao de igualdade e gozo dos direitos politicos na forma do
art. 12, § 1, da Constituicao Federal;

c) teridade minima de 18 (dezoito) anos;

d) gozar dos direitos politicos;

e) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

f)  estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

g) possuir os documentos comprobatérios da escolaridade e pré-requisitos constantes no item 6, Capitulo |
deste Edital;

h) apresentar os documentos relacionados no item 4 do Capitulo XIl deste Edital;

i)  ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do Cargo/Area/Especialidade/Orientacao.

2. O candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos enumerados no item 1 deste Capitulo perdera o
direito a investidura no referido Cargo/Area/Especialidade/Orientacéo.

ll. DAS INSCRICOES
1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condicoes
estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.
1.1 De forma a evitar 6nus desnecessario, o candidato devera recolher o valor de inscricdo somente apds
tomar conhecimento de todos os requisitos e condigbes exigidas para o Concurso.
1.2 As datas previstas para a realizacdo das provas e respectivos periodos de aplicagdo constam do
Capitulo V deste Edital.



As inscrigdes serdo realizadas, exclusivamente, via Internet, no periodo das 10h do dia 13/04/2015 as 14h

do dia 15/05/2015 (horario de Brasilia), de acordo com o item 3 deste Capitulo.

2.1 O periodo de inscricbes podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a
critério do Tribunal de Contas do Estado do Ceara e/ou da Fundacgao Carlos Chagas.

2.2 A prorrogagao das inscrigbes de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando,
para todos os efeitos legais, a comunicacao de prorrogacéo feita no site www.concursosfcc.com.br.

Para inscrever-se, o candidato devera acessar o endereco eletrénico www.concursosfcc.com.br durante o

periodo das inscrigdes e, por meio dos links referentes ao Concurso Publico, efetuar sua inscrigdo conforme

os procedimentos estabelecidos a seguir:

3.1 Ler e aceitar o Requerimento de Inscrigdo , preencher o Formulario de Inscricdo e transmitir os dados
pela Internet.

3.2 Efetuar o pagamento da importancia referente a inscrigdo por meio de boleto bancario, de acordo com as
instrucbes constantes no endereco eletronico, até a data limite para pagamento estabelecida no item 2,
no valor de:

- Ensino Superior Completo: R$ 145,00 (cento e quarenta e cinco reais) - para todos os cargos de Analista de

Controle Externo
- Ensino Médio Completo: R$ 95,00 (noventa e cinco reais) - para todos os cargos de Técnico de Controle
Externo.

3.2.1 Sera confirmada a inscrigdo devidamente paga de acordo com o estabelecido no item 3.2 deste
Capitulo.

3.2.2 O boleto bancario, disponivel no site www.concursosfcc.com.br, devera ser impresso para o
pagamento do valor da inscrigdo, apds conclusdo do preenchimento do Formulario de Inscricao,
em qualquer banco do sistema de compensagao bancaria.

3.2.3 O pagamento do valor da inscricdo podera ser efetuado em dinheiro, cheque do préprio candidato.

3.2.4 O pagamento efetuado por meio de cheque somente sera considerado quitado apos a respectiva
compensagao.

3.2.5 Em caso de devolugédo do cheque, qualquer que seja o motivo, considerar-se-a automaticamente
sem efeito a inscricdo.

3.2.6 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em
que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

3.3 A partir de 22/05/2015 o candidato podera conferir, no endereco eletronico da Fundacgao Carlos Chagas
se os dados da inscrigao foram recebidos e o valor da inscri¢cdo foi pago. Em caso negativo, o candidato
devera entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato - SAC da Fundagao Carlos
Chagas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, Uteis, das 10 as 16 horas (horario
de Brasilia), para verificar o ocorrido.

3.4 A inscricdo somente sera confirmada ap6s a comprovagéao do pagamento do valor da inscrigao.

3.5 Seréao canceladas as inscricdes com pagamento efetuado por um valor menor do que o estabelecido e
as solicitagbes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apds a data de encerramento das
inscricoes.

3.6 O candidato inscrito ndo devera enviar qualquer documento de identificagdo, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a informacao dos dados cadastrais no ato de inscri¢do, sob as penas da lei.

3.7 A Fundagéo Carlos Chagas e o Tribunal de Contas do Estado do Ceara ndo se responsabilizam por
solicitagfes de inscrigdo nao recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacao, congestionamento das linhas de comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.8 O descumprimento das instrugdes para inscricao implicara sua nao efetivagao.

Ao inscrever-se o candidato devera indicar no Formulario de Inscrigdo o Codigo de Opgao de

Cargo/Area/Especialidade/Orientagdo conforme indicacdo deste Edital e da barra de opg¢des do Formulario de

Inscrigéo via Internet.

Ao inscrever-se no Concurso é recomendado ao candidato observar atentamente as informacdes sobre a

aplicagao das provas conforme Capitulo V deste Edital e do Capitulo V dos Editais n® 02/2015 e n® 03/2015

de Abertura de Inscrigdes, uma vez que s6 podera concorrer a um Cargo por periodo de aplica¢do de provas.

5.1 O candidato que efetivar mais de uma inscricdo para o mesmo periodo terd confirmada apenas a ultima,
sendo as demais canceladas.

5.2 O cancelamento das inscrigdes tera como base os procedimentos descritos abaixo:

a) as datas em que forem efetivados os pagamentos;

b) sendo a data de pagamento a mesma, sera considerado o nimero do pedido registrado em cada

boleto.

As informagdes prestadas no Formulario de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,

reservando-se ao Tribunal de Contas do Estado do Ceara e a Fundagao Carlos Chagas o direito de excluir do

Concurso Publico aquele que nao preencher o documento oficial de forma completa e correta e/ou fornecer

dados inveridicos ou falsos.



10.

11.

12.

Efetvada a inscricdo ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo da Opgdo de

Cargo/Area/Especialidade/Orientagdo, bem como ndo havera, devolugéo da importancia paga.

N&o serdo aceitos requerimentos de isen¢do do pagamento do valor da inscricdo, com exceg¢éo do:

8.1 Servidor publico estadual, nos termos da Lei n® 11.551/1989, mediante comprovacdo de um dos
documentos relacionados abaixo:

a) declaracao do érgao de origem indicando sua condicao de servidor publico;

b) contracheque atual.

8.2 Doador de sangue, amparado pela Lei Estadual n® 12.559/1995, que tenha realizado, no minimo, duas
doacgdes no periodo de 1 (um) ano, mediante apresentacédo de certiddo expedida pelo Hemoce, tendo
sido a ultima realizada no prazo maximo de 12 meses anteriores a data da inscricdo de isengao
(17/04/2015).

8.3 Alunos que estudam ou concluiram seus estudos em entidades de ensino publico, aos
deficientes, e aos alunos cujas familias percebam renda de até 2 (dois) salario minimos, nos
termos da Lei n? 13.844/2006, mediante comprovacao dos documentos relacionados abaixo.

8.3.1 Para os alunos que estudam ou concluiram seus estudos em entidades de ensino publico —
apresentagcao de declaracédo da entidade de ensino publico atestando que o candidato estuda ou
concluiu seus estudos na respectiva instituicéo;

8.3.2 Para os deficientes - apresentacéo de atestado médico, prazo maximo de 12 (doze) meses antes
do término das inscrigbes, que comprove a deficiéncia alegada e que contenha a espécie, o grau
ou nivel da deficiéncia de que é portador, a CID (Classificagdo Internacional de Doengas) e a
provavel causa dessa deficiéncia.

8.3.3 Para os alunos cujas familias percebam renda de até 2 (dois) salarios minimos.

a) declaragéo da entidade de ensino atestando que o candidato esta regularmente matriculado;

b) declaragao firmada pelo proprio candidato de que a renda da familia é igual ou inferior a 2
salarios minimos ao més, considerando, para tanto, os ganhos dos membros do nucleo
familiar que vivam sob o mesmo teto.

8.4 Candidatos hipossuficientes que estejam amparados pela Lei Estadual n®. 14.859/2010, os quais
deverdao comprovar mediante apresentagédo da documentacao a seguir relacionada, em cumprimento ao
artigo 3°. da referida Lei:

a) fatura de energia elétrica que demonstre o consumo de até 80 kwh mensais;

b) fatura de agua que demonstre o consumo de até 10 (dez) metros cubicos mensais;

c) comprovante de inscricdo em beneficios assistenciais do Governo Federal;

d) comprovante de obtencdo de rendimento mensal inferior a meio salario minimo por membro do
nucleo familiar.

8.4.1 Nao sera aceita declaragido de préprio punho ou qualquer documento produzido unilateralmente
pela parte interessada.

Para solicitar a isencdo de pagamento do valor da inscricdo de que tratam os subitens 8.1, 8.2, 8.3 (8.3.1,

8.3.2 e 8.3.3) e 8.4 deste Capitulo, o candidato devera efetuar o requerimento de isencédo, conforme os

procedimentos estabelecidos a seguir:

9.1 Acessar, no periodo de 10h do dia 13/04/2015 as 23h59min do dia 17/04/2015, observado o horario de
Brasilia, o endereco eletrnico www.concursosfcc.com.br e os links referentes ao Concurso Publico, ler e
aceitar o Requerimento de Isencdo de Pagamento, e enviar até o 17/04/2015 os comprovantes
estabelecidos nos subitens 8.1, 8.2, 8.3 (8.3.1, 8.3.2 e 8.3.3) e 8.4 deste Capitulo via Internet ou
Correios:

- Internet, por meio do link de inscricao do Concurso Publico (www.concursosfcc.com.br); ou

- Correios, por meio de Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundagdo Carlos Chagas (A/C

Coordenacdo de Execucdo de Projetos - Ref.: Isencdo de Pagamento/TCE-CE - Av. Professor
Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala - Sao Paulo - SP - CEP 05513-900), considerando, para
este efeito, a data da postagem.

As informagdes prestadas no requerimento de isengcdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,

respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

Nao sera concedida isengao de pagamento do valor de inscri¢ao ao candidato que:

a) deixar de efetuar o requerimento de inscrigéo pela Internet;

b) omitirinformacodes e/ou torna-las inveridicas;

c) fraudar e/ou falsificar documento;

d) pleitear a isengcdo, sem apresentar os documentos previstos nos subitens 8.1, 8.2, 8.3 (8.3.1, 8.3.2 e
8.3.3) e 8.4 deste Capitulo;

€) nao observar o periodo de postagem dos documentos.

Declaragédo falsa sujeitara o candidato as sancdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no

paragrafo Unico do art. 10 do Decreto Federal n® 83.936, de 6 de setembro de 1979.



13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

12.1 A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situagdo declarada pelo candidato,
deferindo-se ou ndo seu pedido.

A partir do dia 30/04/2015 o candidato devera verificar no enderego eletrénico da Fundagao Carlos Chagas

www.concursosfcc.com.br os resultados da analise dos requerimentos de isengdo do pagamento do valor da

inscricdo, observados os motivos de indeferimento.

O candidato que tiver seu requerimento de isencdo de pagamento do valor da inscricao deferido tera sua

inscrigao validada, ndo gerando o boleto para pagamento de inscri¢éo.

14.1 Para as inscri¢des isentas de pagamento, sera considerado, para fins de validacdo da ultima inscricao
efetivada, o nimero do documento gerado no ato da inscri¢ao.

O candidato que tiver seu pedido de isencdo de pagamento do valor da inscricdo indeferido podera

apresentar recurso no prazo de dois dias Uteis ap6os a publicagéo, no site www.concursosfcc.com.br.

15.1 Ap6s a andlise dos recursos sera divulgada no site www.concursosfcc.com.br a relagcdo dos
requerimentos deferidos e indeferidos.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos e o recurso julgado improcedente e que

tiverem interesse em participar do certame deverdo gerar o boleto, para pagamento da inscri¢do, no site da

Fundagéao Carlos Chagas até a data limite de 15/05/2015, de acordo com o item 3 deste Capitulo.

Encerrado o prazo para a Inscricao (15/05/2015), a lista dos candidatos com inscricao deferida seré publicada

no Diario Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado do Ceara (www.tce.ce.gov.br/doe-consulta) e

divulgada no endereco eletrénico da Fundagéao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br).

17.1 Os candidatos que tiverem a inscrigao deferida serdo convocados para a Prova Objetiva.

17.2 O candidato que ndo constar na lista dos deferidos poderd interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias
Uteis no endereco eletrbnico da Fundagdo Carlos Chagas, a contar da publicacdo das inscrigoes
deferidas no Diario Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado do Ceara.

O Tribunal de Contas do Estado do Ceara e a Fundacdo Carlos Chagas eximem-se das despesas com

viagens e estada dos candidatos para prestar as provas do Concurso.

Nao serdo aceitos pagamentos por depdsito em caixa eletrénico, via postal, fac-simile (fax), transferéncia ou

deposito em conta corrente, DOC, ordem de pagamento, condicional e/ou extemporaneos ou por qualquer

outra via que nao as especificadas neste Edital.

Nao serdo aceitas as solicitagbes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste

Edital.

O candidato sem deficiéncia que necessitar de condigdo especial para realizagdo da prova deverd solicita-la

até o término das inscrigdes (15/05/2015), por Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundagao Carlos

Chagas (Coordenagao de Execucao de Projetos - Ref.: Solicitagdo/Concurso Publico — TCE-CE - Av. Prof.

Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala - Sao Paulo - SP - CEP 05513-900).

21.1 O candidato devera encaminhar, anexo ao pedido, o Laudo Médico (original ou copia autenticada)
atualizado que justifique o atendimento especial solicitado.

21.2 O candidato que nao o fizer até o término das inscrigcoes, seja qual for o motivo alegado, podera nao ter
a condigcéo atendida.

21.3 O atendimento as condigbes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

A lactante que necessitar amamentar durante a realizagao da prova, podera fazé-lo em sala reservada, desde

que 0 requeira, observando os procedimentos constantes a seguir, para adocdo das providéncias

necessarias.

22.1 Encaminhar sua solicitagdo, até o término das inscricdes (15/05/2015), via Sedex ou Aviso de
Recebimento (AR), a Fundagédo Carlos Chagas (A/C Coordenagao de Execugdo de Projetos - Ref.:
Solicitagcdo/TCE-CE - Av. Prof. Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala - Sdo Paulo - SP - CEP 05513-
900).

22.2 Nao havera compensagao do tempo de amamentagéao em favor da candidata.

22.3 A crianca devera estar acompanhada de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado
pela candidata) e permanecer em ambiente reservado.

22.4 A lactante devera apresentar-se, no respectivo horario para o qual foi convocada, com o acompanhante
e a crianga.

22.5 Nao serd disponibilizada, pela Fundacao Carlos Chagas, pessoa responsavel para a guarda da crianga,
acarretando a candidata a impossibilidade de realizagéo da prova.

22.6 Nos horarios previstos para amamentacgéo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da
sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

22.7 Na sala reservada para amamentagao ficardao somente a candidata lactante, a crianga e uma fiscal,
sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou
de amizade com a candidata.



DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que Ihes sao facultadas no inciso VIl

do artigo 37 da Constituicdo Federal e na Lei Estadual n? 13.783, de 26 de junho de 2006, é assegurado 0

direito de inscricdo para os cargos em Concurso Publico, cujas atribuicbes sejam compativeis com a

deficiéncia de que sdo portadoras.

Em cumprimento ao disposto no Decreto n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e alteragbes posteriores, e

na Lei Estadual n® 13.783, de 26 de junho de 2006 ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento)

das vagas existentes, que vierem a surgir ou forem criadas no prazo de validade do Concurso.

2.1 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item 2 resulte em numero fracionado, este devera ser
elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse a 20% das vagas
oferecidas.

O primeiro candidato com deficiéncia classificado no Concurso sera nomeado para ocupar a 22 (segunda)

vaga aberta do respectivo cargo, enquanto os demais serdo nomeados a cada intervalo de vinte cargos

providos.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo

42 do Decreto Federal n? 3.298/99 e suas alteragbes, € na Simula 377 do Superior Tribunal de Justica - STJ.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicdes especiais previstas no Decreto Federal n? 3.298/99,

particularmente em seu artigo 40, participardo do Concurso em igualdade de condigdes com os demais

candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacgdo, ao dia,
horario e local de aplicacao das provas, € a nota minima exigida para aprovagao.

O candidato devera declarar, quando da inscri¢ao:

a) conhecer o Decreto Federal n® 3.298/99 e a Lei Estadual n® 13.783/06.

b) estar ciente das atribuicdes do Cargo pretendido e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a
avaliacao pelo desempenho dessas atribuicdes, para fins de habilitagdo durante o estagio probatério.

c) ser pessoa com deficiéncia, especificando sua deficiéncia no Formulario de Inscricdo e informando se
deseja concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

O candidato devera durante o periodo de inscricoes (do dia 13/04/2015 ao dia 15/05/2015), encaminhar a

documentacao relacionada abaixo via Internet ou Correios:

7.1 Internet, por meio do link de inscricdo do Concurso Publico (www.concursosfcc.com.br); ou

7.2 Correios, por meio de Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundagdo Carlos Chagas (A/C
Coordenacdo de Execugcdo de Projetos - Ref.: Laudo Médico - Concurso Publico do TCE-CE - Av.
Professor Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala - Sdo Paulo - SP - CEP 05513-900).

a) Laudo Médico expedido no prazo méaximo de 12 (doze) meses antes do término das inscrigdes,
atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classificacao Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo a
assinatura e o carimbo do niumero do CRM do médico responsavel por sua emissao.

b) O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova especial em Braile ou Ampliada ou Leitura
de sua prova, além do envio da documentacdo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar
solicitacao por escrito, até o término das inscrigcoes, especificando o tipo de deficiéncia.

c) O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento do Intérprete de Libras - Lingua
Brasileira de Sinais, além do envio da documentacao indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar
solicitagao por escrito, até o término das inscrigdes.

d) O candidato com deficiéncia fisica, que necessitar de atendimento especial, além do envio da
documentacao indicada na letra “a” deste item, deverd, até o término das inscri¢des, indicar por escrito,
as condi¢des necessarias para realizagdo de sua prova, como: mobilidrio adaptado, sala de facil acesso,
designacao de fiscal para auxiliar no manuseio das provas discursivas e transcricdo das respostas,
banheiros adaptados etc, especificando o tipo de deficiéncia.

e) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas, além do
envio da documentagéo indicada na letra “a” deste item, deverd encaminhar solicitagdo com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, até o término das
inscricoes.

7.3 Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo oferecidas provas nesse
sistema e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deveréo
levar para esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e pungdo, podendo, ainda, utilizar-se de
soroban.

7.4 Aos deficientes visuais (baixa visdo) que solicitarem prova especial Ampliada serdo oferecidas provas
nesse sistema.

7.4.1 O candidato devera indicar o tamanho da fonte de sua prova Ampliada, entre 18, 24 ou 28. Nao
havendo indicacao de tamanho de fonte, a prova sera confeccionada em fonte 24.

7.5 Os deficientes visuais (cegos ou baixa visdo), que solicitarem prova especial por meio da utilizagdo de

software, dever&o indicar um dos relacionados a seguir:
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7.5.1 Dos Vox (sintetizador de voz);

7.5.2 Jaws (Leitor de Tela);

7.5.3 ZoomText (Ampliagdo ou Leitura).

7.6 Na hipoétese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou software mencionados no item
7.5, sera disponibilizado ao candidato fiscal ledor para leitura de sua prova.

7.7 O candidato que encaminhar laudo médico, de acordo com o especificado no item 7 letra “a”, e que, nao
tenha indicado no ato da inscricdo se deseja concorrer as vagas reservadas, automaticamente serd
considerado como “concorrendo as vagas reservadas”.

7.8 As instrugdes para envio do laudo médico no link de inscrigdo do Concurso, conforme disposto no
subitem 7 deste Capitulo, estardo disponiveis no site da Fundagdo Carlos Chagas.

7.8.1 E de inteira responsabilidade do candidato o envio correto dos arquivos.

7.8.2 A Fundacao Carlos Chagas e o Tribunal de Contas do Estado do Ceara nao se responsabilizam
por falhas no envio dos arquivos, tais como: arquivos em branco ou incompletos, falhas de
comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscrigdes, nao atenderem aos dispositivos mencionados

no item 7 e seus subitens serdo considerados como pessoas sem deficiéncia, seja qual for o motivo alegado,

bem como poderao néao ter as condi¢coes especiais atendidas.

8.1 No dia 25/05/2015 sera publicado no site www.concursosfcc.com.br, da Fundagao Carlos Chagas, lista
contendo o deferimento das condicbes especiais solicitadas, bem como dos candidatos que concorrerao as
vagas reservadas.

8.1.1 Considerar-se-a deferido (valido) o laudo médico que estiver de acordo com a alinea “a”, item 7
deste Capitulo;

8.1.2 O candidato que nao constar na lista de deferidos, podera interpor recurso no prazo de dois dias
Uteis ap6s a publicacdo indicada no subitem 8.1, vedada a juntada de documentos.

O candidato com deficiéncia, se classificado na forma deste Edital, tera seu nome constante da lista

especifica de candidatos com deficiéncia, além de figurar na lista de classificagao geral.

O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso, quando nomeado, sera submetido a avaliagao, a ser

realizada por médico integrante da Junta Médica Oficial do Estado do Ceara, ou devidamente credenciado

pelo Tribunal de Contas do Estado do Ceard, objetivando verificar se a deficiéncia se enquadra na previsao
do artigo 4°, e seus incisos, do Decreto Federal n? 3.298/99, e suas alteragbes, € na Sumula 377, do Superior

Tribunal de Justica - STJ, observadas as seguintes disposigoes:

10.1 A avaliagdo de que trata este item, de carater terminativo, sera realizada por equipe prevista pelo artigo
43, do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteracoes.

10.2 Os candidatos com deficiéncia deverdao comparecer a Junta Médica, munidos de laudo (original ou copia
autenticada) circunstanciado que ateste a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID), observados os demais
requisitos estabelecidos no Edital do concurso.

10.3 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato com deficiéncia a avaliagao tratada no item 10.

10.4 Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na previsdo do art. 49, e seus incisos, do Decreto
Federal n® 3.298/1999, e suas alterag¢des, e na Sumula 377, do Superior Tribunal de Justi¢a, o candidato
serd eliminado da lista de candidatos com deficiéncia e passara a figurar apenas na lista geral por Cargo
em igualdade de condi¢cées com os demais candidatos.

10.5 Nao cabera recurso contra decisao proferida pela comissdo multidisciplinar de que trata o item 10 deste
Capitulo.

10.6 Caso o candidato inscrito para cargo de Analista de Controle Externo tenha a Prova Discursiva corrigida,
em razao de estar inscrito como pessoa com deficiéncia, conforme Capitulo IV e, na hipétese da nao
comprovagcdo da condicdo de pessoa com deficiéncia, se a classificagdo na Prova Objetiva nao
corresponder aos limites constantes do item 1 do Capitulo VIII, o respectivo candidato sera eliminado do
certame.

A investidura no cargo publico dependerd, além da aprovagdo no concurso publico e do atendimento as

demais exigéncias deste capitulo, de parecer técnico favoravel, de carater conclusivo, emitido por Equipe

Multiprofissional constituida com esta finalidade, atestando a compatibilidade entre o cargo ou emprego a ser

ocupado e a deficiéncia de que o candidato a ocupa-lo é portador.

A nao observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢coes deste Capitulo implicard a perda do direito a

ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.

ApoOs a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de

readaptacao ou aposentadoria por invalidez.



DA PRESTACAO DAS PROVAS

As provas de todas as fases realizar-se-ao na Cidade de Fortaleza/CE.

1.1 As aplicagbes das Provas estao previstas para o dia 28/06/2015, nos seguintes periodos:

a) MANHA: Prova Objetiva para os cargos de Técnico de Controle Externo — todas as

Areas/Especialidades/Orientacoes;
b) TARDE: Provas Objetiva e Discursiva para os cargos de Analista de Controle Externo — todas as
Areas/Especialidades/Orientagbes.

A aplicagdo das provas nas datas previstas dependera da disponibilidade de locais adequados a sua

realizacao.

2.1 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados para a realizagao das
provas na cidade indicada no item 1 deste Capitulo, a Fundacdo Carlos Chagas reserva-se o direito de
aloca-los em cidades préximas a determinada para aplicacdo das provas, ndo assumindo qualquer
responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

2.2 Havendo alteracdo da data prevista, as provas ocorrerdo aos domingos ou feriados.

A confirmagéo das datas e as informagbes sobre horarios e locais serédo divulgadas oportunamente por meio

de Edital de Convocagéo para as Provas, a ser publicado no Diario Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas

do Estado do Ceara (www.tce.ce.gov.br/doe-consulta) e no endereco eletrdnico da Fundacdo Carlos

Chagas (www.concursosfcc.com.br), e por meio de Cartées Informativos que serdo encaminhados aos

candidatos por mensagem eletrénica (e-mail). Para tanto, é fundamental que o endereco eletrénico constante

no Formulario de Inscri¢cdo esteja completo e correto.

3.1 O candidato recebera o Cartdo Informativo por e-mail, no enderego eletrénico informado no ato da
inscricdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a manutencgao/atualizagéo de seu correio eletrénico.
3.1.1 Nao serdo encaminhados Cartdes Informativos de candidatos cujo enderego eletrénico informado

no Formulario de Inscrigao esteja incompleto ou incorreto.

3.1.2 A Fundacao Carlos Chagas € o Tribunal de Contas do Estado do Ceara néo se responsabilizam
por informagdes de endereco incorretas ou incompletas, ou por falha na entrega de mensagens
eletrbnicas causada por endereco eletrénico incorreto ou por problemas no provedor de acesso do
candidato, tais como: caixa de correio eletrbnico cheia, filtros anti-spam, eventuais truncamentos
ou qualquer outro problema de ordem técnica, sendo aconselhavel sempre consultar o endereco
eletrénico da Fundagéo Carlos Chagas para verificar as informagdes que lhe sao pertinentes.

3.2 A comunicacao feita por intermédio de mensagem eletronica (e-mail) € meramente informativa. O
candidato deverd acompanhar no Diario Oficial Eletronico do Tribunal de Contas do Estado do Ceara
(www.tce.ce.gov.br/doe-consulta) a publicacdo do Edital de Convocagéao para as Provas.

3.2.1 O envio de comunicacao pessoal dirigida ao candidato, ainda que extraviada ou por qualquer
motivo nao recebida, ndo desobriga o candidato do dever de consultar o Edital de Convocacéo
para as Provas.

O candidato que nao receber o Cartao Informativo até o terceiro dia que anteceder a aplicagao das provas, ou

em havendo davidas quanto ao local, data e horario de realizagéo das provas, devera entrar em contato com

o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagédo Carlos Chagas, pelo telefone (0XX11) 3723-

4388, de segunda a sexta-feira, Uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia), ou consultar o endereco

eletrénico da Fundagao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br).

Ao candidato s6 sera permitida a realizacdo das provas na respectiva data, local e horario constantes do

Edital de Convocacao para a realizagdo das Provas, no endereco eletronico da Fundacédo Carlos Chagas e

no Cartao Informativo.

Os eventuais erros de digitagao verificados no Cartao Informativo enviado ao candidato, ou erros observados

nos documentos impressos, entregues ao candidato no dia da realizagdo das provas, quanto a nome, nimero

de documento de identidade, sexo, data de nascimento, endereco e fungédo de jurado, deverdo ser corrigidos
por meio do endereco eletrénico da Fundagéo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) de acordo com
as instrugdes constantes da pagina do Concurso, até o terceiro dia Util apds a aplicagao da Prova Obijetiva.

6.1 O link para correcdo de cadastro serd disponibilizado no primeiro dia util apés a aplicacdo da prova
objetiva.

6.2 O candidato que nao solicitar as corregdes dos dados pessoais nos termos do item 6 devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

Caso haja inexatidao na informacéo relativa a condicdo de pessoa com deficiéncia, o candidato devera entrar

em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundacdo Carlos Chagas com, no

minimo, 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia da data de realizagdo das provas, pelo telefone (0XX11)

3723-4388 de segunda a sexta-feira, Uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia).

7.1 O candidato que nao entrar em contato com o SAC no prazo mencionado sera o exclusivo responsavel
pelas consequéncias advindas de sua omissao.

Somente serda admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de identificagao

original, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica,
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pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das RelagGes Exteriores; Cédula de Identidade

para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgaos Publicos ou Conselhos de Classe que, por

forca de Lei Federal, valham como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM,

CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Carteira Nacional

de Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n? 9.503/97), bem como carteiras funcionais do Ministério

Publico; carteiras funcionais expedidas por érgao publico que, por lei federal, valham como identidade.

8.1 Nao serdao aceitos como documentos de identidade: certiddoes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteira nacional de habilitacdo sem foto, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade.

8.2 Os documentos deverao estar em seu prazo de validade e em perfeitas condi¢des, de forma a permitir,
com clareza, a identificagdo do candidato.

8.3 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o
registro da ocorréncia em érgéao policial, expedido ha, no maximo 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido
a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressao digital em
formulério préprio.

8.4 A identificacdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificacdo gere
duvidas quanto a fisionomia, a assinatura, a condicdo de conservagao do documento e/ou a proépria
identificacao.

Nao haverd segunda chamada ou repeti¢cdo de prova.

9.1 O candidato ndo poderd alegar quaisquer desconhecimentos sobre a realizacdo da prova como
justificativa de sua auséncia.

9.2 O nao comparecimento as provas e as demais convocagdes das etapas do concurso, qualquer que seja
0 motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagéo do Concurso Publico.

Na Prova Objetiva, o candidato devera assinalar as respostas na Folha de Respostas, que sera o Unico

documento vélido para a corregcdo da prova. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira

responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugcdes especificas
contidas na capa do Caderno de Questdes. Em hipétese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas
por erro do candidato.

10.1 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois
qualquer marca podera ser lida pelas leitoras éticas, prejudicando o desempenho do candidato.

10.2 Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

10.3 Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou
rasura, ainda que legivel.

O candidato devera comparecer ao local de realizagdo das provas munido, obrigatoriamente, de caneta

esferogréafica de material transparente de tinta preta ou azul. Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira,

marca-texto ou borracha durante a realiza¢do das provas.

11.1 O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva, com caneta
esferografica de material transparente de tinta preta ou azul.

O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal da sala o caderno de questdes e a Folha de Respostas

personalizada.

Durante a realizacao da Prova Objetiva, ndo sera permitido qualquer tipo de consulta.

O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos nas Folhas de Respostas e nos Cadernos de

Prova, em especial seu nome, nimero de inscricdo € niumero do documento de identidade.

Motivardo a eliminagéo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sangbes penais cabiveis, a burla

ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso, aos

comunicados, as Instrugdes ao Candidato ou as Instrugbes constantes da prova, bem como o tratamento
indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas.

15.1 Por medida de seguranga, os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas, a

observagéo dos fiscais de sala, durante a realizagdo das provas.

15.2 Na&o sera permitida a utilizagao de lapis, lapiseira, marca texto ou borracha.

Podera ser excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apds o horério estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

b) apresentar-se em local diferente da convocacéao oficial;

C) nao comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) nao apresentar documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f)  ausentar-se do local de provas antes de decorrida uma hora do inicio das provas;

g) fizer anotagédo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em qualquer

outro meio, que nao o fornecido pela Fundagéao Carlos Chagas no dia da aplicagao das provas;
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h) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de Questées ou outros materiais

nao permitidos;

estiver portando armas no ambiente de provas, mesmo que possua o respectivo porte;

langar mao de meios ilicitos para a execugao das provas;

nao devolver integralmente o material recebido;

for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, anotagdes, cédigos,

manuais, notas ou impressos ndo permitidos, maquina calculadora ou similar;

m) estiver fazendo uso de qualquer espécie de reldégio e qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de
comunicacao tais como: telefone celular, tablets ou outros equipamentos similares;

n) estiver fazendo uso de protetor auricular;

0) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

O candidato ao ingressar no local de realizagdo das provas, devera manter desligado qualquer aparelho

eletrbnico que esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibracdo e

silencioso.

17.1 Recomenda-se ao candidato, no dia da realizagcdo da prova, ndo levar nenhum dos objetos indicados na
alinea “m” do item 16 deste Capitulo.

17.2 Caso seja necessario o candidato portar algum dos objetos indicados na alinea “m”, estes deverdo ser
acondicionados, no momento da identificagdo, em embalagem especifica a ser fornecida pela Fundagéo
Carlos Chagas exclusivamente para tal fim, devendo a embalagem, lacrada, permanecer embaixo da
mesa/carteira durante toda a aplicagéo da prova.

17.3 E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja
emitido, inclusive do despertador, caso esteja ativado.

Sera excluido do Concurso, o candidato que estiver utilizando ou portando em seu bolso os objetos indicados

na alinea “m”, item 16 deste Capitulo, apds o procedimento estabelecido no subitem 17.2 deste Capitulo.

Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares,

Oculos escuros e protetores auriculares, serdo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala, onde

deverdo permanecer até o término da prova.

19.1 A Fundagéo Carlos Chagas e o Tribunal de Contas do Estado do Ceara nédo se responsabilizardo por
perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletrdnicos, ocorridos no local de realizagéo
das provas, nem por danos neles causados.

Haverd, em cada sala de prova, cartaz/marcador de tempo para que os candidatos possam acompanhar o

tempo de prova.

No dia da realizagdo das provas, na hipotese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais

relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacgao, a Fundagao Carlos Chagas procedera a

inclusdo do candidato, desde que apresente o boleto bancario com comprovacdo de pagamento ou o

comprovante de débito em conta, mediante preenchimento de formulario especifico.

21.1 A inclusao de que trata este item sera realizada de forma condicional e sera analisada pela Fundacao
Carlos Chagas, no julgamento da Prova Objetiva, com o intuito de verificar a pertinéncia da referida
inscricao.

21.2 Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma serd automaticamente cancelada sem direito a
reclamacao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

A inviolabilidade do sigilo das provas serd comprovada no momento de romper-se o lacre das caixas de

provas mediante termo formal e na presenga de 3 (trés) candidatos nos locais de realizagéo das provas.

Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse publico e, em

especial, dos préprios candidatos — bem como sua autenticidade, sera solicitado aos candidatos, quando da

aplicagao das provas, a autenticacao digital e a assinatura em campo especifico, por trés vezes, nas Folhas e

Cadernos de Respostas personalizados.

23.1 A autenticagcdo digital e assinaturas dos candidatos em sua Folha de Respostas visa a atender o
disposto no Capitulo XlI, item 8, deste Edital.

Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hip6tese de se verificarem falhas de impressao,

a Fundagéao Carlos Chagas, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) em ndo havendo numero suficiente de Cadernos para a devida substituicao, procedera a leitura dos itens
onde ocorreram falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questées completo;

24.1 Se a ocorréncia verificar-se ap6s o inicio da prova, a Fundagao Carlos Chagas, estabelecera prazo para
reposigao do tempo usado para regularizacao do caderno.

Quando, apos a prova, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacao

policial, ter o candidato utilizado de processos ilicitos, sua prova serd anulada e o candidato sera

automaticamente eliminado do Concurso.

=X
= T
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Nao haverda, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razao de
afastamento do candidato da sala de prova.

Em hipotese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario determinados.

Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos, ndo serdo fornecidos
exemplares dos Cadernos de Questbes a candidatos ou a instituicdes de direito publico ou privado, mesmo
apés o encerramento do Concurso. O candidato devera consultar o Cronograma de Provas e Publicagdes
(Anexo Ill), para tomar conhecimento da(s) data(s) prevista(s) para divulgacdo das questbes das Provas
Objetivas, dos gabaritos e/ou dos resultados.

28.1 As questbes das Provas Obijetivas ficardo disponiveis no site www.concursosfcc.com.br até o Gltimo

dia para interposicao de recursos referentes ao Resultado das Provas Objetivas.

DAS PROVAS

O Concurso constard dos Cargos/Areas/Especialidades/Orientagdes, provas, nimero de questdes, peso e duracéo,

conforme tabela a seguir.

Cargo: Analista de Controle Externo

Areas/Especialidades/
Orientacées

Provas

N2 de
Questoes

Peso

Duragao
da Prova

Area: Controle Externo/
Auditoria, Fiscalizacdo e Avaliagéo
da Gestao Publica/
Auditoria Governamental

Objetiva

Conhecimentos Gerais
Lingua Portuguesa

Direito Constitucional
Direito Administrativo
Controle Externo
Economia do Setor Publico

30

Conhecimentos Especificos |
Auditoria Governamental
Administragao Financeira e
Orgamentaria

Contabilidade Geral
Contabilidade Publica
Administracdo Publica

50

Discursiva

Conhecimentos Especificos I

1

1

5h

Avaliagao
de Titulos

Conforme critérios estabelecidos no C

apitulo 1X deste Edital.

Area: Controle Externo/
Auditoria, Fiscalizagéao e Avaliagcao
da Gestao Publica/
Auditoria de Obras Publicas

Objetiva

Conhecimentos Gerais
Lingua Portuguesa

Direito Constitucional
Direito Administrativo
Controle Externo
Economia do Setor Publico

30

Conhecimentos Especificos |
Auditoria Governamental
Administragdo Financeira e
Orgamentaria

Aspectos Gerais de Auditoria de
Obras Publicas

Auditoria de Obras Rodoviarias
Auditoria de Obras de Edificagdes
Auditorias de Obras Hidricas

50

Discursiva

Conhecimentos Especificos I

5h

Avaliagao
de Titulos

Conforme critérios estabelecidos no Capitulo IX deste Edital.

Area: Controle Externo/
Auditoria, Fiscalizagao e Avaliagcao
da Gestao Publica/
Auditoria de Tecnologia da
Informacao

Objetiva

Conhecimentos Gerais
Lingua Portuguesa

Direito Constitucional
Direito Administrativo
Controle Externo
Economia do Setor Publico

30

Conhecimentos Especificos |
Auditoria Governamental
Administracdo Financeira e
Orgamentaria

Auditoria de TI

Gestao e Governanga de Tl
Segurancga da Informagéo
Sistemas da Informagéo
Infraestrutura de Tl

50

5h




Discursiva

Conhecimentos Especificos I

Avaliagao
de Titulos

Conforme critérios estabelecidos no C

apitulo I1X deste Edital.

Area: Controle Externo/
Auditoria, Fiscalizacdo e Avaliagéo
da Gestao Publica/
Atividade Juridica

Conhecimentos Gerais
Lingua Portuguesa

Direito Civil

Direito Tributario

Auditoria Governamental
Economia do Setor Publico

30

Objetiva

Conhecimentos Especificos |
Controle Externo

Direito Constitucional

Direito Administrativo

Direito Processual Civil

Direito Previdenciario

Direito Financeiro

50

Discursiva

Conhecimentos Especificos I

Avaliagao
de Titulos

Conforme critérios estabelecidos no C

apitulo 1X deste Edital.

Area: Administracdo/
Especialidade
Ciéncias Contabeis

Conhecimentos Gerais
Lingua Portuguesa

Direito Constitucional
Direito Administrativo
Controle Externo
Economia do Setor Publico

30

Objetiva

Conhecimentos Especificos |
Auditoria Governamental
Contabilidade Geral
Contabilidade Publica
Contabilidade de Custos
Orgamento Publico

Direito Financeiro

50

Discursiva

Conhecimentos Especificos I

Avaliagao
de Titulos

Conforme critérios estabelecidos no C

apitulo 1X deste Edital.

Area: Administracéo/
Especialidade
Biblioteconomia

Objetiva

Conhecimentos Gerais
Lingua Portuguesa

Direito Constitucional
Direito Administrativo
Controle Externo
Economia do Setor Publico

30

Conhecimentos Especificos |
Administragdo Financeira e
Orgamentaria

Biblioteconomia

50

Discursiva

Conhecimentos Especificos I

Avaliagao
de Titulos

Conforme critérios estabelecidos no Capitulo IX deste Edital.

Cargo:

Técnico de Controle Externo

Area/Especialidade/Orientacdo

Provas

N2 de
Questoes

Peso

Duracao
da Prova

Area: Controle Externo/
Suporte Técnico a Auditoria,
Fiscalizagao e Avaliagao da
Gestao Publica —

Auditoria de Tecnologia da
Informagao

Objetiva

Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa

Raciocinio Légico

Nogdes de Controle Externo

Nogdes de Administragao Financeira
e Orcamentaria

30

Conhecimentos Especificos |
Tecnologia da Informagao
Auditoria de TI

30

3h

12
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Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa

Raciocinio Légico

Nogdes de Controle Externo

Nogdes de Administragao Financeira
Objetiva e Orcamentaria 3h
Conhecimentos Especificos |
Nogdes de Direito Constitucional
Nocoes de Direito Administrativo 30 2
Nogdes de Economia do Setor
Publico e de Administrag@o Publica

30 1

Area: Administracédo/
Suporte Administrativo Geral

VIl

w

Vil

As Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos |, para todos os
Cargos/Areas/Especialidades/Orientacdes constardo de questdes objetivas de multipla escolha, de carater
eliminatério e classificatério, e versarao sobre os contetudos programaticos constantes do Anexo | deste
Edital.

A Prova Discursiva de Conhecimentos Especificos Il para todas as Areas/Especialidades/Orientagées do
cargo de Analista de Controle Externo constara de uma questao discursiva e/ou relatdrio e/ou estudo de caso,
relacionada aos contelidos programaticos de Conhecimentos Especificos | e |l, segundo a especificidade de
cada cargo. A Prova Discursiva de Conhecimentos Especificos Il sera aplicada na mesma data das Provas
Objetivas e reger-se-a conforme critérios constantes no Capitulo VIl deste Edital.

Para todas as Areas/Especialidades/Orientagbes dos cargos de Analista de Controle, serdo avaliados os
titulos dos candidatos habilitados na Prova discursiva de Conhecimentos Especificos Il, conforme critérios
estabelecidos no Capitulo I1X deste Edital.

DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

As provas objetivas de Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos | serdo estatisticamente
avaliadas, de acordo com o desempenho do grupo a elas submetido. ]

Considera-se grupo o total de candidatos presentes a prova, por Cargos/Areas/Especialidades/Orientagées.
Na avaliacdo da Prova Objetiva sera utilizado o escore padronizado, com média igual a 50 (cinquenta) e
desvio padrdo igual a 10 (dez).

Esta padronizacdo das notas de cada prova tem por finalidade avaliar o desempenho do candidato em
relacdo aos demais, permitindo que a posicdo relativa de cada candidato reflita sua classificagdo em cada
prova. Na avaliagao deste Concurso:

a) conta-se o total de acertos de cada candidato em cada prova;

b) calcula-se a média e o desvio padrdo dos acertos de todos os candidatos em cada prova;

c) transforma-se o total de acertos de cada candidato em nota padronizada (NP). Para isso calcula-se a

diferenga entre o total de acertos do candidato na prova (A) e a média de acertos do grupo da prova (X),
divide-se essa diferencga pelo desvio padréo do grupo da prova (s), multiplica-se o resultado por 10 (dez)
e soma-se 50 (cinquenta), de acordo com a férmula:

NP =2 X 10450

NP = Nota padronizada

A = NUmero de acertos dos candidatos
X

s

= Média de acertos do grupo
= Desvio padréao

d) multiplica-se a nota padronizada do candidato em cada prova pelo respectivo peso;

e) somam-se as notas padronizadas ponderadas de cada prova, obtendo-se assim o total de pontos de
cada candidato.

Para todas as Areas/Especialidades/Orientagdes dos cargos de Analista de Controle Externo e de Técnico

de Controle Externo sera considerado habilitado o candidato que obtiver o total de pontos igual ou superior

a 180 (cento e oitenta).

Os candidatos ndo habilitados nas Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos

| serao excluidos do Concurso.

PROVA DISCURSIVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS Il PARA OS CARGOS DE ANALISTA DE
CONTROLE EXTERNO

Para todas as Areas/Especialidades/Orientagbes dos cargos de Analista de Controle Externo, a Prova
Discursiva de Conhecimentos Especificos Il sera aplicada na mesma data das Provas Objetivas, e somente
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serdo corrigidas a dos candidatos habilitados e mais bem classificados nas provas objetivas, na forma do
Capitulo VII deste Edital, considerando-se até 4 (quatro) vezes o numero de vagas para cada
Cargo/Area/Especialidade/Orientacdes, respeitados os empates na ultima posicao e todos os candidatos com
deficiéncia, inscritos na forma do Capitulo IV e habilitados na forma do Capitulo VII, deste Edital.

1.1 Os demais candidatos serdo excluidos do Concurso Publico.

2. A Prova Discursiva de Conhecimentos Especificos Il para todas as Areas/Especialidades/Orientacdes dos

cargos de Analista de Controle Externo, de carater eliminatério e classificatério, consistira de uma questéao
discursiva e/ou relatorio e/ou estudo de caso, relacionada aos contetudos programaticos de Conhecimentos
Especificos | e Il da respectiva Area/Especialidade/Orientagéo.

2.1 A Prova Discursiva de Conhecimentos Especificos |l serd avaliada em uma escala de 0 (zero) a 100

(cem) pontos.

Constara da avaliagdo da Prova Discursiva de Conhecimentos Especificos Il o dominio técnico do contetdo
aplicado, a corregcdo gramatical e a adequagado vocabular, considerados os mecanismos basicos de
constituicdo do vernaculo e os procedimentos de coesdo e argumentacdo. Nao sera permitida nenhuma
espécie de consulta, nem a utilizagédo de livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagoes.

3.1 Serd atribuida nota zero a Prova Discursiva de Conhecimentos Especificos Il que:

a) for assinada fora do local apropriado;

b) apresentar, no Caderno de Resposta Definitiva, no espago destinado a redacao definitiva, qualquer
tipo de sinal que, de alguma forma, possibilite a identificagdo do candidato (por exemplo: assinatura,
tracos, desenhos, rabiscos etc);

c) for escrita a lapis, em parte ou na totalidade;

d) estiver em branco;

e) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

f)  fugir ao tema proposto.

Na aferigcao do critério de correcao gramatical, por ocasido da avaliagao do desempenho na Prova Discursiva
de Conhecimentos Especificos Il, poderao os candidatos valer-se das normas ortograficas vigorantes antes
ou depois daquelas implementadas pelo Decreto Presidencial n® 6.583, de 29 de setembro de 2008, em
decorréncia do periodo de transicdo previsto no art. 22, paragrafo Unico da citada norma que estabeleceu
acordo ortografico da Lingua Portuguesa.

Em hipétese alguma o rascunho elaborado pelo candidato serd considerado na corre¢do pela Banca
Examinadora.

Sera considerado habilitado na Prova Discursiva de Conhecimentos Especificos Il o candidato que obtiver
nota igual ou superior a 60 (sessenta) em uma escala de 0 (zero) a 100 (cem).

O candidato nado habilitado na Prova Discursiva de Conhecimentos Especificos Il serd excluido do Concurso.
Da publicagdo no Diario Eletronico constardo apenas os candidatos habilitados para cada Cargo/
Area/Especialidade/Orientagéao.

DA AVALIACAO DOS TIiTULOS PARA TODAS AS AREAS/ESPECIALIDADES/ORIENTAGCOES DOS
CARGOS DE ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO

Os candidatos habilitados na Prova Discursiva de Conhecimentos Especificos |l para todas as
Areas/Especialidades/Orientagbes dos cargos de Analista de Controle Externo serdo convocados para
entrega de Titulos, conforme critérios estabelecidos no Capitulo VIII deste Edital.

Os titulos a serem considerados sdo os constantes do Quadro, relacionado abaixo, ndo se admitindo
pontuacao a qualquer outro documento:

ALINEA TITULO VALOR
Diploma, devidamente registrado, ou certificado/declaragao de
conclusao de curso de Pés-Graduacao "stricto sensu", em nivel
de Doutorado, em qualquer area, acompanhado do Histérico
Escolar.

Diploma, devidamente registrado, ou certificado/declaracédo de
conclusdo de curso de Pos-Graduacgéao "stricto sensu", em nivel
de Mestrado, em qualquer area, acompanhado do Historico
Escolar.

Certificado de conclusdo de curso de Pés-Graduacdo “lato
sensu” em nivel de especializagdo, em qualquer area, com carga
C horaria minima de 360 horas, acompanhado de Histérico Escolar
onde constem disciplinas cursadas e respectiva carga horéria.

A 4,00

2,00

1,00
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Para receber a pontuagéo relativa ao titulo relacionado na alinea “C”, do Quadro, o candidato devera
comprovar que o curso de especializagao foi realizado de acordo com as normas do Conselho Nacional de
Educacao.

N&o serdo aceitos protocolos de documentos, de certidées, de diplomas ou de declaragbes, os quais devem

ser apresentados em copia autenticada por tabelionato.

Os documentos e diplomas relacionados a cursos realizados no exterior somente serdo considerados quando

vertidos para o portugués, por tradutor oficial, e reconhecidos segundo a legislacao aplicavel no Brasil.

Cada titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, situagao em que fica vedada a cumulatividade entre

os titulos.

6.1 Caso o candidato apresente mais de um titulo dos elencados nas alineas “A”, “B” e “C” sera pontuado
apenas o de maior valor.

Os titulos a serem avaliados deverdo ser encaminhados:

a) em fotocdpias autenticadas e discriminadas em relacdo especifica, sem rasuras ou emendas,
identificada com o nome completo do candidato, assinatura e nimero do documento de identidade;

b) por meio de SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR) a Fundagéo Carlos Chagas (A/C Coordenagéao de
Execucao de Projetos — Ref: Titulos/TCE-CE — Av. Prof. Francisco Morato, 1565 — Jardim Guedala — Sao
Paulo — SP — CEP 05513-900).

7.1 Somente serdo avaliados os titulos enviados conforme item 7 deste Capitulo, tendo como referéncia a
data da postagem.

7.1.1 Expirado o periodo de entrega dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos,
sob qualquer hip6tese ou alegacéo.

Nao serao aceitos titulos enviados por fax, e-mail, via postal ou outro meio que nao o estabelecido neste

Edital.

Todos os titulos deverdo ser comprovados por documentos que contenham as informacées necessarias ao

perfeito enquadramento e consequente valoragao.

A avaliagédo dos titulos sera feita pela Fundagédo Carlos Chagas e o seu resultado sera publicado no Diario

Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado do Ceara (www.tce.ce.gov.br/doe-consulta) e divulgado

no endereco eletrdnico da Fundacao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br).

Nao serdo recebidos titulos ou documentos comprobatdrios, apresentados fora do prazo estabelecido neste

edital ou em desacordo com o disposto neste Capitulo.

Nao constituem titulos os atestados de capacidade técnico-juridica ou de boa conduta profissional.

Todos os documentos referentes aos titulos ndo retirados no prazo de 120 (cento e vinte) dias da

homologacéo final do processo do Concurso poderao ser inutilizados pelo Tribunal de Contas do Estado do

Ceard, salvo se houver pendéncia judicial.

Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtengéo dos titulos, o candidato tera

anulada a respectiva pontuagao e, comprovada a culpa do mesmo, sera excluido do Concurso.

DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

A nota final dos candidatos habilitados em todas as Areas/Especialidades/Orientacdes dos Cargos de
Analista de Controle Externo sera igual ao somatério dos pontos obtidos nas provas Objetivas de
Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos | com a nota da Prova Discursiva de Conhecimentos
Especificos Il mais a pontuacdo obtida na Avaliacdo dos Titulos, conforme critérios estabelecidos,
respectivamente, nos Capitulos VII, Vil e IX, deste Edital.

A nota final dos candidatos habilitados em todas as Areas/Especialidades/Orientagbes dos Cargos de
Técnico de Controle Externo sera igual ao somatério dos pontos obtidos nas provas Objetivas de
Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos |, conforme critérios estabelecidos no Capitulo VII deste
Edital.

Os candidatos habilitados seréo classificados em ordem decrescente da nota final, em listas de classificagéo
por Cargo/Area/Especialidade/Orientagao.

4. Na hipétese de igualdade de nota final, prevalecerd, apés observancia do Paragrafo Unico do art. 27 da Lei n®

10.741/03 (Lei do Idoso), considerada, para esse fim, a data limite de corregdo dos dados cadastrais estabelecida no
item 6 do Capitulo VII deste Edital, sucessivamente, o candidato que tiver:

a) para o cargo de Analista de Controle Externo

4.1 obtido maior nota na Prova Discursiva de Conhecimentos Especificos Il;
4.2 obtido maior nota na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos I;

b) para o cargo de Técnico de Controle Externo

4.3 obtido maior nota na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos I;

C) para os dois cargos

4.4 maior idade;
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4.5 tiver exercido efetivamente a fungao de jurado, nos termos do art. 440 do Codigo de Processo Penal, no
periodo compreendido entre a data de entrada em vigor da Lei n® 11.689/2008 e a data de término das
inscricdes para este concurso.

A publicagao do resultado final do Concurso sera feita em duas listas, uma contendo a classificagéo de todos

os candidatos, incluida a dos candidatos com deficiéncia, e a outra somente com a classificagdo destes

ultimos.

Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serao

preenchidas por candidato nao portador de deficiéncia com rigorosa observancia da ordem classificatéria.

A homologacao e o Resultado Final serdo divulgados no Diario Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do

Estado do Ceara (www.tce.ce.gov.br/doe-consulta), bem como no site da Fundagdo Carlos Chagas

(www.concursosfcc.com.br).

DOS RECURSOS

Sera admitido recurso quanto:

ao indeferimento do requerimento de inscrigéo;

ao indeferimento do requerimento de isen¢éo do valor da inscri¢éo;

ao indeferimento da condicdo especial e/ou solicitagdo especial;

a aplicacao das Provas;

as questdes das Provas Objetivas e gabaritos;

) avista da Folha de Respostas das Provas Objetiva e Discursivas;

g) aavaliagédo dos Titulos;

h) ao resultado das provas.

Os recursos deverao ser interpostos no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds a ocorréncia do evento que lhes der

causa, tendo como termo inicial o 12 dia util subsequente.

2.1 Tratando-se de recurso quanto ao resultado das Provas, sera considerado termo inicial o 12 dia Util
subsequente a data da publicagdo no Diario Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado do Ceara
(www.tce.ce.gov.br/doe-consulta).

2.2 Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que se referem.

2.3 Na&o serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.

Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela Internet, no site da Fundacdo Carlos Chagas

(www.concursosfcc.com.br), de acordo com as instrugdes constantes na pagina do Concurso Publico.

3.1 Somente serdo apreciados os recursos interpostos e transmitidos conforme as instrugdes contidas neste
Edital e no site da Fundacao Carlos Chagas.

3.2 A Fundagao Carlos Chagas e o Tribunal de Contas do Estado do Ceara nao se responsabilizam por
recursos nao recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagio, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

Nao serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telegrama, e-mail ou outro meio que nao seja o

especificado neste Edital.

Sera concedida vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva a todos os candidatos que realizaram prova,

no periodo recursal referente ao resultado das Provas.

Sera concedida Vista da Prova Discursiva a todos os candidatos que tiveram a respectiva prova corrigida,

conforme Capitulo VIII deste Edital, em periodo a ser informado em Edital especifico.

A vista da Folha de Respostas das Provas Objetiva e Discursiva sera realizada no site da Fundacao Carlos

Chagas www.concursosfcc.com.br, em data e horario a serem oportunamente divulgados. As instrugdes

para a vista de prova estaréo disponiveis no site da Fundagao Carlos Chagas.

A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisées, razao pela

qual ndo caberao recursos adicionais.

O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungao dos recursos interpostos, e as provas serdo corrigidas

de acordo com o gabarito oficial definitivo.

Nas Provas Objetivas, o(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera(do)

atribuido(s) a todos os candidatos presentes a prova, independentemente de formulag¢édo de recurso.

No que se refere a Prova Discursiva, a pontuagédo e/ou classificagdo apresentada nos resultados poderao

sofrer alteragdes em funcao do julgamento de recursos interpostos, podendo haver exclusdo ou inclusdo de

candidatos.

Na ocorréncia do disposto nos itens 10, 11 e 12 e/ou em caso de provimento de recurso, podera ocorrer a

classificagao/desclassificagdo do candidato que obtiver, ou ndo, a nota minima exigida para a prova.

Serao indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

© OO0 T
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c) cuja fundamentagéao ndo corresponda a questao recorrida;

d) sem fundamentagéo e/ou com fundamentagéo inconsistente, incoerente ou os intempestivos;

e) encaminhados por meio da Imprensa e/ou de “redes sociais online”. _

No espago reservado as razdes do recurso fica VEDADA QUALQUER IDENTIFICAGAO (nome do candidato
ou qualquer outro meio que o identifique), sob pena de ndo conhecimento do recurso.

Admitir-se-a um Unico recurso por candidato para cada evento referido no item 1 deste Capitulo, devidamente
fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

As respostas de todos os recursos, quer procedentes ou improcedentes, serdo levadas ao conhecimento de
todos os candidatos inscritos no Concurso por meio do site da Fundagdo Carlos Chagas
www.concursosfcc.com.br, ndo tendo qualquer carater didatico e ficardao disponiveis pelo prazo de 7 (sete)
dias.

DO PROVIMENTO DOS CARGOS

Os candidatos habilitados serdo nomeados a critério da Administragdo, conforme o numero de vagas

existentes e seguindo rigorosamente a ordem de classificacdo final, respeitando-se o percentual de 5% das

vagas existentes para os candidatos com deficiéncia, em atendimento ao Decreto Federal n® 3.298/99 e

alterac6es posteriores.

O candidato nomeado que, por qualquer motivo, ndo tomar posse dentro do prazo legal ter4d o ato de

nomeagcao tornado sem efeito.

No caso de desisténcia formal da nomeacao, prosseguir-se-a a nomeagao dos demais candidatos habilitados,

observada a ordem classificatoria.

O candidato nomeado devera apresentar os seguintes documentos como condigcao para sua posse:

a) certidao de nascimento ou casamento;

titulo de eleitor, com o comprovante de votagéo na ultima eleigao;

certificado de Reservista, para os candidatos do sexo masculino;

cédula de Identidade;

declaragao de bens e rendimentos, atualizada até a data da posse;

comprovante de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

documento de inscricdo no PIS ou PASEP;

quatro fotos 3x4, recentes;

comprovante dos pré-requisitos/escolaridade previstos no Capitulo 1;

declaragao de acumulagao de cargo ou funcgao publica, quando for o caso, ou sua negativa;

certidées dos setores de distribuicdo dos foros criminais, da Justica Federal, da Justica Militar e da

Justica Estadual, dos lugares em que tenha residido nos ultimos cinco anos, expedidas, no méaximo, ha

seis meses;

l) folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia dos Estados onde tenha residido nos ultimos cinco
anos, expedida, no méaximo, ha seis meses;

m) se servidor publico, declaragdo do érgdo a que esteja vinculado de nao ter sofrido, no exercicio da
funcao publica, penalidade administrativa, expedida, no maximo, ha seis meses;

n) declaragao do Tribunal de Contas da Unido, e dos Tribunais de Contas dos Estados e dos Municipios, ou
do Municipio (Sao Paulo e Rio de Janeiro), dos lugares onde tenha residido nos ultimos cincos anos,
expedidas, no maximo, ha seis meses, de nao ter tido contas julgadas irregulares e nao ter sido
declarado inabilitado.

4.1 Nao serao aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocépias.

A ndo apresentacao de qualquer um dos documentos comprobatorios fixados no presente Capitulo, dentro do

prazo legal, tornara sem efeito sua nomeagao.

E facultado ao Tribunal de Contas do Estado do Ceard exigir dos candidatos nomeados, além da

documentacao prevista no item 4 deste Capitulo, outros documentos que julgar necessario.

Somente sera investido no cargo publico o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o

exercicio do cargo, apdés submeter-se ao exame médico, de carater eliminatério, a ser realizado por Junta

Médica Oficial ou, na sua impossibilidade, por instituicdo particular escolhida pela Comissao Supervisora do

Concurso, por ocasido da nomeagao.

Apds a homologacao do Concurso, o Tribunal de Contas do Estado do Ceara, no momento do recebimento

dos documentos para posse, devera afixar no Cartdo de Autenticidade Digital - CAD, uma foto 3x4 do

candidato e, na sequéncia, colher sua assinatura e proceder a autenticagdo digital no Cartdo, para
confirmagao dos dados: digitais e/ou assinaturas solicitadas no dia da realizagao das Provas.

Observada a legislagéao aplicavel, os candidatos nomeados poderao ter exercicio em qualquer das unidades

que integram o Tribunal, de acordo com as necessidades da Administragéao.

= = _— =
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XIll. DAS DISPOSICOES FINAIS

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Qualquer candidato inscrito no concurso podera impugnar em peticao escrita e fundamentada os termos do
presente Edital, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, no site da Fundagéo Carlos Chagas, apds a publicagao
do Edital no Diario Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado do Ceard, sob pena de precluséo.

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucdes e a aceitagcdo tacita das

condigdes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes,

das quais nédo podera alegar desconhecimento.

A qualquer tempo poder-se-& anular a inscrigéo, prova e/ou tornar sem efeito a nomeagao do candidato, em

todos os atos relacionados ao Concurso, quando constatada a omissao, declaragéo falsa ou diversa da que

devia constar.

3.1 Comprovada a inexatidao ou irregularidades descritas no item 3 deste Capitulo, o candidato estara

_ sujeito a responder por falsidade ideologica, de acordo com o artigo 299 do Codigo Penal.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e

comunicados referentes a este concurso publico no Diario Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado

do Cearad (www.tce.ce.gov.br/doe-consulta), os quais também seréo divulgados na Internet, no endereco
eletrénico www.concursosfcc.com.br e www.tce.ce.gov.br.

Legislacdo com entrada em vigor apdés a data de publicacdo deste Edital, bem como alteragbes em

dispositivos de lei e atos normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliagéo nas provas do Concurso

Publico.

Todos os calculos de pontuagao referentes ao Julgamento e a Classificagdo dos candidatos serdo realizados

com duas casas decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual

a cinco.

O concurso Publico tera validade de 1 (um) ano, a contar da data de publicagédo da homologagéo do resultado

final, podendo ser prorrogada, por igual periodo, a critério do Tribunal de Contas do Estado do Ceara.

As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso Publico e a apresentacdo para posse e exercicio

correrao as expensas do préprio candidato.

A nomeacdo dos aprovados durante o prazo de validade do concurso, incluindo a eventual prorrogagéo,

ficara sujeita, cumulativamente, a existéncia de vaga para o cargo; a disponibilidade orcamentaria e

financeira; obediéncia aos preceitos da Lei de Responsabilidade Fiscal e conveniéncia, oportunidade e

necessidade demonstrados pelo Tribunal de Contas do Estado do Ceara.

Todos os atos relativos ao presente Concurso, editais, convocagdes, avisos e resultados, até a homologacao

do resultado final, serdo publicados no Diario Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado do Ceara

(www.tce.ce.gov.br/doe-consulta) e no site da Fundacao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br).

10.1 As publicacdes dos atos relativos ao provimento de cargos apds a homologacao do Concurso serdo de
competéncia do Tribunal de Contas do Estado do Ceara e publicados no Diario Oficial Eletrénico do
Tribunal de Contas do Estado do Ceara (www.tce.ce.gov.br/doe-consulta).

10.2 Serédo publicados no Diario Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado do Ceara
(www.tce.ce.gov.br/doe-consulta) apenas os resultados dos candidatos que lograram habilitacao no
Concurso.

Ficardo disponiveis o boletim de desempenho do candidato para consulta por meio do CPF e do nimero de

inscricdo do candidato, no endereco eletrénico da Fundagao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) na

data em que os resultados das provas forem publicados Diario Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do

Estado do Ceara.

O néo atendimento pelo candidato das condigées estabelecidas neste Edital, implicard sua eliminagdo do

Concurso Publico, a qualquer tempo.

O acompanhamento das publicacdes, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso Publico é de

responsabilidade exclusiva do candidato. Nao serdo prestadas por telefone informagdes relativas ao resultado

do Concurso Publico.

Nao serdo fornecidos atestados, declaragoes, certificados ou certiddes relativos a habilitacdo, classificacao

ou nota de candidatos, valendo para tal fim o Boletim de Desempenho disponivel no endereco eletrénico da

Fundacado Carlos Chagas, conforme item 11 deste Capitulo, e a publicacdo do resultado final e da

homologacdo no Diario Oficial Eletrébnico do Tribunal de Contas do Estado do Ceard

(www.tce.ce.gov.br/doe-consulta).

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou acréscimos enquanto nao

consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocacao dos candidatos para

a Prova correspondente, circunstancia que serda mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

Em caso de alteracdo dos dados pessoais (nome, enderego, telefone para contato, sexo, data de

nascimento etc.) constantes no Formulario de Inscri¢do, o candidato devera:

16.1 Efetuar a atualizacdo dos dados pessoais até o terceiro dia Util apds a aplicagao das provas, conforme
estabelecido no item 6 do Capitulo V deste Edital, por meio do site www.concursosfcc.com.br.
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16.2Apds o prazo estabelecido no item 16.1 até a homologagcdo dos Resultados, encaminhar via Sedex
ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundagdo Carlos Chagas (A/C Servico de Atendimento ao
Candidato - SAC — Ref.: Atualizagdo de Dados Cadastrais/TCE-CE — Av. Prof. Francisco Morato,
1565, Jardim Guedala — Sao Paulo — SP — CEP 05513-900).

16.3Apo6s a homologagdo do Concurso, encaminhar requerimento da alteragdo para a Presidéncia do
Tribunal de Contas do Estado do Ceara — Rua Sena Madureira, n® 1047 — Fortaleza/CE — CEP 60.055-
080.

16.4As alteragdes de dados referidos no Capitulo X, item 4 e seus subitens, somente serdo
consideradas quando solicitadas no prazo estabelecido no item 16.1 deste Capitulo, por fazerem

~ parte dos critérios de desempate dos candidatos.

E de responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive eletrénico) e telefone atualizados

para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de perder o prazo de uma eventual consulta ou,

quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso néo seja localizado.

17.10 candidato aprovado devera manter seus dados pessoais atualizados na Presidéncia do Tribunal de
Contas do Estado do Ceara, até que se expire o prazo de validade do Concurso.

O Tribunal de Contas do Estado do Ceara e a Fundagédo Carlos Chagas nédo se responsabilizam por

eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco eletrdnico errado ou nao atualizado;

b) endereco de correspondéncia ndo atualizado;

c) enderego de correspondéncia de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos, por razbes diversas de
fornecimento e/ou endereco errado do candidato;

e) correspondéncia recebida por terceiros. ]

As despesas relativas a participagcdo do candidato no Concurso e ao ingresso no Orgdo correrdo as

expensas do proprio candidato, eximida qualquer responsabilidade por parte do Tribunal de Contas do

Estado do Ceara e da Fundacgao Carlos Chagas.

O Tribunal de Contas do Estado do Ceara e a Fundagao Carlos Chagas nédo se responsabilizam por

quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso.

Os casos omissos serao resolvidos pelo Tribunal de Contas do Estado do Cearé e pela Fundagao Carlos

Chagas, no que a cada um couber.



20

ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO

Observacoes: Considerar-se-a a legislagao vigente até a data da publicagao do Edital de Abertura das
Inscrices.

CONHECIMENTOS GERAIS

PARA OS CARGOS DE ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO — AREA CONTROLE EXTERNO — AUDITORIA,
FISCALIZACAO E AVALIACAO DA GESTAO PUBLICA — AUDITORIA GOVERNAMENTAL; 3
ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO — AREA CONTROLE EXTERNO — AUDITORIA, FISCALIZACAO E
AVALIACAO DA GESTAO PUBLICA — AUDITORIA DE OBRAS PUBLICAS; 3
ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO — AREA CONTROLE EXTERNO — AUDITORIA, FISCALIZACAO E
AVALIACAO DA GESTAO PUBLICA — AUDITORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO; ]
ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO — AREA ADMINISTRACAO — ESPECIALIDADE CIENCIAS CONTABEIS;
ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO — AREA ADMINISTRACAO — ESPECIALIDADE BIBLIOTECONOMIA.

Lingua Portuguesa

Dominio da ortografia oficial. Emprego da acentuacao grafica. Emprego dos sinais de pontuacéo. Flexao nominal e
verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocacdo. Dominio dos mecanismos de coesdo textual.
Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e
verbal. Sintaxe. Redagéo (confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas). Intelecgdo de texto.
Compreenséo e interpretagédo de textos de géneros variados. Reconhecimento de tipos e géneros textuais.

Direito Constitucional

1. Constituicdo: conceito, origens, conteldo, estrutura e classificagdo. Evolugdo Constitucional do Brasil.
Supremacia da Constituicdo. Poder constituinte. Interpretagdo e aplicabilidade das normas constitucionais.
Principios constitucionais. Controle da constitucionalidade das leis. Normas constitucionais e inconstitucionais.
Emenda, reforma e revisdo constitucional. 2. Acdo direta de inconstitucionalidade. Acdo declaratéria de
constitucionalidade. Origem. Evolugéo e estado atual. Arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. 3.
Direitos e garantias fundamentais. Direitos e deveres individuais difusos e coletivos. Direitos sociais. 4.
Organizagao do Estado Brasileiro; divisdo espacial do poder; Estado Federal; Unido; Estados Federados; Distrito
Federal; municipios; intervencdo federal; reparticio de competéncias. 5. Poder Legislativo. Organizagéao.
Funcionamento. Atribuicdes. Processo legislativo. Fiscalizagdo contabil, financeira e orcamentaria. 6. Poder
Executivo. Presidente, vice-presidente da Republica e ministros de Estado. AtribuicGes e responsabilidades. Poder
regulamentar e medidas provisdrias. 7. Poder Judiciario. Garantias. Jurisdicdo. Organizacdo. Orgaos e
competéncia. Supremo Tribunal Federal, Superior Tribunal de Justiga, Tribunais Regionais Federais; juizes
federais; garantias da magistratura. 8. Fungdes essenciais a Justica. 9. Ministério Publico. Natureza. Funcéo.
Autonomia. Atribuicbes e vedacdes constitucionais de seus membros. 10. Da Administracao Publica. Estruturas
bésicas. Servidores publicos. Principios constitucionais. 11. Sistema Tributario Nacional. 12. Finangas publicas;
normas gerais; orcamento publico. 13. Ordem econOmica e financeira. Atividade econémica do Estado. Principios
das atividades econ6micas, propriedades da ordem econdmica. Sistema Financeiro Nacional. 14. Ordem social.
Direito Administrativo

1. Principios da Administracdo. 2. Organizagdo administrativa: Administragdo direta e indireta, centralizada e
descentralizada. Regime juridico. 3. Poderes da Administragdo: hierarquico; disciplinar; poder normativo e
regulamentar; vinculado; discricionario. 4. Poder de policia: conceito, caracteristicas, finalidade e limites. 5.
Terceiro Setor: Organizacdes Sociais (Lei n® 9.637/1998). Organizacbes da Sociedade Civil de Interesse Publico
(Lei n® 9.790/1999, com alteragdes posteriores). 6. Consoércios Publicos (Lei n® 11.107/2005). 7. Ato administrativo:
conceito; requisitos; atributos; classificacdo; espécies; discricionariedade e vinculagao; invalidagcao; anulacao;
revogacao; prescricdo. 8. Agentes administrativos: investidura; exercicio; direitos e deveres dos servidores
publicos; regimes juridicos. Lei Estadual n® 9.826 de 14 de maio de 1974 e alteracdes posteriores. 9. Processo
administrativo: conceito, principios, fases e modalidades. 10. Licitacdes e Contratos da Administragéo Publica - Lei
n® 8.666/1993 (com alteracdes posteriores). Pregdo: Lei n° 10.520/2002. Regime Diferenciado de Contratagdes
Publicas (Lei Federal n® 12.462, de 4 de agosto de 2011). 11. Servigos publicos: conceito; elementos de definigao;
regime juridico; titularidade e competéncia; classificacdo; regulamentacao; formas; delegacdo da exploragcdo a
particulares; permissdo e concessao de servigo publico. 12. Parcerias Publico-Privadas (Lei n® 11.079/2004, com
alteracOes posteriores). 13. Controle da Administracdo Publica: controle administrativo; controle legislativo e
controle judiciario. 14. Responsabilidade extracontratual da Administragdo publica. Reparacdo do dano;
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enriquecimento ilicito; uso e abuso de poder; sangdes penais e civis. 15. Improbidade administrativa - Lei n°
8.429/1992 (com alteracdes posteriores).

Controle Externo

1. Controle da Administragdo publica: conceito, abrangéncia e espécies. Controle administrativo, judicial e
legislativo. 2. Controle Externo a cargo dos Tribunais de Contas. 3. Tribunais de Contas. Natureza juridica,
fungdes e eficacia das decisdes. Revisdo das decisbes do Tribunal de Contas pelo Poder Judiciario. 4.
Competéncia do Tribunal de Contas: apreciacdo da constitucionalidade de leis, revisdo dos préprios atos,
autogoverno e normativa. 5. Organizagao e competéncia do Tribunal de Contas do Estado do Ceara (Constituicao
Estadual, Lei Orgénica do TCE). 6. Composi¢cao dos Tribunais de Contas. Auditores e Ministério Publico junto ao
Tribunal de Contas. 7. Tomadas e prestacdes de contas dos administradores e demais responsaveis por bens,
dinheiros e valores publicos. Processamento e julgamento das contas. Sangbes aplicaveis aos responsaveis por
contas irregulares. 8. Julgamento das contas anuais do Governo Estadual. Natureza e contetdo do Parecer prévio
do TCE. 9. Apreciacdo da legalidade dos atos de admissdo de pessoal e das concessdes iniciais de
aposentadorias, reformas e pensoes. 10. Inspecdes e auditorias. 11. Controle externo na Lei de Responsabilidade
Fiscal. 12. Tribunal de Contas e a Constituicdo Federal. 13. Tribunal de Contas e a Constituicdo do Estado do
Ceara. Regimento Interno do TCE-CE (Resolugéo TCE n® 835/2007 e alteragdes posteriores).

Economia do Setor Publico:

Fungdes de governo na Economia: estabilizadora, distributiva e alocativa. Falhas de Mercado: externalidades,
bens publicos, competicao imperfeita, recursos comuns. Principios Econdmicos de Tributagao. Federalismo Fiscal.
Déficit e Divida Publica.

PARA O CARGO DE ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO - AREA CONTROLE EXTERNO — AUDITORIA,
FISCALIZACAO E AVALIACAO DA GESTAO PUBLICA — ATIVIDADE JURIDICA

Lingua Portuguesa

Dominio da ortografia oficial. Emprego da acentuagao grafica. Emprego dos sinais de pontuacéo. Flexao nominal e
verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagdo. Dominio dos mecanismos de coesao textual.
Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e
verbal. Sintaxe. Redacdo (confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas). Inteleccdo de texto.
Compreensao e interpretagcéo de textos de géneros variados. Reconhecimento de tipos e géneros textuais.

Direito Civil

1. Lei. Vigéncia. Aplicacdo da lei no tempo e no espago. 2. Integragao e interpretagéo da lei. 3. Lei de Introducéo as
Normas do Direito Brasileiro. 4. Pessoas naturais e juridicas, personalidade, capacidade, direitos de personalidade. 5.
Domicilio civil. 6. Bens. 7. Fatos, atos juridicos e negécios juridicos: modalidade, forma, provas, defeitos e nulidades. 8.
Atos ilicitos; abuso de direito. 9. Prescricdo e Decadéncia. 10. Contratos: conceitos, classificagao, constituicao, efeitos e
formas. 11. Responsabilidade Civil.

Direito Tributario

1. Conceito de Direito Tributario e sua relagdo com os demais ramos do Direito. 2. Conceito, natureza juridica e
espécies de tributo: impostos, taxas, contribuicdo de melhoria, empréstimo compulsério e contribuicdes especiais.
3. Sistema Tributario Nacional: Principios constitucionais tributarios e imunidades tributarias. 4. Fontes do Direito
Tributario: fontes primarias e fontes secundarias. 5. Legislacéo tributaria: Leis, Tratados, Decretos e instrumentos
normativos complementares. 6. Vigéncia, aplicagdo, interpretacdo e integracdo da legislagao tributaria. 7.
Obrigagao tributaria: elementos constitutivos e espécies. 8. Fato gerador: hip6tese de incidéncia, aspectos e fato
imponivel. 9. Sujeitos ativos e passivos: capacidade tributaria, solidariedade, convengdes particulares, domicilio
tributario. 10. Responsabilidade tributaria. 11. Crédito tributario: natureza, constituigdo, langamento (conceito,
critérios juridicos, modalidades e revisdo), suspensdo, extingdo e exclusdo. 12. Divida ativa — certiddes. 13.
Reparticao constitucional de competéncias tributarias. Impostos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios.

Auditoria Governamental

Normas de Auditoria Governamental (NAG) aplicaveis ao controle externo. Auditoria Operacional (Manual de
Auditoria Operacional — TCU). Normas de Auditoria do Tribunal de Contas da Unido — NAT. Fiscalizacao Contabil,
Financeira e Orcamentaria. Manual do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal (Instrugéo
Normativa n? 01/2001/SFCI). Lei Complementar n® 101/2000: Da Transparéncia, Controle e Fiscalizagado. Lei
Federal n? 4.320/64: Titulo VIIl - O Controle da Execug¢do Orgcamentaria. Demonstracdes Contabeis Sujeitas a
Auditoria. Normas vigentes de auditoria emanadas pelo Conselho Federal de Contabilidade: Normas Profissionais
de Auditor Independente (NBC PAs). Objetivos Gerais do Auditor Independente e a Condugao da Auditoria em
Conformidade com Normas de Auditoria (NBC TA 200). Documentacdo de Auditoria (NBC TA 230).
Responsabilidade do Auditor em Relagdo a Fraude, no Contexto da Auditoria de Demonstragbes Financeiras
(NBC TA 240).

Economia do Setor Publico:
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Fungdes de governo na Economia: estabilizadora, distributiva, alocativa. Falhas de Mercado: externalidades, bens
publicos, competicdo imperfeita, recursos comuns. Principios Econdmicos de Tributagdo. Federalismo Fiscal.
Déficit e Divida Publica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS I e I

ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO - AREA CONTROLE EXTERNO — AUDITORIA, FISCALIZACAO E
AVALIACAO DA GESTAO PUBLICA — AUDITORIA GOVERNAMENTAL

Auditoria Governamental

Normas de Auditoria Governamental (NAG) aplicaveis ao controle externo. Auditoria Operacional (Manual de
Auditoria Operacional — TCU). Normas de Auditoria do Tribunal de Contas da Uniao - NAT. Fiscalizagdo Contabil,
Financeira e Orgamentaria. Manual do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal (Instrugao
Normativa n® 01/2001/SFCI). Lei Complementar n® 101/2000: Da Transparéncia, Controle e Fiscalizagéo. Lei
Federal n? 4.320/64: Titulo VIIl - O Controle da Execugdo Orgamentaria. Demonstracées Contabeis Sujeitas a
Auditoria. Normas vigentes de auditoria emanadas pelo Conselho Federal de Contabilidade: Normas Profissionais
de Auditor Independente (NBC PAs). Objetivos Gerais do Auditor Independente e a Condugao da Auditoria em
Conformidade com Normas de Auditoria (NBC TA 200). Documentacdo de Auditoria (NBC TA 230).
Responsabilidade do Auditor em Relagcdo a Fraude, no Contexto da Auditoria de Demonstragbes Financeiras
(NBC TA 240). Comunicacao de Deficiéncias de Controle Interno (NBC TA 265). Planejamento da Auditoria de
Demonstracées Contdbeis e Trabalhos Iniciais (NBC TA 300 e 510). Identificacdo e Avaliacdo dos Riscos de
Distorcao Relevante por meio do Entendimento da Entidade e do seu Ambiente (NBC TA 315). Materialidade no
Planejamento e na Execucao da Auditoria e Avaliagao das Distor¢des |dentificadas durante a Auditoria (NBC TA
320 e 450). Respostas do Auditor aos Riscos Avaliados (NBC TA 330). Procedimentos de Auditoria e Evidéncias
de Auditoria (NBC TA 500, 501 505 e 520). Amostragem (NBC TA 530). Eventos Subsequentes (NBC TA 560).
Continuidade Operacional (NBC TA 570). Utilizagao do Trabalho de Auditoria Interna e de Especialista (NBC TA
610 e 620). Formacédo da Opinido e Emissdo do Relatorio do Auditor Independente sobre As Demonstracdes
Financeiras (Série 700 das NBC TAs). NBC Tl 01 - Da Auditoria Interna. NBC PI 01 - Normas Profissionais do
Auditor Interno.

Administracao Financeira e Orgamentaria

Orcamento Publico: Conceito, Principios Or¢camentarios. Ciclo Or¢gamentério: Elaboracdo da Proposta, Estudo e
Aprovagdo, Execucado e Avaliacdo da Execugao Orgcamentaria. Orgcamento Programa: Fundamentos e Técnicas.
Orcamento Publico no Brasil: Titulos | a VI da Lei Federal n? 4.320/1964. Orcamento na Constituicao Federal de
1988: Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentérias, Lei Orgamentaria Anual. Despesa Orgcamentéria:
Classificacao Institucional, Classificagdo Funcional, Classificagdo por Estrutura Programatica, Classificagao por
Natureza. Despesas de Exercicios Anteriores. Suprimento de Fundos. Receita Orgamentéria: Classificagdo por
Natureza, Origens e Espécies de Receita Orgcamentaria. Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores.
Créditos Orgcamentarios Iniciais e Adicionais. Estagios da Receita Orgcamentaria e da Despesa Orcamentaria.
Restos a Pagar. Divida Ativa. Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal): Disposicoes
Preliminares, Planejamento, Receita e Despesa Publica, Transferéncias voluntarias, Destinacdo de Recursos para
o Setor Privado, Divida e Endividamento, Gestao Patrimonial e Contabil, Execucdo orcamentaria e financeira na
visdo da Nova Contabilidade Publica (Parte | do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico —
Procedimentos Contabeis e Orcamentarios).

Contabilidade Geral

Estrutura Conceitual Béasica do Comité de Pronunciamentos Contabeis: objetivos dos relatérios contabeis;
caracteristicas da informag&o contabil; estrutura conceitual; fungbes da contabilidade. 2. Aspectos contébeis
definidos na Lei n® 6.404/1976 e alteracdes posteriores (principalmente as alteragbes introduzidas pela Lei n®
11.638/2007 e Lei n® 11.941/2009). 3. Pronunciamentos do Comité de Pronunciamentos Contébeis. 4. Balango
Patrimonial (BP): conceitos de Ativo, Passivo e Patrimdnio Liquido; identificagdo, mensuracao e evidenciacao dos
elementos do Ativo, do Passivo e do Patriménio Liquido; classificacdo e estrutura de apresentacéo; critérios de
avaliagao de ativos e passivos; redugédo ao valor recuperavel de Ativos (Impairment); ajustes a Valor Presente;
avaliagao ao valor justo. Elementos do Ativo: Caixa e Equivalentes de Caixa; Estoques; Contas a Receber de
Clientes; Despesas Antecipadas; Instrumentos Financeiros; Propriedades para Investimento; Participacdes
societarias permanentes (Controladas e Coligadas); Imobilizado; Intangiveis. Elementos do Passivo:
Fornecedores; Empréstimos e Financiamentos; Debéntures; Obrigacdes Fiscais; Contas a pagar, Provisbes e
contingéncias. Elementos do Patriménio Liquido: Capital Social; Reservas de Capital; Reservas de Lucros; Ajustes
de Avaliacao Patrimonial. 5. Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE): conceitos de receitas e despesas;
classificagdo e estrutura de apresentagao; critérios de avaliagdo das receitas e despesas; Ajustes a Valor
Presente; momento do reconhecimento das receitas e despesas; apuracdo da Receita Liquida, do Resultado
Bruto, do Resultado antes de Impostos e Participacdes e do Resultado Liquido. 6. Demonstracdo do Resultado
Abrangente (DRA): conceitos de resultado abrangente; classificacdo e estrutura de apresentagcédo. 7.
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Demonstracdo das Mutagdes do Patriménio Liquido (DMPL): conceitos de reservas de capital, reservas de lucros
e ajustes de avaliagdo patrimonial; critérios de calculo de acordo com a Lei n® 6.404/1976 e alteragOes posteriores;
classificagdo e estrutura de apresentacdo. 8. Demonstragdo do Valor Adicionado (DVA): conceito de Valor
Adicionado; classificacao e estrutura de apresentacédo. 9. Demonstracao dos Fluxos de Caixa (DFC): Classificacao
dos componentes em Atividades Operacionais, Atividades de Investimento e Atividades de Financiamento;
estrutura e formas de apresentagdo. 10. Escrituracdo de operagdes: conceitos e langamentos contabeis.
Balancete de Verificacao.

Contabilidade Publica

Conceito. 2. Campo de Aplicagdo. 3. Regimes Contdbeis: Orgamentario e Patrimonial. 4. Resolugdo CFC n®
1.111/2007 - Principios de contabilidade sob a perspectiva do setor publico. 5. Subsistemas de informagdes:
orgamentérias, patrimoniais, compensacao. 6. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico —
NBC — T 16.1 a 16.11. 7. Exercicio financeiro. 8. Processo de Planejamento-Orgamento: Plano Plurianual - PPA,
Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO e Lei Orcamentaria Anual - LOA. 9. Ciclo orcamentario: proposta
orgcamentaria, estudo e aprovagao, execucgao e alteragbes na Lei orgamentaria, controle e avaliagdo da execugao
orgamentaria. 10. Receita e despesa extraorgamentaria: Conceito e contabilizagdo. 11. Divida ativa. 12. Manual de
Contabilidade Aplicado ao Setor Publico (Ultima versédo atualizada) — Anexos: Ementario da Receita e do PCASP
13. Procedimentos contabeis orgamentarios: Principios orgamentarios. Receita orgamentdaria: conceito,
classificagdo da receita orgcamentéria, reconhecimento da receita orgamentéria, relacionamento do regime
orgamentério com o regime contabil, etapas da receita orgamentaria, procedimentos contdbeis referentes a receita
or¢camentéria. Despesa orgamentaria: conceito, classificagdes da despesa orcamentaria, créditos orgamentarios
iniciais e adicionais, reconhecimento da despesa or¢gamentdria, reconhecimento da despesa orgamentaria, etapas
da despesa orgcamentaria, procedimentos contabeis referentes a despesa orcamentéria, restos a pagar, despesas
de exercicios anteriores, suprimentos de fundos (regime de adiantamento). Procedimentos contédbeis patrimoniais:
Composigao do patriménio publico: Patriménio publico, Ativo, Passivo e Patriménio Liquido/Saldo Patrimonial.
Variagbes patrimoniais: qualitativa, quantitativa e resultado patrimonial. Ativo imobilizado. Ativo intangivel. Plano
de contas aplicado ao setor publico: Aspectos Gerais e Estrutura do PCASP. Detalhamento das Contas do
PCASP. Demonstragbes contabeis aplicadas ao setor publico: Balango orgamentario. Balango financeiro. Balango
patrimonial. Demonstracdo das variagdes patrimoniais. Demonstragdo do fluxo de caixa. Demonstracdo das
mutagées no patriménio liquido. Consolidacdo das demonstragdes contabeis. 14. Registros contdbeis de
operacdes tipicas. 15. Lei Complementar n® 101/2000 e atualiza¢des: Do Planejamento. Da receita e despesa
publica. Das transferéncias voluntarias. Da divida e do endividamento. Da gestdo patrimonial. Da transparéncia,
controle e fiscalizacdo. 16. Lei Federal n® 4.320/64.

Administracdo Publica

Administragao burocréatica e administracao gerencial. Governo eletrénico. Transparéncia da administracdo publica.
Cidadania e controle social. Exceléncia nos servigos publicos. Sistemas de compras governamentais.

ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO — AREA CONTROLE EXTERNO — AUDITORIA, FISCALIZACAO E
AVALIACAO DA GESTAO PUBLICA — AUDITORIA DE OBRAS PUBLICAS

Auditoria Governamental

Normas de Auditoria Governamental (NAG) aplicaveis ao controle externo. Auditoria Operacional (Manual de
Auditoria Operacional — TCU). Normas de Auditoria do Tribunal de Contas da Unido - NAT. Fiscalizagdo Contabil,
Financeira e Orcamentaria. Manual do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal (Instrugéo
Normativa n® 01/2001/SFCI). Lei Complementar n® 101/2000: Da Transparéncia, Controle e Fiscalizagédo. Lei
Federal n? 4.320/64: Titulo VIIl - O Controle da Execug¢do Orgcamentaria. Demonstracdes Contabeis Sujeitas a
Auditoria. Normas vigentes de auditoria emanadas pelo Conselho Federal de Contabilidade: Normas Profissionais
de Auditor Independente (NBC PAs). Objetivos Gerais do Auditor Independente e a Condugao da Auditoria em
Conformidade com Normas de Auditoria (NBC TA 200). Documentagdo de Auditoria (NBC TA 230).
Responsabilidade do Auditor em Relagcdo a Fraude, no Contexto da Auditoria de Demonstragbes Financeiras
(NBC TA 240).

Administracao Financeira e Orgamentaria

Orcamento Publico: Conceito, Principios Orcamentarios. Ciclo Orgamentério: Elaboracdo da Proposta, Estudo e
Aprovagdo, Execucado e Avaliacdo da Execugao Orgcamentaria. Orgcamento Programa: Fundamentos e Técnicas.
Orcamento Publico no Brasil: Titulos | a VI da Lei Federal n? 4.320/1964. Orcamento na Constituicao Federal de
1988: Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentérias, Lei Orgamentaria Anual. Despesa Orgcamentéria:
Classificacao Institucional, Classificagdo Funcional, Classificagdo por Estrutura Programatica, Classificagao por
Natureza. Despesas de Exercicios Anteriores. Suprimento de Fundos. Receita Orgamentéria: Classificagdo por
Natureza, Origens e Espécies de Receita Orgcamentaria. Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores.
Créditos Orgcamentarios Iniciais e Adicionais. Estagios da Receita Orgcamentaria e da Despesa Orcamentaria.
Restos a Pagar. Divida Ativa. Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal): Disposicoes
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Preliminares, Planejamento, Receita e Despesa Publica, Transferéncias voluntarias, Destinacdo de Recursos para
o Setor Privado, Divida e Endividamento, Gestdo Patrimonial e Contabil, Execugéo orgamentaria e financeira na
visdo da Nova Contabilidade Publica (Parte | do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico —
Procedimentos Contabeis e Orgamentarios).

Aspectos Gerais de Auditoria de Obras Publicas

Planejamento de Projetos e Obras de Engenharia: Programacao e Controle: Viabilidade, planejamento e controle
das construgbes: técnico, fisico, financeiro e econbmico. Projeto e execucdo de obras publicas. Analise
or¢camentéria: composicao de custos unitarios, quantificacdo de materiais e servigos, planilhas de orcamento:
sintético e analitico, curva ABC: de servigcos e de insumos, cronogramas fisico e fisico-financeiro, beneficios e
despesas indiretas (BDI), encargos sociais. Indices de atualizagdo de custos na Construgdo Civil. Patologias
construtivas (tipos de patologias, tratamento e prevengéo). Fiscalizagdo: acompanhamento da aplicagao de
recursos (medigcbes, calculos de reajustamento, mudanca de data-base e emissdo de fatura), analise e
interpretacdo de documentacao técnica (editais, contratos, aditivos contratuais, cadernos de encargos, projetos e
diario de obras). Acessibilidade: Lei n? 10.098/2000, de 19 de dezembro de 2000 - Estabelece normas gerais e
critérios basicos para a promocao da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade
reduzida, e da outras providéncias. Impactos ambientais de obras de infraestrutura: avaliagdo, medidas de
controle e monitoramento. Legislacdo especifica: Lei n? 6.938, de 31 de agosto de 1981 - Dispde sobre a Politica
Nacional do Meio Ambiente. Lei n? 9.433, de 13 08 de Janeiro de 1997 - Institui a Politica Nacional de Recursos
Hidricos. A Lei n® 12.305/10, de 02 de agosto de 2010 - Institui a Politica Nacional de Residuos Sélidos. A Lei n®
11.445/07, de 05 de janeiro de 2007 — Institui a Politica Nacional de Saneamento. Resolugao CONAMA n® 001, de
23 de janeiro de 1986 - Estabelece os critérios basicos para 0 uso e implementacdo da Avaliagdo de Impacto
Ambiental como um dos instrumentos da Politica Nacional de Meio Ambiente. Resolucdo CONAMA n? 237, de 19
de dezembro de 1997 - Dispde sobre o licenciamento ambiental. Resolugdo CONAMA n® 357, de 17 de margo de
2005 - Dispde sobre a classificacdo dos corpos de agua e diretrizes ambientais para seu enquadramento, bem
como estabelece as condigbes e padrdes de langcamento de efluentes.

Auditoria de Obras Rodoviarias

Principais estudos geotécnicos: Sondagens (tipos de solo, espessuras, compacidades, consisténcias, nivel
d’agua, analise de relatério); Exploracdo do subsolo (coeficientes) e das jazidas; Analise de estabilidade de
taludes; Percolacdo da agua no solo; Pardmetros de compressibilidade; Andlise de colapso e de expansao.
Projetos de obras rodovidrias: terraplanagem, pavimentagdo, drenagem, meio-ambiente, sinalizacdo e obras
complementares. Projetos de obras de arte especiais e obras de arte correntes. Especificacbes de materiais:
caracteristicas fisicas. Principais ensaios técnicos: de solo, de materiais betuminosos e de agregados.
Especificagbes de servicos: terraplanagem (corte, aterros e bota-fora); pavimentacao: refor¢co do subleito, sub-
base, base e revestimento asféltico; drenagem e obras de arte especiais; principais equipamentos utilizados.
Analise orgcamentaria: Sistema de Custos Rodoviarios do DNIT (SICRO). Metodologia e conceitos, produtividade e
equipamentos. Acompanhamento de obras: apropriacdo de servigcos. Construgao: organizagdo do canteiro de
obras; execugcdo de servicos de terraplanagem, pavimentacdo, drenagem e sinalizagdo. Principais impactos
ambientais e medidas mitigadoras. Controle de materiais: cimento, agregados, aditivos, materiais betuminosos;
controle de execugéo de obras e servigos.

Auditoria de Obras de Edificacoes

Projetos de obras civis: arquitetdnicos, estruturais (concreto armado — inclusive protendido; estruturas metdlicas —
inclusive para coberturas); fundagbes — inclusive analise de sondagens. Projetos especiais: ar-condicionado;
exaustdo/ventilagao, elevadores, esteiras/escadas rolantes. Especificacdes de materiais e servigos. Programacao
de obras. Acompanhamento de obras: apropriagdo de servigos. Construgao: organizagao do canteiro de obras,
execucao de fundacdes, alvenaria, concreto, estruturas de concreto armado (inclusive protendido), estruturas
metdlicas (inclusive para coberturas), impermeabilizacdo, cobertura, esquadrias, pisos, revestimento, pinturas,
instalacoes (elétrica, hidrossanitaria e prevengéo a incéndio). Controle de materiais (cimento, agregados, aditivos,
concreto usinado, ago, madeira, materiais ceramicos e vidro), controle de execugéo de obras e servigos.

Auditoria de Obras Hidricas

Principais estruturas hidraulicas — barragens, soleiras, 6rgaos extravasores, tomadas d’agua, canais, condutos sob
pressdo, tuneis, bueiros: tipos; finalidade; secgbes tipicas; pré-dimensionamento; aspectos construtivos.
Aproveitamento hidrelétrico: avaliagao de potencial hidraulico; estruturas componentes; turbinas (tipos e aplicacao)
e geradores; aspectos construtivos; vantagens e desvantagens em relacdo a outras formas de geragdo de
energia. Irrigacdo e drenagem: conceito, finalidade, aspectos construtivos; principais condicionantes de um projeto
de irrigacao; operacdo e manutengdo de um perimetro de irrigacdo. Obras de saneamento: abastecimento d’agua
— captagdo, aducgéo, tratamento (ETA’s), recalque, reservagao, distribui¢ao; coleta e tratamento de esgoto (ETE’s,
lagoas de estabilizagéo, fossas sépticas); obras de defesa contra inundacao e de macrodrenagem — reservatérios
de cheias, bacias de acumulagéo, alargamento de calhas fluviais, canalizacdo de cursos d’agua, reflorestamento
da bacia hidrografica; aspectos construtivos; operacao e manutencgao. Obras portuarias: tipos de portos (genéricos
e especializados); obras de implantacdo e de manutencéo; principais equipamentos de operacgéo; estruturas de
protecéo e atracamento; canal de acesso; aspectos construtivos; operagdo e manutencao.
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ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO — AREA CONTROLE EXTERNO — AUDITORIA, EISCAL/ZAQAO E
AVALIACAO DA GESTAO PUBLICA — AUDITORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Auditoria Governamental

Normas de Auditoria Governamental (NAG) aplicaveis ao controle externo. Auditoria Operacional (Manual de
Auditoria Operacional — TCU). Normas de Auditoria do Tribunal de Contas da Unido - NAT. Fiscalizagdo Contabil,
Financeira e Orcamentaria. Manual do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal (Instrugéo
Normativa n? 01/2001/SFCI). Lei Complementar n® 101/2000: Da Transparéncia, Controle e Fiscalizagado. Lei
Federal n? 4.320/64: Titulo VIIl - O Controle da Execug¢do Orgcamentaria. Demonstracdes Contabeis Sujeitas a
Auditoria. Normas vigentes de auditoria emanadas pelo Conselho Federal de Contabilidade: Normas Profissionais
de Auditor Independente (NBC PAs). Objetivos Gerais do Auditor Independente e a Condugao da Auditoria em
Conformidade com Normas de Auditoria (NBC TA 200). Documentagdo de Auditoria (NBC TA 230).
Responsabilidade do Auditor em Relagdo a Fraude, no Contexto da Auditoria de Demonstragbes Financeiras
(NBC TA 240).

Administracao Financeira e Orcamentaria

Orcamento Publico: Conceito, Principios Orgamentarios. Ciclo Orgcamentario: Elaboracdo da Proposta, Estudo e
Aprovagdo, Execucado e Avaliacdo da Execugao Orgcamentaria. Orgcamento Programa: Fundamentos e Técnicas.
Orcamento Publico no Brasil: Titulos | a VI da Lei Federal n? 4.320/1964. Orcamento na Constituicao Federal de
1988: Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentérias, Lei Orgamentaria Anual. Despesa Orgcamentéria:
Classificacao Institucional, Classificagdo Funcional, Classificagdo por Estrutura Programatica, Classificagao por
Natureza. Despesas de Exercicios Anteriores. Suprimento de Fundos. Receita Orgamentéria: Classificacao por
Natureza, Origens e Espécies de Receita Orgcamentéria. Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores.
Créditos Orgcamentarios Iniciais e Adicionais. Estagios da Receita Orgcamentaria e da Despesa Orcamentaria.
Restos a Pagar. Divida Ativa. Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal): Disposicoes
Preliminares, Planejamento, Receita e Despesa Publica, Transferéncias voluntarias, Destinacdo de Recursos para
o Setor Privado, Divida e Endividamento, Gestdo Patrimonial e Contabil, Execugdo orgamentaria e financeira na
visdo da Nova Contabilidade Publica (Parte | do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico —
Procedimentos Contabeis e Orcamentarios).

Auditoria de TI

Processo de Auditoria de TI. Organizagao da funcdo de auditoria de TI. Analise de riscos. Controles internos.
Objetivos de controle internos gerais e aplicados a TI. Procedimentos de controle gerais e aplicados a TI.
Execucdo de auditoria de TI. Programas de auditoria. Metodologia de auditoria. Deteccdo de fraudes.
Materialidade e risco de auditoria. Técnicas de avaliagao de riscos. Objetivos de auditoria. Testes substantivo e de
conformidade. Evidéncia. Entrevista e observacdo do desempenho de atividades. Amostragem. Técnicas de
auditoria assistida por computador. Avaliagao dos pontos fortes e fracos da auditoria. Comunicagao dos resultados
de auditoria. Acoes gerenciais para a implementag¢éo das recomendagdes. Documentacédo de auditoria. Auditoria
de Aquisicbes de Bens e Servicos de TI. Aspectos relevantes da fase interna. Projeto béasico e estudos
preliminares. Indicacdo de marca e padronizacdo. Dispensa e inexigibilidade. Adjudicagdo por item, por grupo e
global. Terceirizacao de servigos. Aspectos relevantes da fase externa. Impugnagdes e questionamentos. Anadlise
de documentacdo. Analise de propostas técnicas. Solicitacdo e andlise de amostras. Recursos. Aspectos
relevantes da elaboragéo de contratos. Elementos obrigatérios. Pagamento de servigos — esforgo versus produto.
Condigbes para recebimento e aceite. Clausulas de nivel de servico (SLA). Penalidades e sancgdes
administrativas. Celebracao de termos aditivos. Aspectos relevantes da fiscalizagdo de contratos. O papel do
fiscalizador do contrato. O papel do preposto da contratada. Acompanhamento da execugao contratual. Registro e
notificacao de irregularidades. Aplicacéo de penalidades e sang¢des administrativas. Recebimento e aceite de bens
e servicos. Atestacdo de faturas para liquidacdo. Legislacao basica: Lei n® 8.666/1993 e alteragdes (licitagoes e
contratos); Lei n? 8.248/1991 e alteragdes. Boas Praticas para contratacdo de solugcdes de Tecnologia da
Informacéao.

Gestao e Governanca de TI

Planejamento estratégico de Tl - PETI. Alinhamento estratégico entre area de Tl e negécios. Politicas e
procedimentos. Estrutura organizacional e responsabilidades de Tl. Responsabilidade e papéis de Tl. Segregacéo
de fungdes de TI. Controles de segregacao de funcgdes. Processos de definigdo, implantagéo e gestao de politicas
organizacionais. Praticas de gestdo de TI. Gestdo de pessoal. Terceirizagao de Tl. Gestdo de mudancgas
organizacionais. Gestao de riscos. Programa de gestdo de riscos. Processo de gestdo de riscos. Métodos de
andlise de riscos. COBIT 5. Estrutura, objetivos e conceitos gerais. ITIL. Estrutura, objetivos e conceitos gerais.
Gerenciamento de projetos com PMBOK. Conceitos basicos, estrutura e objetivos. Projetos e a organizacao. Ciclo
de vida de projeto e ciclo de vida do produto. Processos, grupos de processos e areas de conhecimento.
Qualidade de software — CMMI (versao 1.3). Conceitos basicos, estrutura e objetivos. Disciplinas e formas de
representacéo. Niveis de capacidade e maturidade. Processos e categorias de processos.

Seguranca da Informacao
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Geréncia de Riscos. Classificagcao e controle dos ativos de informacado. Controles de acesso fisico e l6gico. Plano
de Continuidade de Negécio (plano de contingéncia e de recuperacdo de desastres). Conceitos de backup e
recuperacao de dados. Tratamento de incidentes e problemas. Virus de computador e outros malware (cavalos de
troia, adware, spyware, backdoors, keyloggers, worms, bots, botnets, rootkits). Ataques e protegdes relativos a
hardware, software, sistemas operacionais, aplicagées, bancos de dados, redes, pessoas e ambiente fisico.
Segurancga de Redes. Monitoramento de trafego. Sniffer de rede. Interpretacdo de pacotes. Detecgéo e prevencao
de ataques (IDS e IPS). Arquiteturas de firewalls. Ataques e ameagas da Internet e de redes sem fio
(phishing/scam, spoofing, DoS, flood). Criptografia. Conceitos basicos de criptografia. Sistemas criptograficos
simétricos e de chave publica. Certificagdo e assinatura digital. Caracteristicas dos principais protocolos
criptogréficos. Normas NBR ISO/IEC 27001 e 27002. Classificagdo e controle de ativos de informagao, seguranga
de ambientes fisicos e légicos, controles de acesso. Definicdo, implantagéo e gestdo de politicas de seguranga e
auditoria. Gestao de riscos. Normas NBR ISO/IEC 15999 e 27005.

Sistemas da Informacao

1 Gerenciamento de processos de negécio. Modelagem de processos. Técnicas de andlise de processo. Desenho
e melhoria de processos. Integragdo de processos. 2 Engenharia de requisitos. Conceitos basicos. Técnicas de
elicitacdo de requisitos. Gerenciamento de requisitos. Especificacdo de requisitos. Técnicas de validacdo de
requisitos. Prototipagdo. 3 Engenharia de usabilidade. Conceitos basicos e aplicagbes. Critérios, recomendagdes e
guias de estilo. Analise de requisitos de usabilidade. Métodos para avaliagdo de usabilidade. 4 Engenharia de
software. Ciclo de vida do software. Metodologias de desenvolvimento de software. Processo unificado:
disciplinas, fases, papéis e atividades. Metodologias ageis. Métricas e estimativas de software. Analise por pontos
de funcdo. Qualidade de software. 5 Sistemas transacionais. Arquitetura e padrdes de projeto JEE.
Desenvolvimento web: servlets, JSP e AJAX. Frameworks JSF e Hibernate. 6 Bancos de dados. Técnicas de
andlise de desempenho e otimizagdo de consultas SQL. 7 Sistemas de suporte a decisdo. Conceitos bésicos,
arquiteturas e aplicagées de datawarehousing, ETL, OLAP e data mining. Técnicas de modelagem e otimizacao
de bases de dados multidimensionais.

Infraestrutura de TI

1 Tecnologias e protocolos de redes locais. Padrdes ethernet. Elementos de interconexdo de redes.
Enderecamento e protocolos da familia TCP/IP. 2 Tecnologias e protocolos de redes de longa distancia. Técnicas
de comutacdo de circuitos, pacotes e células. MPLS. 3 Tecnologias e protocolos de redes sem fio. Conceitos
bésicos de funcionamento e seguranga. Padrées da familia 802.11. Protocolos 802.1x, EAP, WEP, WPA e WPA2.
4 Sistemas operacionais Windows e Linux. Conceitos basicos. No¢des de administracdo. Servicos de diretorio:
Active Directory e LDAP. Interoperabilidade. Administragao e Geréncia de Redes de Computadores.

ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO — AREA CONTROLE EXTERNO — AUDITORIA, FISCALIZACAO E
AVALIACAO DA GESTAO PUBLICA — ATIVIDADE JURIDICA

Controle Externo

1. Controle da Administragdo publica: conceito, abrangéncia e espécies. Controle administrativo, judicial e
legislativo. 2. Controle Externo a cargo dos Tribunais de Contas. 3. Tribunais de Contas. Natureza juridica,
funcbes e eficacia das decisdes. Revisdo das decisdbes do Tribunal de Contas pelo Poder Judiciario. 4.
Competéncia do Tribunal de Contas: apreciacdo da constitucionalidade de leis, revisdo dos proprios atos,
autogoverno e normativa. 5. Organizagao e competéncia do Tribunal de Contas do Estado do Ceara (Constituicao
Estadual, Lei Orgénica do TCE). 6. Composigcao dos Tribunais de Contas. Auditores e Ministério Publico junto ao
Tribunal de Contas. 7. Tomadas e prestacdes de contas dos administradores e demais responsaveis por bens,
dinheiros e valores publicos. Processamento e julgamentos das contas. Sancdes aplicaveis aos responsaveis por
contas irregulares. 8. Julgamento das contas anuais do Governo Estadual. Natureza e contetdo do Parecer prévio
do TCE. 9. Apreciacdo da legalidade dos atos de admissdo de pessoal e das concessdes iniciais de
aposentadorias, reformas e pensoes. 10. Inspecdes e auditorias. 11. Controle externo na Lei de Responsabilidade
Fiscal. 12. Tribunal de Contas e a Constituicdo Federal. 13. Tribunal de Contas e a Constituicdo do Estado do
Ceara.

Direito Constitucional

1. Constituicdo: conceito, origens, contetdo, estrutura e classificacdo. Evolugdo Constitucional do Brasil.
Supremacia da Constituicdo. Poder constituinte. Interpretacdo e aplicabilidade das normas constitucionais.
Principios constitucionais. Controle da constitucionalidade das leis. Normas constitucionais e inconstitucionais.
Emenda, reforma e revisdo constitucional. 2. Acdo direta de inconstitucionalidade. Acdo declaratéria de
constitucionalidade. Origem. Evolugéo e estado atual. Arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. 3.
Direitos e garantias fundamentais. Direitos e deveres individuais difusos e coletivos. Direitos sociais. 4.
Organizagao do Estado Brasileiro; divisdo espacial do poder; Estado Federal; Unido; Estados Federados; Distrito
Federal; municipios; intervencdo federal; reparticio de competéncias. 5. Poder Legislativo. Organizagao.
Funcionamento. Atribuicdes. Processo legislativo. Fiscalizagdo contabil, financeira e orcamentaria. 6. Poder
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Executivo. Presidente, vice-presidente da Republica e ministros de Estado. AtribuicGes e responsabilidades. Poder
regulamentar e medidas provisdrias. 7. Poder Judiciario. Garantias. Jurisdicdo. Organizacdo. Orgaos e
competéncia. Supremo Tribunal Federal, Superior Tribunal de Justiga, Tribunais Regionais Federais; juizes
federais; garantias da magistratura. 8. Fungdes essenciais a Justica. 9. Ministério Publico. Natureza. Fungéo.
Autonomia. Atribuices e vedagbes constitucionais de seus membros. 10. Da Administragdo Publica. Estruturas
béasicas. Servidores publicos. Principios constitucionais. 11. Sistema Tributario Nacional. 12. Finangas publicas;
normas gerais; orcamento publico. 13. Ordem econ6mica e financeira. Atividade econémica do Estado. Principios
das atividades econ6micas, propriedades da ordem econdmica. Sistema Financeiro Nacional. 14. Ordem social.
Direito Administrativo

1. Principios da Administracdo. 2. Organizagdo administrativa: Administragéo direta e indireta, centralizada e
descentralizada. Regime juridico. 3. Poderes da Administracdo: hierarquico; disciplinar; poder normativo e
regulamentar; vinculado; discricionario. 4. Poder de policia: conceito, caracteristicas, finalidade e limites. 5.
Terceiro Setor: Organizacdes Sociais (Lei n® 9.637/1998). Organizacbes da Sociedade Civil de Interesse Publico
(Lei n® 9.790/1999, com alteragdes posteriores). 6. Consércios Publicos (Lei n® 11.107/2005). 7. Ato administrativo:
conceito; requisitos; atributos; classificacdo; espécies; discricionariedade e vinculagao; invalidagao; anulacao;
revogacao; prescricdo. 8. Agentes administrativos: investidura; exercicio; direitos e deveres dos servidores
publicos; regimes juridicos. Lei Estadual n? 9.826 de 14 de maio de 1974 e alterac6es posteriores. 9. Processo
administrativo: conceito, principios, fases e modalidades. 10. Licitacdes e Contratos da Administragéo Publica - Lei
n® 8.666/1993 (com alteracdes posteriores). Pregdo: Lei n° 10.520/2002. Regime Diferenciado de Contratagdes
Publicas (Lei Federal n® 12.462, de 4 de agosto de 2011). 11. Servigos publicos: conceito; elementos de definigao;
regime juridico; titularidade e competéncia; classificacdo; regulamentagéo; formas; delegacdo da exploragao a
particulares; permissdo e concessao de servigo publico. 12. Parcerias Publico-Privadas (Lei n® 11.079/2004, com
alteracdes posteriores). 13. Bens publicos: regime juridico; classificagdo; administracdo; aquisicdo e alienacao;
utilizac&o; autorizagédo de uso, permissao de uso, concessao de uso, concessao de direito real de uso e cessao de
uso; protecao e defesa de bens de valor artistico, estético, histérico, turistico e paisagistico. 14. Intervencao do
Estado na propriedade: desapropriacao; serviddo administrativa; tombamento; requisicdo administrativa; ocupagéo
temporaria; limitagdo administrativa; direito de construir e seu exercicio; loteamento e zoneamento. 15.
Desapropriagao: bens suscetiveis de desapropriagdo; competéncia para decreta-la; desapropriacao judicial por
necessidade ou utilidade publica e por interesse social; indenizacdo e seu conceito legal; caducidade da
desapropriacdo; imissdo na posse do imoével desapropriado. 16. Controle da Administracdo Publica: controle
administrativo; controle legislativo e controle judiciario. 17. Responsabilidade extracontratual da Administracao
publica. Reparacdo do dano; enriquecimento ilicito; uso e abuso de poder; sancdes penais e civis. 18.
Improbidade administrativa - Lei n©8.429/1992 (com alteracdes posteriores).

Direito Processual Civil

1. Jurisdicdo e agdo. 2. Partes e procuradores: legitimacao para a causa e para 0 processo; deveres e substituicdo das
partes e dos procuradores. 3. Competéncia: competéncia em razdo do valor e em razao da matéria; competéncia
funcional; competéncia territorial; modificagcbes da competéncia e declaracdo de incompeténcia. 4. Formacao,
suspensao e extingao do processo. Nulidade dos atos processuais. Sentenca, coisa julgada, cumprimento de sentenca
e impugnacao ao cumprimento de sentenga. 5. Petigéo inicial: requisitos do pedido e do indeferimento da peticao inicial.
6. Resposta do réu: excecdo, contestacdo e reconvengado. 7. Provas: depoimento pessoal, confissdo, prova
documental, prova pericial e inspecéo judicial. 8. Recursos: disposi¢ées gerais e espécies; apelagdo, agravo, embargos
infringentes, embargos de declaragao; especial e extraordinario. 9. Do processo de execugdo: execu¢ao em geral;
espécies de execugdo; embargos do devedor; execucdo por quantia certa contra devedor solvente; suspensao e
extingao do processo de execucdo. 10. Mandado de Seguranga.

Direito Previdenciario

Direito Previdenciério: Seguridade Social: principios basicos. Previdéncia Social: regimes. Regime Proprio de
Previdéncia Social: disciplina constitucional, competéncia legislativa, aplicacido subsidiaria das normas do Regime
Geral de Previdéncia Social, beneficiarios e beneficios. Proibicdo de critérios diferenciados para a concessao de
aposentadoria Proibicdo de proventos de aposentadorias e pensbes superiores aos subsidios da atividade.
Proibicdo de mais de uma aposentadoria dentro do RPPS. Preservacao do valor real dos beneficios. Contagem
reciproca de tempo de servigo/contribuicao. Aproveitamento das contribuicbes pagas ao RGPS. Limitacao dos
proventos da inatividade. Proibicdo de contagem de tempo ficticio. Beneficios devidos aos segurados do regime
proprio de previdéncia dos servidores publicos. Aposentadoria no RPPS: Emendas Constitucionais n® 20/98, n®
41/2003 e n® 47/2005, regras permanentes e regras de transi¢cdo, paridade e integralidade, aposentadoria por
invalidez permanente, aposentadoria compulséria, aposentadoria do professor, aposentadoria especial. Lei n®
10.887, de 18 de junho de 2004. Alteragbes constitucionais e o direito adquirido dos servidores publicos. Pensao
por morte. Auxilio-reclusdo. Previdéncia Complementar dos Servidores Publicos. Financiamento do regime
previdenciario dos servidores publicos: contribuicdo dos servidores publicos em atividade, contribuicdo dos
inativos e pensionistas, contribuicdo dos inativos e pensionistas portadores de doengas incapacitantes.
Competéncia dos Tribunais de Contas em matéria previdenciaria.

Direito Financeiro
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1. Atividade financeira do Estado. Conceito, caracteristicas e finalidades. 2. Despesa publica: conceito, categorias,
classificagbes, estagios, suprimento de fundos, restos a pagar, despesas de exercicios anteriores, divida flutuante
e divida fundada. Aspectos juridicos. Aspectos econémicos. Programacao financeira. Execugdo orgamentaria e
financeira. Operacoes de crédito. 3. Receitas publicas. Conceito. Classificacdo, categoria, fontes, estagios, divida
ativa; Receitas patrimoniais. Receitas tributarias. Imposto. Taxa. Empréstimos compulsorios. Contribuicdo de
melhoria. Preco. Contribuigcdes sociais. Receitas crediticias. Crédito publico. Empréstimos publicos. Divida publica.
Regime constitucional da divida publica brasileira. 4. Orgcamento publico. Conceito. Natureza juridica. Elementos
essenciais. Classificagdo. Principios orcamentarios. Regime constitucional. Vedagbes constitucionais em matéria
or¢camentéria. Normas gerais de Direito Financeiro. Processo orgamentario: calendario de elaboracdo e execugao
das leis orgamentérias, metas técnicas e instrugdo do orgamento publico. Plano plurianual. Planos programas
nacionais, regionais e setoriais. Exercicio financeiro. Diretrizes orgamentarias. Principios or¢camentérios.
Orgamentos-programa. Planejamento e orgamento. Classificagdo funcional programatica. Orgamentos anuais.
Créditos orgamentarios e adicionais. Quadro de detalhamento da despesa, sistema orgamentario. Orgaos centrais
e setoriais, unidades orgamentérias e gestoras. 5. Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).
Lei n® 4.320/ 1964. Finangas Publicas na Constituigdo Federal.

ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO — AREA ADMINISTRACAO — ESPECIALIDADE CIENCIAS CONTABEIS

Auditoria Governamental

Normas de Auditoria Governamental (NAG) aplicaveis ao controle externo. Auditoria Operacional (Manual de
Auditoria Operacional — TCU). Normas de Auditoria do Tribunal de Contas da Unido - NAT. Fiscalizagdo Contabil,
Financeira e Orcamentaria. Manual do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal (Instrugéo
Normativa n? 01/2001/SFCI). Lei Complementar n® 101/2000: Da Transparéncia, Controle e Fiscalizagado. Lei
Federal n? 4.320/64: Titulo VIIl - O Controle da Execugdo Orgamentaria. Demonstracées Contabeis Sujeitas a
Auditoria. Normas vigentes de auditoria emanadas pelo Conselho Federal de Contabilidade: Normas Profissionais
de Auditor Independente (NBC PAs). Objetivos Gerais do Auditor Independente e a Condugdo da Auditoria em
Conformidade com Normas de Auditoria (NBC TA 200). Documentagdo de Auditoria (NBC TA 230).
Responsabilidade do Auditor em Relagdo a Fraude, no Contexto da Auditoria de Demonstragbes Financeiras
(NBC TA 240).

Contabilidade Geral

Estrutura Conceitual Basica do Comité de Pronunciamentos Contabeis: objetivos dos relatérios contabeis;
caracteristicas da informagao contabil; estrutura conceitual; fungbes da contabilidade. 2. Aspectos contabeis
definidos na Lei N° 6.404/1976 e alteragcOes posteriores (principalmente as alteragdes introduzidas pela Lei N®
11.638/2007 e Lei N? 11.941/2009). 3. Pronunciamentos do Comité de Pronunciamentos Contabeis. 4. Balanco
Patrimonial (BP): conceitos de Ativo, Passivo e Patrimdnio Liquido; identificagdo, mensuragao e evidenciagdo dos
elementos do Ativo, do Passivo e do Patriménio Liquido; classificacdo e estrutura de apresentacéo; critérios de
avaliagao de ativos e passivos; reducao ao valor recuperavel de Ativos (/Impairment); ajustes a Valor Presente;
avaliagao ao valor justo. Elementos do Ativo: Caixa e Equivalentes de Caixa; Estoques; Contas a Receber de
Clientes; Despesas Antecipadas; Instrumentos Financeiros; Propriedades para Investimento; Participacdes
societarias permanentes (Controladas e Coligadas); Imobilizado; Intangiveis. Elementos do Passivo:
Fornecedores; Empréstimos e Financiamentos; Debéntures; Obrigacbes Fiscais; Contas a pagar, Provisbes e
contingéncias. Elementos do Patriménio Liquido: Capital Social; Reservas de Capital; Reservas de Lucros; Ajustes
de Avaliacao Patrimonial. 5. Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE): conceitos de receitas e despesas;
classificagdo e estrutura de apresentagdo; critérios de avaliagdo das receitas e despesas; Ajustes a Valor
Presente; momento do reconhecimento das receitas e despesas; apuracdo da Receita Liquida, do Resultado
Bruto, do Resultado antes de Impostos e Participagdes e do Resultado Liquido. 6. Demonstracdo do Resultado
Abrangente (DRA): conceitos de resultado abrangente; classificagdo e estrutura de apresentagéo. 7.
Demonstracdo das Mutagdes do Patrimdnio Liquido (DMPL): conceitos de reservas de capital, reservas de lucros
e ajustes de avaliacdo patrimonial; critérios de célculo de acordo com a Lei N° 6.404/1976 e alteracdes
posteriores; classificagdo e estrutura de apresentacdo. 8. Demonstragdo do Valor Adicionado (DVA): conceito de
Valor Adicionado; classificacdo e estrutura de apresentacdo. 9. Demonstracdo dos Fluxos de Caixa (DFC):
Classificagdo dos componentes em Atividades Operacionais, Atividades de Investimento e Atividades de
Financiamento; estrutura e formas de apresentagdo. 10. Escrituragdo de operacdes: conceitos e langamentos
contabeis. Balancete de Verificacao.

Contabilidade Publica

1. Conceito. 2. Campo de Aplicacdo. 3. Regimes Contabeis: Orgamentario e Patrimonial. 4. Resolugdo CFC n®
1.111/2007 - Principios de Contabilidade Sob a Perspectiva do Setor Publico. 5. Subsistemas de Informagées:
Orgamentarias, Patrimoniais, Compensagéo. 6. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico —
NBC —T 16.1 a 16.11. 7. Exercicio Financeiro. 8. Processo de Planejamento - Orgamento: Plano Plurianual - PPA,
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Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO e Lei Orgamentaria Anual - LOA. 9. Receita e Despesa Extraorgamentaria:
Conceito e Contabilizagdo. 10. Divida Ativa. 11. Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico — Edicao
atualizada - (Portaria Conjunta STN/SOF n? 1/2014 e Portaria STN 700/2014): Anexos - Ementario da Receita e do
PCASP. 12. Procedimentos Contabeis Orgcamentarios. Receita Orgamentaria: Conceito, Classificacdo da Receita
Orcamentaria, Reconhecimento da Receita Orgcamentaria, Relacionamento do Regime Orgamentario com o
Regime Contabil, Etapas da Receita Orgamentaria, Procedimentos Contabeis Referentes a Receita Orgamentaria.
Despesa Orgamentéria: Conceito, Classificagdes da Despesa Orcamentaria, Créditos Orgcamentarios Iniciais e
Adicionais, Reconhecimento da Despesa Orgamentaria, Etapas da Despesa Orcamentéria, Procedimentos
Contabeis referentes a Despesa Orgamentaria, Restos a Pagar, Despesas de Exercicios Anteriores, Suprimentos
de Fundos (Regime de Adiantamento). Procedimentos Contabeis Patrimoniais: Patriménio Publico: Conceito,
Composigao, Ativo, Passivo e Patrimdnio Liquido/Saldo Patrimonial. Variagdes Patrimoniais: Qualitativa,
Quantitativa e Resultado Patrimonial. Ativo Imobilizado. Ativo Intangivel. Plano de Contas Aplicado ao Setor
Publico: Aspectos Gerais e Estrutura do PCASP. Detalhamento das Contas do PCASP. Demonstragdes Contabeis
Aplicadas ao Setor Publico: Balango Orgamentério. Balango Financeiro. Balango Patrimonial. Demonstragéo das
Variagbes Patrimoniais. Demonstracdo do Fluxo de Caixa. Demonstragdao das Mutagbes no Patriménio Liquido.
Consolidagéo das Demonstragées Contabeis. 13. Registros Contabeis de Operagdes Tipicas. 14. Legislacao: Lei
Complementar n? 101/2000 e atualizacoes; Lei Federal n? 4.320/64; Portarias STN e MOG.

Contabilidade de Custos

1. Custo: conceito, nomenclaturas aplicaveis a contabilidade de custos, classificacdo dos custos e despesas,
sistemas de custeio, formas de producdo, métodos de custeio e sistemas de controle de custo. 2. Custeio por
absorcao e custeio variavel. 3. Custeio e controle dos materiais diretos. 4. Custeio, controle, tratamento contabil da
mao de obra direta e indireta. 5. Custeio, tratamento contabil e custos indiretos de fabricacdo. 6. Critérios de
rateio. 7. Custeio por ordem e por processo. 8. Custos e custeio da produgdo conjunta. 9. Coprodutos,
subprodutos e sucatas: conceito, céalculo e tratamento contabil. 10. Margem de contribuicdo. 11. Andlise das
relagdes custo/volume/lucro. 12. O ponto de equilibrio contabil, econémico e financeiro. 13. Custeio baseado em
atividades. ABC - Activity Based Costing.

Orcamento Publico

Orcamento Publico: Conceito, Principios Orgamentarios. Ciclo Orgcamentario: Elaboracdo da Proposta, Estudo e
Aprovagdo, Execucao, Controle e Avaliagdo da Execucdo Orgcamentéria. Orcamento Programa: Fundamentos e
Técnicas. Orcamento Publico no Brasil: Titulos | a VI da Lei Federal n® 4.320/1964. Orcamento na Constituicao
Federal de 1988: Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias, Lei Orcamentaria Anual. Créditos
Orcamentarios Iniciais e Adicionais. Despesa Orgamentaria: Classificagao Institucional, Classificagdo Funcional,
Classificacdo por Estrutura Programatica, Classificacdo por Natureza. Receita Orgamentaria: Classificacdo por
Natureza, Origens e Espécies de Receita Orgcamentéria. Estagios da Receita e da Despesa Orgcamentaria.
Elaboragdo e Aprovagédo da Programagéo Financeira. Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal): Do Planejamento: Lei de Diretrizes Orgamentarias, Metas de Resultado Primario e Nominal, Lei
Orgamentaria Anual, Execugédo Orgamentaria e do Cumprimento de Metas. Da Receita: Previsédo e Arrecadagao,
Renuncia de Receita. Despesa Publica: Geragdo da Despesa, Despesas com Pessoal, Despesas com Seguridade
Social.

Direito Financeiro

1. Atividade financeira do Estado. Conceito, caracteristicas e finalidades. 2. Despesa Publica: conceito, categorias,
classificagdes, estagios, suprimento de fundos, restos a pagar, despesas de exercicios anteriores, divida flutuante
e divida fundada. Aspectos juridicos. Aspectos econdmicos. Programacao financeira. Execug¢ao orcamentaria e
financeira. Operacdes de crédito. 3. Receitas Publicas. Conceito. Classificagao, categoria, fontes, estagios, divida
ativa; Receitas patrimoniais. Receitas tributarias. Imposto. Taxa. Empréstimos compulsérios. Contribuicdo de
Melhoria. Prego. Contribuigdes sociais. Receitas crediticias. Crédito publico. Empréstimos publicos. Divida publica.
Regime constitucional da divida publica brasileira. 4. Orgamento publico. Conceito. Natureza juridica. Elementos
essenciais. Classificacdo. Principios orcamentarios. Regime constitucional. Vedagbes constitucionais em matéria
orcamentaria. Normas gerais de Direito Financeiro. Processo orgcamentario: calendario de elaboracdo e execugao
das leis orgamentarias, metas técnicas e instrucdo do orgcamento publico. Plano plurianual. Planos programas
nacionais, regionais e setoriais. Exercicio financeiro. Diretrizes Orgamentarias. Principios orcamentarios.
Orgcamentos-programa. Planejamento e Orgamento. Classificagdo funcional programatica. Orgamentos anuais.
Créditos orgamentérios e adicionais. Quadro de detalhamento da despesa, sistema orgcamentario. Orgaos centrais
e setoriais, unidades orcamentérias e gestoras. 5. Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).
Lei n® 4.320/1964. Financas Publicas na Constituicado Federal.

ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO — AREA ADMINISTRACAO — ESPECIALIDADE BIBLIOTECONOMIA
Administracao Financeira e Orcamentaria

Orcamento Publico: Conceito, Principios Orgamentarios. Ciclo Orgcamentario: Elaboracdo da Proposta, Estudo e
Aprovagao, Execugdo e Avaliagdo da Execugdo Orgamentdria. Orgamento Programa: Fundamentos e Técnicas.
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Orgamento Publico no Brasil: Titulos | a VI da Lei Federal n? 4.320/1964. Orgcamento na Constituicdo Federal de
1988: Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias, Lei Orgamentaria Anual. Despesa Orgamentaria:
Classificacao Institucional, Classificagdo Funcional, Classificagdo por Estrutura Programatica, Classificagao por
Natureza. Despesas de Exercicios Anteriores. Suprimento de Fundos. Receita Orgamentéria: Classificagdo por
Natureza, Origens e Espécies de Receita Orgcamentaria. Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores.
Créditos Orgcamentarios Iniciais e Adicionais. Estagios da Receita Orgcamentaria e da Despesa Orgcamentaria.
Restos a Pagar. Divida Ativa. Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal): Disposi¢oes
Preliminares, Planejamento, Receita e Despesa Publica, Transferéncias voluntérias, Destina¢do de Recursos para
o Setor Privado, Divida e Endividamento, Gestao Patrimonial e Contabil, Execucdo orcamentaria e financeira na
visdo da Nova Contabilidade Publica (Parte | do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico —
Procedimentos Contabeis e Orcamentarios).

Biblioteconomia

Gestao da informagéo e do conhecimento: conceitos basicos. Documentagéo: Conceitos basicos e finalidades da
documentacao. Biblioteconomia e ciéncia da informagao: conceitos basicos e finalidades. Biblioteca e sistemas de
informagéo juridicos. Organizagdo, armazenamento e transmissdo da informagéo na sociedade. Nogbes de
informatica para bibliotecas: dispositivos de memoria, de entrada e saida de dados. Normas técnicas para a area
de documentagéo: referéncias bibliograficas, resumos, citagéo, apresentacédo de livros e folhetos, abreviagdo de
titulos de periédicos e publicagdes seriadas, sumario, preparacao de indices de publicacées, preparacao de guias
de bibliotecas, centros de informagdo e de documentacdo. Indexagdo: conceito, definicdo, linguagens de
indexacdo, descritores, processos de indexagdo, tipos de indexagao, critérios de avaliacao de eficacia. Tesauro:
principios e métodos. Resumos e indices: tipos, fungbes e metodologias para elaboragdo. Classificagao:
Classificacao Decimal Universal (CDU): estrutura, principios e indices principais e emprego das tabelas auxiliares.
Classificacdo Decimal de Dewey (CDD) e Classificacdo Decimal de Direito (Déris de Queiroz Carvalho).
Catalogacao: catalogacado descritiva, entradas e cabecalhos. Catalogacdo de diferentes tipos de materiais,
incluindo multimeios e recursos eletrénicos. Codigo de Catalogacado Anglo-Americano, 22 ed. (AACR 2). Descricao
de Recursos e Acesso (Resource Description and Access - RDA): nogbes basicas. Requisitos Funcionais para
Registros Bibliograficos (FRBR): nocbes basicas. Catalogo: tipos e fungbes. Organizagdo e administragcdo de
bibliotecas: principios e fungbes administrativas em bibliotecas, estrutura organizacional, as grandes areas
funcionais da biblioteca, marketing; avaliagdo de servigos. Centros de documentagéo e servigos de informagao:
planejamento, redes e sistemas. Desenvolvimento de colegdes: conceitos, politicas de selecdo e de aquisicao,
censura, direito autoral, cooperagdo inter-bibliotecaria, desbastamento, avaliagdo de coleg¢bes. Recursos
informacionais: tipologia de fontes bibliograficas e de dados. Fontes impressas e eletrbnicas na area juridica,
novas tecnologias na recuperacdo da informagédo, bases de dados, bibliografias e catalogos brasileiros e
internacionais, deposito legal e controle bibliografico, redes bibliograficas e de informacgéo brasileiras e
estrangeiras, catalogos coletivos. Servigo de referéncia: organizagdo de servigos de notificagao corrente (servigos
de alerta). Disseminagéao seletiva da informacgao (DSI): estratégia de busca de informacao, planejamento e etapas
de elaboragao, atendimento ao usuario. Estudo de usuario-entrevista. Automacao: formato de intercambio, formato
US MARC, banco de dados, base de dados, planejamento da automagao, principais sistemas de informacéao
automatizados nacionais e internacionais. Metadados. Ontologias. Taxonomia. Web Semantica. Conservacao,
preservagao e restauro de documentos. Bibliotecas digitais: conceitos e definigoes. Requisitos para implantagao
de bibliotecas digitais. Softwares para construcdo de bibliotecas digitais. Etica profissional na Biblioteconomia e na
gestdo da informacao.

PARA TODOS OS CARGOS DE TECNICO DE CONTROLE EXTERNO

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa

Dominio da ortografia oficial. Emprego da acentuagao grafica. Emprego dos sinais de pontuacéo. Flexao nominal e
verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagdo. Dominio dos mecanismos de coesdo textual.
Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e
verbal. Sintaxe. Redacdo (confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas). Inteleccdo de texto.
Compreensao e interpretagcéo de textos de géneros variados. Reconhecimento de tipos e géneros textuais.
Raciocinio Logico

1 Raciocinio l6gico-matematico: Estrutura légica de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos
ficticios; deduzir novas informagbes das relagbes fornecidas e avaliar as condigbes usadas para estabelecer a
estrutura daquelas relagdes. 2 Compreenséao e elaboragéo da légica das situagdes por meio de: raciocinio verbal,
raciocinio matematico, raciocinio sequencial, orientagcdo espacial e temporal, formagdo de conceitos,
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discriminacdo de elementos. 3 Compreensdo do processo ldgico que, a partir de um conjunto de hipdteses,
conduz, de forma valida, a conclusbes determinadas.

Nocoes de Controle Externo

Sistemas de controle externo. Controle externo no Brasil. Regras constitucionais sobre o controle externo.
Fungdes de controle externo exercidas isoladamente e/ou em conjunto entre o Congresso Nacional e o TCU e
Assembleias Legislativas e Camaras Municipais e os Tribunais de Contas dos Estados. Tribunais de Contas:
funcdes, natureza juridica e eficicia das decisdes. Tribunal de Contas do Estado do Cearé: natureza, competéncia
e jurisdicdo. Organizagao. Julgamento e fiscalizagdo. Constituicdo do Estado do Ceara. Lei Orgénica do Tribunal
de Contas do Estado do Ceara (Lei n® 12.509, de 06/12/1995, com as alteragdes introduzidas pela Lei n® 13.983,
de 26.10.2007) e Regimento Interno do TCE-CE (Resolugdo TCE n® 835/2007, e alteragdes posteriores).

Nocoes de Administracdo Financeira e Orcamentaria

Orcamento Publico: conceitos e principios. Orgamento publico no Brasil. Ciclo orgamentario. Orgamento-
Programa. Planejamento no Orgamento-Programa. Orgcamento na constituicao de 1988: LDO, LOA e PPA.
Conceituacao e classificagdo da Receita Publica. Classificacdo orgcamentaria da receita publica por categoria
econdmica no Brasil. Classificacdo dos Gastos Publicos segundo a finalidade, natureza e agente (classificagcao
funcional e econémica). Tipos de Créditos Orcamentarios. Contas dos Balangos Orgamentario, Financeiro e
Patrimonial. LRF — Lei Complementar n® 101/2000.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS |

TECN/QO DE CONTROLE EXTERNO — SUPORTE TECNICO A AUDITORIA, FISCALIZACAO E AVALIACAO DA
GESTAO PUBLICA — AUDITORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Tecnologia da Informacao

| - Sistemas de Computagdo. Fundamentos de Computagdo. Organizacdo e arquitetura de computadores.
Componentes de um computador (hardware e software). Sistemas de entrada, saida e armazenamento.
Processamento paralelo e distribuido. Sistemas operacionais. Arquiteturas de sistemas operacionais de
plataformas alta e baixa. Gerenciamento de sistemas de arquivos. Gerenciamento de recursos. Escalonamento de
processos e deadlock. Conceitos de segurancga, auditoria e monitoracdo de processos, servicos e eventos. Il -
Redes De Computadores. Tipos e meios de transmissao e de cabeamento. Técnicas de comutagéo de circuitos,
pacotes e células. Tecnologias de redes locais e de longa distancia (LAN, MAN e WAN). Caracteristicas dos
principais protocolos de comunicagcdo. Topologias. Elementos de interconexdo de redes de computadores
(gateways, hubs, repetidores, bridges, switches e roteadores). Modelo de referéncia OSI. Arquitetura TCP/IP:
Protocolos, segmentacédo e enderegcamento, servico DNS e entidades de registros. Arquitetura cliente-servidor.
Servidores de e-mail, servidores Web e servidores proxy. Administragdo e geréncia de redes de computadores.
Tipos de servigo e QoS. Conceitos de Voz sobre IP. lll - Bancos de Dados: Caracteristicas de um SGBD. Modelos
relacional, rede, hierarquico, distribuido e orientado a objetos. Modelagem de bancos de dados. Linguagem SQL.
Principios sobre administragdo de bancos de dados. Conceitos de Data Warehouse, Data Mining, OLAP e ERP. IV
- Engenharia e Desenvolvimento de Software. Principios de engenharia de software. Ciclo de vida de sistemas.
Modelos de desenvolvimento de sistemas. Geréncia de requisitos. Principios sobre qualidade de software:
modelos CMMI (versdo 1.3) e MPS.BR. Andlise e projeto estruturados de sistemas. Modelagem funcional.
Modelagem de dados. Modelagem orientada a objetos. Conceitos sobre orientagéo a objetos (classes, objetos e
hierarquias). Analise e projeto orientados a objetos (UML). Metodologias ageis. Métrica de Anadlise de Pontos por
Funcéo (ISO/IEC 20968). Principios de linguagens de programacgao. Estruturas de dados e de controle de fluxo.
Fungdes e procedimentos. Montadores, compiladores, ligadores e interpretadores. Conceitos de linguagens
estruturadas. Conceitos de linguagens orientadas a objetos. Aspectos gerais das principais linguagens de
programacdo (C/C++ e Java). Conceitos sobre desenvolvimento Web, cliente-servidor e de grande porte.
Seguranga da Informagéao: Criptografia. Conceitos basicos de criptografia. Sistemas criptogréficos simétricos e de
chave publica. Certificacdo e assinatura digital. Caracteristicas dos principais protocolos criptograficos. NBR
ISO/IEC 27002. Estrutura, objetivos e conceitos gerais.

Auditoria de TI

Processo de Auditoria de TI. Organizacao da funcdo de auditoria de TI. Analise de riscos. Controles internos.
Objetivos de controle internos gerais e aplicados a TI. Procedimentos de controle gerais e aplicados a TI.
Execugcdo de auditoria de TI. Programas de auditoria. Metodologia de auditoria. Detecgdo de fraudes.
Materialidade e risco de auditoria. Técnicas de avaliacao de riscos. Objetivos de auditoria. Testes substantivo e de
conformidade. Evidéncia. Entrevista e observacdo do desempenho de atividades. Amostragem. Técnicas de
auditoria assistida por computador. Avaliagado dos pontos fortes e fracos da auditoria. Comunicagao dos resultados
de auditoria. Acoes gerenciais para a implementag¢do das recomendagdes. Documentacédo de auditoria. Auditoria
de Aquisicbes de Bens e Servicos de TI. Aspectos relevantes da fase interna. Projeto basico e estudos
preliminares. Indicagdo de marca e padronizagao. Dispensa e inexigibilidade. Adjudicacdo por item, por grupo e
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global. Terceirizacao de servigos. Aspectos relevantes da fase externa. Impugnagbes e questionamentos. Analise
de documentacdo. Analise de propostas técnicas. Solicitacdo e andlise de amostras. Recursos. Aspectos
relevantes da elaboragdo de contratos. Elementos obrigatdrios. Pagamento de servigos — esforgo versus produto.
Condigbes para recebimento e aceite. Clausulas de nivel de servico (SLA). Penalidades e sangdes
administrativas. Celebracdo de termos aditivos. Aspectos relevantes da fiscalizagdo de contratos. O papel do
fiscalizador do contrato. O papel do preposto da contratada. Acompanhamento da execugao contratual. Registro e
notificacao de irregularidades. Aplicacéo de penalidades e san¢des administrativas. Recebimento e aceite de bens
e servicos. Atestacdo de faturas para liquidagdo. Legislagao basica: Lei n® 8.666/1993 e alteracdes (licitagoes e
contratos); Lei n? 8.248/1991 e alteracdes. Boas Praticas para contratacdo de solucdes de Tecnologia da
Informacao.

TECNICO DE CONTROLE EXTERNO -AREA ADMINISTRACAO — SUPORTE ADMINISTRATIVO GERAL

Nocoes de Direito Constitucional

1. Constituicdo: conceito, origens, conteldo, estrutura e classificagdo. Evolugdo Constitucional do Brasil.
Supremacia da Constituicdo. Poder constituinte. Interpretacdo e aplicabilidade das normas constitucionais.
Principios constitucionais. Controle da constitucionalidade das leis. Normas constitucionais e inconstitucionais.
Emenda, reforma e revisdo constitucional. 2. Acdo direta de inconstitucionalidade. Acdo declaratéria de
constitucionalidade. Origem. Evolugéo e estado atual. Arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. 3.
Direitos e garantias fundamentais. Direitos e deveres individuais difusos e coletivos. Direitos sociais. 4.
Organizagao do Estado Brasileiro; divisédo espacial do poder; Estado Federal; Unidao; Estados Federados; Distrito
Federal; municipios; intervencdo federal; reparticio de competéncias. 5. Poder Legislativo. Organizagéao.
Funcionamento. Atribuicbes. Processo legislativo. Fiscalizagdo contabil, financeira e or¢camentaria. 6. Poder
Executivo. Presidente, vice-presidente da Republica e ministros de Estado. AtribuicGes e responsabilidades. Poder
regulamentar e medidas provisdrias. 7. Poder Judiciario. Garantias. Jurisdicdo. Organizacdo. Orgados e
competéncia. Supremo Tribunal Federal, Superior Tribunal de Justi¢a, Tribunais Regionais Federais; juizes
federais; garantias da magistratura. 8. Fungdes essenciais a Justica. 9. Ministério Publico. Natureza. Funcéo.
Autonomia. Atribuices e vedagbes constitucionais de seus membros. 10. Da Administragdo Publica. Estruturas
bésicas. Servidores publicos. Principios constitucionais. 11. Sistema Tributario Nacional. 12. Financas publicas;
normas gerais; orcamento publico. 13. Ordem econOmica e financeira. Atividade econémica do Estado. Principios
das atividades econ6micas, propriedades da ordem econdmica. Sistema Financeiro Nacional. 14. Ordem social.
Nocoes de Direito Administrativo

1. Principios da Administracdo. 2. Organizagdo administrativa: Administragdo direta e indireta, centralizada e
descentralizada. Regime juridico. 3. Poderes da Administracdo: hierarquico; disciplinar; poder normativo e
regulamentar; vinculado; discricionario. 4. Poder de policia: conceito, caracteristicas, finalidade e limites. 5.
Terceiro Setor: Organizacdes Sociais (Lei n® 9.637/1998). Organizacbes da Sociedade Civil de Interesse Publico
(Lei n® 9.790/1999, com alteragdes posteriores). 6. Consércios Publicos (Lei n® 11.107/2005). 7. Ato administrativo:
conceito; requisitos; atributos; classificacdo; espécies; discricionariedade e vinculagao; invalidagao; anulacao;
revogacgao; prescricdo. 8. Agentes administrativos: investidura; exercicio; direitos e deveres dos servidores
publicos; regimes juridicos. Lei Estadual n? 9.826 de 14 de maio de 1974 e alteracbes posteriores. 9. Processo
administrativo: conceito, principios, fases e modalidades. 10. Licitacdes e Contratos da Administragéo Publica - Lei
n® 8.666/1993 (com alteracdes posteriores). Pregdo: Lei n° 10.520/2002. Regime Diferenciado de Contratagdes
Publicas (Lei Federal n® 12.462, de 4 de agosto de 2011). 11. Servigos publicos: conceito; elementos de definigao;
regime juridico; titularidade e competéncia; classificacdo; regulamentagéo; formas; delegacdo da exploragao a
particulares; permissdo e concessao de servigo publico. 12. Parcerias Publico-Privadas (Lei n® 11.079/2004, com
alteracdes posteriores). 13. Controle da Administracdo Publica: controle administrativo; controle legislativo e
controle judiciario. 14. Responsabilidade extracontratual da Administragdo publica. Reparacdo do dano;
enriquecimento ilicito; uso e abuso de poder; sangdes penais e civis. 15. Improbidade administrativa - Lei n°
8.429/1992 (com alteracdes posteriores).

Nocoes de Economia do Setor Publico e de Administracao Publica

Fungbes de governo na Economia: estabilizadora, distributiva e alocativa. Falhas de Mercado: externalidades,
bens publicos, competicdo imperfeita, recursos comuns. Principios Econdmicos de Tributagao. Federalismo Fiscal.
Déficit e Divida Publica. Administragdo burocrética e administragdo gerencial. Governo eletrdnico. Transparéncia
da administracdo publica. Cidadania e controle social. Exceléncia nos servigcos publicos. Gestao de pessoas por
competéncias. Sistemas de compras governamentais.
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ANEXO I

Conforme Ato da Presidéncia do TCE/CE n2 42/2014, e suas alteragoes

1. A Comisséo Supervisora do Concurso Publico para provimento dos cargos de Analista de Controle Externo e
Técnico de Controle Externo é composta dos seguintes membros:

Edilberto Carlos Pontes Lima

Conselheiro

Luis Alexandre A. Figueiredo de Paula Pessoa

Conselheiro

Paulo César de Souza

Conselheiro Substituto (Auditor)

Waldir Xavier de Lima Filho

Representante da Ordem dos Advogados do Brasil

Filomeno de Moraes Filho

Professor Universitario

1.1 A Presidéncia da Comissao Supervisora cabera ao Conselheiro Edilberto Carlos Pontes Lima que sera
substituido, em suas auséncias, pelo Conselheiro Luis Alexandre A. Figueiredo de Paula Pessoa.

2. A Comissdo Supervisora terd o suporte administrativo da Comissao Executiva, que composta dos seguintes

membros:

Aline Bezerra e Mota

Chefe de Gabinete da Presidéncia

Mirla Fontenele Dias de Oliveira

Assessor Administrativo

Francisco Otavio de Miranda Bezerra

Diretor de Ensino, Pesquisa, Extensao e Pés-Graduacao

2.1 A Presidéncia da Comissao Executiva ficara a cargo da Chefe de Gabinete da Presidéncia, Aline Bezerra
e Mota, que sera substituida em suas auséncias pela servidora Mirla Fontenele Dias de Oliveira.




ANEXO 1l

CRONOGRAMA DAS PROVAS E PUBLICAGOES

INSCRICOES

Periodo das Inscri¢cdes (exclusivamente via internet)

13/04/2015 a 15/05/2015

Periodo da solicitagédo de isengdo do pagamento do valor da inscricao
(exclusivamente via internet)

13/04/2015 a 17/04/2015

Ultimo dia para pagamento do valor da inscrigio 15/05/2015
Divulgagéao das solicitagdes de isencao deferidas e indeferidas, no 30/04/2015
endereco eletrénico da Fundagéao Carlos Chagas
Divulgagéao das solicitagdes de isencao deferidas e indeferidas, apds 11/05/2015
andlise de recursos no endereco eletronico da Fundacéo Carlos Chagas
Publicacédo de deferimento dos laudos médicos, das solicitagdes especiais | 26/05/2015
e das inscri¢cbes deferidas

PROVAS OBJETIVA E DISCURSIVA
Publicacédo no Diario Oficial do Edital de Convocacao para as Provas 11/06/2015
Objetiva e Discursiva e Divulgagéo do Local de Provas no endereco
eletrénico da FCC.
Provas Objetiva e Discursiva 28/06/2015
Divulgacéo do Gabarito e das Questbes da Prova Objetiva 30/06/2015
Publicacdo do Resultado das Provas Objetiva e Discursiva 19/08/2015

Vista da Prova Discursiva

19/08/2015 a 21/08/2015

Publicacdo do Resultado das Provas Obijetiva e Discursiva, apds recurso,
se for o caso, e Convocacao para apresentacao dos titulos

24/09/2015

Apresentacdo dos titulos

01/10/2015 a 07/10/2015

TITULOS

Publicagdo do Resultado 26/10/2015
RESULTADO FINAL

Publicagéo 10/11/2015

Obs: CRONOGRAMA SUJEITO A ALTERACAO
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