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CONCURSO PUBLICO N° 001/2012
Edital N° 01.01/2012

Em cumprimento as determinacdes do Senhor MARCIO AQUILES DA SILVA — Presidente da Camara
Municipal de Camboril — Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribui¢cdes legais e tendo em vista o
disposto no artigo 37, inciso Il da Constituicdo Federal, a Comissdo Especial de Concurso nomeada pela
Portaria n°® 021/2012 de 12 de abril de 2012,

RESOLVE:

TORNAR PUBLICO a abertura das inscricbes ao Concurso Publico de Provas Escritas, pa-
ra provimento de cargos vagos, que vierem a vagar ou a serem criados durante o prazo de validade do
concurso, no quadro de servidores da Camara Municipal de Camborila, Santa Catarina, nos termos da le-
gislacao pertinente e das normas estabelecidas neste Edital.

1 - DOS CARGOS, NUMEROS DE VAGAS, VENCIMENTOS, JORNADA DE TRABALHO E HABILITACAO
1.1 - Encontram-se abertas, para preenchimento das vagas mediante Concurso Publico, os cargos
abaixo relacionados:

Vagas Carga
Cargo Vagas PI\?E* Remuneracao Horaria Escolaridade
semanal

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 04 01 R$ 1.135,16 40 Ensino médio completo.

Alfabetizado.
AUXILIAR DE LIMPEZA 02 R$ 800,00 40

R$ 1.100,00 Ensino fundamental e CNH categoria

MOTORISTA 01 40 AD ou superior.

Ensino médio completo.
TELEFONISTA 01 R$ 1.135,16 40 ! ! P
VIGIA 01 R$ 1.020,00 40 Ensino fundamental completo.

* Portadores de Necessidades Especiais.

1.2 - Os candidatos aprovados no Concurso Publico, quando da sua convocacao, serdo admitidos pelo
Regime Estatutario, com jornada de trabalho e remuneracao conforme descritos neste Edital.

1.3 — Seréo destinadas aos portadores de deficiéncia, 5% do total de vagas existentes conforme item 1.1,
desde que a deficiéncia de que séo portadores nao seja incompativel com as atribuicdes do cargo a
ser preenchido, nos termos do art. 43 do Decreto n° 3.298/99.

1.4 — Na inexisténcia de candidatos habilitados para todas as vagas destinadas as pessoas portadoras
de deficiéncia, as remanescentes serdo ocupadas pelos demais candidatos habilitados, com estrita
observancia da ordem de classificagéao.

2. DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO

2.1 — Ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas de legislacao especifica;

2.2 — Teridade minima de 18 (dezoito) anos na data da convocacao;

2.3 — Estar quite com as obrigacdes eleitorais mediante comprovacao;

2.4 — Estar quite e liberado do servico militar, para os candidatos do sexo masculino através de compro-
vacao;

2.5 — Possuir documento oficial de identidade e CPF;

2.6 — Nao estar condenado por sentenca criminal transitada em julgado e ndo cumprida, atestada por
certiddo negativa de antecedentes criminais, sem resalvas, expedida pelo cartério criminal;

2.7 — Na&o ter sido demitido por justa causa do servigo publico, atestado por declaracdo assinada pelo
candidato;

2.8 — Possuir CNH categoria "C” para o cargo de Motorista, no ato da convocacéo;

2.9 — NA&o estar aposentado em decorréncia de cargo, funcdo ou emprego publico de acordo com o pre-
visto no inciso XVI, XVII e paragrafo 10 do art. 37 da Constituicdo Federal, alterado pelas Emendas
Constitucionais n © 19 e 20;

2.10 — N&o estar em exercicio de cargo publico, de acordo com previsto no inciso XVI e XVII do art. 37 da
Constituicdo Federal, alterado pelas Emendas Constitucionais n® 19 e 20;
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2.11 — Estar registrado no respectivo Conselho de Classe, bem como estar inteiramente quite com as de-
mais exigéncias legais do 6rgao fiscalizador e regulador do exercicio profissional, quando for o ca-
So;

2.12 — Possuir escolaridade e habilitacé@o legal para o exercicio do cargo pretendido;

2.13- Apresentar os demais documentos solicitados no Edital de Convocagé&o para tomar posse do cargo.

2.14 — Os requisitos acima deverdo ser comprovados pelo candidato, se aprovado e convocado para to-
mar posse do cargo;

3. DAS INSCRICOES
3.1 — Inscrigdo via internet:

3.1.1—- Sera admitida a inscricdo SOMENTE via internet, no endereco eletrbnico
www.saber.srv.br_, solicitada no periodo de 00h0O0 horas de 19 de abril de 2012 até as
23h59min do dia 15 de maio de 2012.

3.1.2— O Instituto Superior de Educacao, Tecnologia e Pesquisa Saber Ltda e a Camara Municipal
de Comboril, ndo se responsabilizardo por solicitagdo de inscri¢do por via Internet ndo rece-
bida por motivo de ordem técnica de computadores, falhas de comunicacdo, congestiona-
mento das linhas de comunicacéo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibi-
litem a transferéncia de dados.

3.1.3— O candidato, apds realizar sua inscrigdo via Internet, devera pagar o boleto bancario até a da-
ta de seu vencimento, em toda rede bancéria.

3.1.4— O Boleto Bancério estara disponivel no endereco eletrbnico www.saber.srv.br e devera ser
impresso para 0 pagamento da taxa de inscricdo apds a conclusdo do preenchimento da fi-
cha de solicitacdo de inscricdo on-line.

3.1.5— As inscri¢des via Internet somente serdo acatadas ap0s a comprovagdo de pagamento da ta-
xa de inscricdo, EXCLUSIVAMENTE através do boleto bancéario, ndo sendo aceita qualquer
outra forma de pagamento.

3.1.6— O comprovante de inscricdo do candidato estard disponivel no endereco eletrénico
www.saber.srv.br_, apos o acatamento da inscri¢cdo, sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato a obtenc&o desse documento.

3.1.7 - Somente sera admitida uma inscricdo por candidato.

3.1.8 - Aos interessados que ndo possuem acesso a Internet, serdo disponibilizados terminais com
internet e assisténcia no periodo de 19 de abril de 2012 a 15 de maio de 2012, em dias uteis,
de segunda a sexta-feira, das 09 as 11h30min e das 14 as 17 horas, ha Camara Municipal de
Comboria, situada na Rua José Francisco Bernardes, 567, Centro, portando documentos
pessoais.

3.1.9 —No ato da inscri¢gdo o candidato portador de deficiéncia ou ndo , que necessite de atendi-
mento diferenciado no dia das provas deste Concurso Publico ou prova diferenciada, devera
requeré-lo, por escrito, indicando as condic¢des diferenciadas de que necessita para realiza-
¢ao das provas, conforme anexo lll, devendo o mesmo ser enviado ao Instituto Saber com
sede na Rua Maranh&o n°. 1395, Centro, Cascavel - Parana, CEP 85.801-050.

3.1.10 - Nao serdo confirmadas as inscricbes cujo pagamento tenha sido realizado ap6s o horario
limite de compensacédo bancéria do dia 15 de maio de 2012.

3.1.11. — DO VALOR DE INSCRICAQ :

Escolaridade exigida Valor da Valor de inscricdo
Até o Ensino fundamental R$ 15,00
Ensino médio R$ 30,00

3.2 - O candidato podera obter informacdes referentes ao concurso publico no endereco eletrénico
www.saber.srv.br_ ou pelo telefone (47) 3365-1306.

3.3 — Antes do recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos
0s requisitos exigidos para tomar posse do cargo, se aprovado, pois a taxa, uma vez recolhida, ndo
sera restituida em hipotese alguma.

3.4 - Havera isencao da taxa de inscrigdo, conforme decreto federal n® 6.593/2008.

3.4.1- Conforme o Decreto Federal n.° 6.593, de 2 de outubro de 2008, Art. 1°, ficam isentos do pagamen-

to da taxa de inscricdo neste Concurso Publico, realizado no ambito municipal, os candidatos que:
a) estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico),
de que trata o Decreto Federal n.° 6.135, de 26 de junho de 2007; e
b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135, de 26 de junho de 2007.
3.4.2- O candidato que faz jus ao beneficio devera:
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a) efetuar suainscri¢do no concurso publico no periodo de 19 a 15 de MAIO de 2012, através do si-
te www.saber.srv.br.

b) Preencher a declaracdo de que atende a condi¢do estabelecida no item 3.4.1, “b”, conforme a-
nexo Il deste edital.

c) Encaminhar pelos Correios para o Instituto Saber, Rua Maranh&o, 1395, Centro, Cascavel — PR
CEP: 85801-050, até o dia 23 de abril de 2012, os seguintes documentos: Anexo Il devidamente
preenchido, cépia autenticada do documento de identificacdo tipo R.G.; copia autenticada da
Carteira de Trabalho — CTPS (paginas que identifiquem o candidato e caracterizem a sua situa-
¢ao de desemprego).

3.4.3 - A declaracao falsa sujeitara o candidato as sancdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o dispos-
to no paragrafo unico do art. 10 do Decreto n.° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

3.4.4 - Nao seré aceita solicitagdo de isencdo de pagamento de valor de inscri¢cdo via fax ou via correio
eletronico.

3.4.5 - A relacdo dos pedidos de isencao deferidos e indeferidos sera divulgada, em mural na Camara Mu-
nicipal de Camborit - SC, e no site www.saber.srv.br no dia 27 de abril de 2012.

3.4.6 - Nao haverd recurso contra o indeferimento do requerimento de isencéo da taxa de inscri¢ao.

3.4.7 - Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos deverdo acessar o endereco ele-
trdnico www.saber.srv.br, imprimir o boleto para pagamento da taxa de inscri¢cdo e efetuar o paga-
mento até o dia 04 de maio de 2012, conforme procedimentos descritos neste edital.

3.5 - O candidato ou seu procurador sédo responsaveis pelas informacdes prestadas na ficha de inscricéo,
arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros, fraudes e/ou omissdes, bem como
pela apresentacdo de documentos fora dos prazos e critérios estabelecidos por este edital.

3.6 — O pedido de inscricdo serd indeferido para os candidatos que ndo satisfizerem as exigéncias impos-
tas por este edital.

3.7 — A Comissédo Organizadora do Concurso Publico divulgara a homologacgéo das inscrigbes, em mural e
site da Camara Municipal Camborit - SC, no érgdo Oficial de Imprensa do Municipio e no site
www.saber.srv.br_ no prazo de até 10 (dez) dias ap6s o encerramento das mesmas.

3.8 — Havendo divergéncia nos dados cadastrais do candidato ou ndo encontrando o nome no Edital de
Homologacédo das Inscrigbes, o candidato devera entrar em contato com o Instituto Saber através
dos telefones (45) 3225-3322 ou através do e-mail institutosaber@gmail.com, para comprovacao de
ter cumprido o estabelecido no item 3 e subitens, conforme cronograma.

3.9- O candidato que ndo acompanhar a homologag&o das inscri¢des e n&o tiver sua inscrigdo homolo-
gada NAO podera realizar a prova escrita.  Caso sua inscri¢cdo seja homologada em outro cargo,
ele somente poderd realizar a prova para 0 cargo onde constar o seu nome.

3.10 - O candidato, ao efetivar sua inscricdo, assume inteira responsabilidade pelas informacdes constan-
tes no Requerimento de Inscricdo, sob as penas da lei, bem como assume que esta ciente e de a-
cordo com as exigéncias e condicbes previstas neste Edital, do qual o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

3.11- E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos Editais e demais comunicados
(divulgacdo da homologacéao das inscri¢cdes, locais e datas das provas e outros) deste Concurso Pu-
blico, que serdo publicados no jornal Org&o Oficial do Municipio, afixado em mural no hall de entrada
da Camara Municipal de Camboril e nos sites www.camaracamboriu.sc.gov.br e www.saber.srv.br .

4. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS PORTADORES DE _DEFICIENCIA

4.1 — As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo no Concurso Publico de
que trata este Edital, nos termos do Decreto Federal n°. 3.298/99, desde que a deficiéncia de que
sdo portadoras seja compativel com as atribuicdes do cargo em provimento.

4.2 — O direito a nomeacao nas vagas reservadas aos portadores de necessidades especiais sera definido
pelo laudo apresentado, conforme item 4.4 deste edital, o qual sera avaliado e homologado por mé-
dico do municipio.

4.3 — Caso o candidato inscrito como portador de deficiéncia ndo se enquadre nas categorias definidas no
art. 4, incisos | a V, do Decreto Federal n°. 3.298/99, a homologacédo de sua inscricdo se dara na lis-
tagem geral de candidatos e ndo na listagem especifica para portadores de deficiéncia.

4.4 - Os candidatos portadores de deficiéncia deverdo obrigatoriamente, encaminhar via SEDEX, laudo
de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, nos termos do Decreto Federal n°® 3.298,
de 20 de dezembro de 1999 tendo como prazo maximo para a postagem o dia 03 de maio de 2012,
devendo ser enviado ao Instituto Saber com sede na Rua Maranhao n°. 1395, Centro, Cascavel -
Parang, CEP 85.801-050.
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4.4.1- A data de emissdo do laudo ndo podera ser superior a noventa (90) dias que antecede a
data de publicacéo deste edital.

4.5 — As pessoas portadoras de deficiéncia participardo da selecdo em igualdade de condicbes com os
demais candidatos no que se refere ao contetdo das provas, a avaliacdo, aos critérios de aprova-
¢ao, ao horario e local de aplicacéo das provas e a pontuagdo minima exigida.

4.6 — O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscricdo ndo declarar esta condicdo, ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situacao.

4.7 — A publicacéo do resultado final sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a pontuagéo de todos
os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdo desses
altimos.

5. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

O Concurso Publico compreenderéa as seguintes etapas:

a) Primeira etapa: consistira de Prova Escrita Objetiva , de multipla escolha, com uma Unica alterna-
tiva correta, de carater eliminatério e classificatorio a ser aplicada para todos os
candidatos.

b) Segunda etapa: consistira em exame médico pré-admissional.

5.1 - DA PROVA ESCRITA

5.1.1- A prova escrita objetiva sera realizada no dia 20 de maio de 2012 no periodo da manha,
em local a ser divulgado no Edital de Homologacéo das inscri¢oes.

5.1.2- Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova as 08h30min, pois os portdes per-
manecerao abertos somente até as 9 horas (horério oficial de Brasilia), horario apés o qual
nao sera permitido em hipétese alguma, o acesso de candidatos a sala de provas.

5.1.3— A prova escrita terd a duracdo improrrogavel de 3 horas, avaliada na escala de O (zero) a
100 (cem) pontos.

5.1.4—- O candidato devera comparecer ao local da prova munido da ficha de inscricdo, caneta
esferografica azul ou preta, sendo imprescindivel a apresentacdo de documento oficial de
identificacdo com fotografia para ingresso na sala de provas.

5.1.5—- Sera excluido do Concurso Publico, por ato da Comisséo Especial de Concurso o candida-
to que cometer qualquer irregularidade constante do item 5.1.7 deste edital.

5.1.6 — Serd& de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento correto do cartdo de res-
postas, que serd o Unico documento valido para efeito de correc¢éo da prova.

5.1.6.1 — Nao serdo computadas as questdes ndo-assinaladas, assinaladas a lapis, assim
como as questdes que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda
gue legiveis.

5.1.6.2 — Ao entrar na sala o candidato recebera seu Cartdo de Respostas, 0 qual devera ser
assinado e ter seus dados conferidos e, em hipétese alguma haverd substituicdo do
cartdo de respostas em caso de erro ou rasura do candidato.

5.1.6.3 — O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o Cartdo de
Respostas, que serd o Unico documento valido para a correcdo. O preenchimento
do Cartdo de Respostas € de inteira responsabilidade do candidato e devera ser
devidamente assinado e entregue ao fiscal de provas. ApoOs a conclusdo da sua
prova, o candidato podera levar consigo o caderno de provas.

5.1.6.4- Recomendamos aos candidatos que ndo levem telefones celulares ou outros equi-
pamentos eletrénicos, bem como, livros, anotagfes, boné e Oculos escuros, pois o
Instituto Saber e a Camara Municipal ndo se responsabilizam pela perda ou furto
destes e outros materiais.

5.1.7—- Durante a realizacdo da prova, ndo serdo permitidas consultas de qualquer natureza, o uso
de telefone celular, fones de ouvido ou quaisquer outros aparelhos eletrénicos ou simila-
res, bem como, tratar com descortesia os fiscais de provas ou membros da Comissao Es-
pecial de Concurso.

5.1.8—- O candidato ndo podera ausentar-se da sala durante a prova, a hdo ser momentaneamen-
te, em casos especiais, € ha companhia de um fiscal de provas.

5.1.9- Nao serd permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estra-
nhas ao Concurso Publico nas dependéncias do local de aplicacdo da prova.

5.1.9.1 - A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera
levar um acompanhante, que ficard em sala reservada para esta finalidade e que sera res-
ponséavel pela guarda da crianca.




5.1.13-
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Em nenhuma hipétese havera segunda chamada para realiza¢do da prova, seja qual for o
motivo alegado pelo candidato, importando a auséncia na sua eliminagdo do Concurso
Publico.

N&ao havera, igualmente, realizacéo de prova fora do horario ou do local previamente mar-
cado.

Os dois ultimos candidatos ao terminarem a prova deverdo permanecer juntos na sala,
sendo somente liberados apés ter entregue o cartdo resposta e assinar a folha ata e o la-
cre dos envelopes que guardardo os cartdes de respostas para correcao.

O candidato que desejar interpor recurso contra alguma das questdes, podera fazé-lo em
Ata no dia da prova ou conforme item 7 deste Edital.

A prova escrita objetiva ser4d composta de questfes inéditas ou de dominio publico, cujo
grau de dificuldade seja compativel com o nivel de escolaridade minima exigida para cada
cargo.

5.2 — DA COMPOSICAO DA PROVA ESCRITA:

5.2.1 — Para os candidatos cuja escolaridade seja até o ensino médio completo, a prova escrita se-
ra composta de 40 questbes, abrangendo as seguintes areas de conhecimento:
Conteudos Quantidade de Questdes Peso Individual
Lingua Portuguesa 10 2,0
Matematica 10 2,0
Conhecimentos Gerais e Legislacdo 10 2,0
Conhecimentos Especificos do cargo 10 4,0
5.2.2 —Para os candidatos cuja escolaridade seja 0 ensino superior, a prova escrita serd composta
de 35 questdes, abrangendo as seguintes areas de conhecimento:
Conteudos Quantidade de Questdes Peso Individual
Lingua Portuguesa 10 2,0
Conhecimentos Gerais e Legislacdo 10 2,0
Conhecimentos Especificos do cargo 15 4,0

5.3 — DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS

5.3.1-

Os conteudos programaticos estdo descritos no Anexo | deste Edital e serdo disponibiliza-
dos aos candidatos no mural da Céamara Municipal de Camborid e nos sites
www.camaracamboriu.sc.gov.br e www.saber.srv.br.

6- DO RESULTADO FINAL

6.1 — Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente, de acordo com a média final obtida.

6.2 — Seréo considerados classificados, os candidatos com Média de Classificacdo Final igual ou superior
a 50 (cinquenta) pontos.

6.3 — Na classificacao final, dentre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia,
na ordem de posicionamento:

a) idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscricdo neste Concurso, de acor-
do com o previsto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei n® 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto
do ldoso);

b) Candidato que obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

¢) Candidato que obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais e Legislacao;

d) Candidato que obtiver maior nota na prova de Lingua Portuguesa;

e) Candidato mais idoso.

7. DOS PRAZOS PARA RECURSOS

7.1 — O candidato podera interpor recurso nos seguintes casos e prazos:

7.1.1-

7.1.2 -

7.1.3 -

Com relagdo a homologacao das inscri¢gdes, no prazo de 02 (dois) dias, a contar do primeiro
dia util subsequente ao da publicacédo do edital de homologacédo das inscricdes.

Com relacao a prova escrita (questdes objetivas), no prazo de 02 (dois) dias Uteis a contar
do primeiro dia Gtil subsequente ao da publicagcdo do gabarito.

Com relacdo as incorrecBes ou irregularidades constatadas na execu¢do do concurso, no
prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da ocorréncia das mesmas.

7.2 — O recurso devera ser individual com a indicacdo da questdo que o candidato se julga prejudicado,
deixando claro sua solicitacdo de alteracédo de resposta ou anulacédo da questdo, e devidamente fun-
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damentado, comprovando as alegac¢des com citacdo das fontes de pesquisa, paginas de livros, no-
me dos autores, bibliografia especifica, entre outros, juntando copia dos comprovantes, devendo o
mesmo ser dirigido & Comissdo Especial de Concurso, entregue e protocolado na Camara Municipal
de Camboril, ndo havendo outra forma de envio de recursos.

7.3 — Seré indeferido liminarmente o recurso que ndo estiver de acordo com o item 7.2, ou for interposto
fora do prazo, bem como os que contenham erro formal e ou material, em sua elaboracéo ou proce-
dimentos que sejam contrarios ao disposto nesse Edital.

7.4 — Se da analise de recursos resultar anulagdo de questdes, essas serdo consideradas como respondi-
das corretamente por todos os candidatos. Se resultar alteracdo de gabarito, as provas de todos os
candidatos serédo corrigidas conforme essa alteracéo e seu resultado final divulgado de acordo com
esse novo gabarito.

7.5 — Os recursos indeferidos liminarmente ndo estdo sujeitos a analise do mérito, mesmo que devidamen-
te fundamentados.

8. DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

8.1 — O presente Concurso Publico tera validade por 02 (dois) anos a contar da data de publicacdo da
homologacéo do resultado final, prorrogavel uma vez, por igual periodo, a critério do Poder legislati-
vo Municipal.

8.2 — A aprovacgdo no Concurso Publico assegurara apenas a expectativa de direito a nomeacao, ficando a
concretizacdo deste ato, condicionado a observancia das disposi¢cées legais pertinentes, da rigorosa
ordem de classificacdo, do prazo de validade e a necessidade do servi¢o publico.

9. DA COORDENACAO GERAL DO CONCURSO

9.1 — A Coordenacédo Geral do Concurso estara a cargo do Instituto Superior de Educacédo,Tecnologia e
Pesquisas SABER, vencedor da Licitagdo na modalidade Convite N° 05/2012, através de seus de-
partamentos competentes, a quem cabera os trabalhos de recebimento e homologacdo das inscri-
¢Oes, conferéncia de documentos, confeccdo de editais, elaboracédo das provas através de sua Ban-
ca Examinadora, aplicagéo, fiscalizacdo, coordenagdo e demais atos pertinentes a aplicacdo das
provas, durante todo o processamento de Concurso.

9.2 - Nao poderéo participar do Concurso Publico, os membros de quaisquer das comiss@es deste certa-
me e o0s profissionais responséveis pela elaboracdo das provas escritas objetivas, assim como seus
parentes consanguineos ou por afinidade, em linha reta ou colateral, até terceiro grau.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 — Se aprovado e convocado, o candidato devera, por ocasido da posse, apresentar todos os docu-
mentos exigidos pelo presente Edital bem como outros que lhe forem solicitados no Edital de Con-
vocacdo, acarretando, o descumprimento deste requisito, na perda do direito a vaga e conseqiente
nao nomeacao.

10.2 — Para efeito de admisséao, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame médico e psi-
cologico e apresentacdo dos documentos legais que lhe forem exigidos.

10.3—- Os candidatos aprovados e convocados irdo prestar servigos na jurisdicao territorial do municipio
de Camborid, podendo ser na sede, distritos, vilas e/ou localidades, de acordo com as necessida-
des da administracdo do municipio.

10.4 — A convocacdo para nomeacao dar-se-a por Edital, publicado no jornal Orgéo Oficial do Municipio,
em mural e no site oficial da Camara do Municipio de Camborit - SC e outra forma que se julgar
necessaria.

10.4.1- Os aprovados serdo chamados Unica e exclusivamente para preenchimento de vagas exis-
tentes, de acordo com a necessidade do servigo publico municipal.

10.5 — Caso venha a mudar de endereco e telefones mencionados no ato da inscricdo do concurso, 0
candidato aprovado tera a responsabilidade de manter seus dados cadastrais (enderecos e telefo-
ne) atualizados, protocolando na Camara Municipal de Camboriu.

10.6 — O candidato classificado que ndo comparecer no prazo determinado no Edital de Convocacéo, para
assumir a vaga ofertada, sera automaticamente eliminado deste Concurso Publico.

10.7 — O candidato nhomeado tera estabilidade no cargo quando cumprir 0s requisitos do estagio probaté-
rio previsto na Constituicdo Federal e no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Cambo-
ria — SC.

10.8 — O ato de inscri¢cdo implica na aceitacdo destas e demais condi¢cdes do presente Edital, em caso de
classificacdo e nomeacéao, a observancia do Regime Juridico nele indicado.
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10.9- A verificagdo em qualquer época, de declaracéo falsa ou inexata de dados constantes da ficha de
inscricdo, bem como a apresentacdo de documentos falsos ou a préatica de atos dolosos pelo can-
didato, importara na anulacdo de sua inscricdo e de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo
de outros procedimentos legais.

10.10-0Os cartdes resposta deste Concurso Publico serdo arquivados pela instituicdo responsavel pela e-
laboracédo e correcdo das provas e serdo mantidos pelo periodo de seis (06) meses, findo o qual,
serdo incinerados.

10.11 - O Instituto Saber ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este
CONcCurso.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 — Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao Especial de Concurso, com auxilio
da Procuradoria Juridica do Municipio.

11.2—- Fazem parte deste Edital o Anexo | — Dos Conteudos Programaticos, Anexo Il — Solicitacdo de |-
sengdo do pagamento da Inscricdo, Anexo Il — Requerimento de Reserva de Vagas — PNE e/ou
Provas Especiais, Anexo IV - Requerimento de Recurso e Anexo V — Cronograma.

11.3 — Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Céamara do Municipio de Camboril, Estado de Santa Catarina, em 19 de abril de 2012.

MARCIO AQUILES DA SILVA
Presidente da Camara de Vereadores de Camboriu

IVETE OLGA COPPI
Presidente da Comissao Especial de Concurso Publico
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Anexo | — Conteudos Programaticos

LINGUA PORTUGUESA

Para os cargos que exijam como escolaridade minima o ensino fundamental incompleto:

Interpretagdo de textos. Ortografia oficial. Divisdo silabica. Acentuagdo gréafica. Flexao do substantivo e adjetivo (gé-
nero e ndmero). Uso de conectivos. Emprego dos pronomes. Pontuagcdo. Conhecimentos basicos de concordéancia
nominal e verbal.

Para os cargos do ensino fundamental completo, médi 0 e superior:

Interpretagdo de textos. Ortografia oficial. Divisdo silabica. Acentuacéo gréafica e crase. Flexdo do substantivo e adje-
tivo (género e nimero). Emprego das classes de palavras. Pontuacdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia no-
minal e verbal. Significacdo das palavras: sinbnimos, antdnimos, homoénimos e pardnimos. Sintaxe da oracao e do
periodo. Redacéo de correspondéncias oficiais.

Obs. N&o serdo cobradas as alteragGes promovidas pelo novo Acordo Ortogréfico, pois, de acordo com a resolugao
de 29 de setembro de 2008, a reforma entrou em vigor em janeiro de 2009, mas as duas grafias (a antiga e a nova)
continuardo valendo até dezembro de 2012.

MATEMATICA

Para os cargos que exijam como escolaridade minima o ensino fundamental incompleto:

Operag6es com nameros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de unidades de medida no Brasil.
Perimetro e area das principais figuras geométricas planas. Regra de trés simples. Razéo e Proporcdo. Porcentagem
e juros simples. Analise e interpretacdo de graficos e tabelas.

Para os cargos do ensino fundamental completo e méd io:

Operag6es com nameros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de unidades de medida no Brasil.
Perimetro, area e volume das principais figuras geométricas. Regra de trés simples e composta. Razao e Proporgéo.
Porcentagem e juros simples. Equacado de 1° e 2° graus. Sistema de equacdes. Relagbes métricas e trigonométricas
no triangulo retangulo. Analise e interpretagdo de graficos e tabelas.

CONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLACAO PARA TODOS OS CAR GOS

Fundamentos histéricos e geograficos do Brasil. Republica Velha (1889 e 1930). A Revolucédo de 1930 e a Era Var-
gas. O Estado Novo (1937 a 1945). Republica Liberal-Conservadora (1946 a 1964). Governos militares. A Nova Re-
publica. Brasil Contemporéneo. Atualidades: TOpicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica, eco-
nomia, sociedade, educacédo, tecnologia, energia, relacdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, problemas
ambientais. Interacédo entre o clima, a vegetacao, o relevo, a hidrografia e o solo no espaco natural brasileiro. Os re-
cursos minerais e energéticos brasileiros, producéo e consumo, conservagao e esgotamento. Aspectos histéricos do
Municipio. Aspectos geograficos do Municipio: hidrografia, relevo, populacao, clima, vegetacao, limites geograficos,
economia e simbolos municipais. Etica e trabalho. Constituicio da Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas
atualizacdes. (arts. 1° a 14 e arts. 37 a 43). Lei Orgénica e Estatuto do Servidor Municipal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DO CARGO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Relagdes interpessoais. Postura e atendimento ao publico. Redagéo oficial: caracteristicas e tipos. Servigos publicos: conceitos,
elementos de definicdo, principios, classificacdo. Atos e contratos administrativos. Lei 8666/93 e suas alteracdes e complementa-
¢Oes. Lei Complementar N° 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal. No¢des Bésicas de Relagdes Humanas no Trabalho. C6-
digo de Etica do Servidor Publico (Decreto 1171/94). Nogdes de atendimento ao publico: organizacdo pessoal e agenda. Boas
maneiras e apresentacdo pessoal. Informatica: Sistema Operacional Windows 98, ME, 2000/XP e GNU/LINUX, Conhecimento
sobre o pacote Microsoft Office XP, 2003 e 2007 (Word, Excel, PowerPoint), Internet; Anti-virus.

AUXILIAR DE LIMPEZA

Nocdes de atendimento, comportamento,qualidade e responsabilidade no servigo publico; Nogdes basicas de higiene corporal e do
ambiente de trabalho; NogBes basicas sobre a preservagédo do meio ambiente e qualidade de vida; Nog¢des basicas sobre Primei-
ros Socorros; Nogdes basicas sobre as doengcas mais comuns e sua prevencdo; No¢des basicas de seguranca no trabalho e
combate a principios de incéndio; Coleta e reciclagem de lixo e detritos; No¢des gerais de organiza¢do e 0 uso correto do material
de limpeza e seu armazenamento em local préprio e adequado.
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MOTORISTA

Nocdes basicas e procedimentos de seguranca. Equipamentos de prote¢do. Conservacédo e manutengéo de veiculos. Novo cédigo
de transito brasileiro. Infracdes e penalidades. Normas gerais de circulagdo e conduta. Habilitacdo. Direcdo defensiva e preventiva.
Sinalizacdo de transito. No¢6es de seguranca no trabalho. Prevencé@o e combate a incéndios. Primeiros socorros. Atendimento a
acidentes de transito.

TELEFONISTA

Conhecimento de equipamentos comuns da mesa operadora; componentes: tipos, modelos, usos e cuidados; caracteristicas téc-
nicas de funcionamento de aparelhos telefonicos; defeitos na aparelhagem: prevencao e providéncias. Operacdo de equipamentos
telefénicos: recepcgdo e transmissdo de mensagens telefénicas; atendimento simultdneo; consulta e conferéncia; transferéncia au-
tomatica das chamadas; conhecimento de teclado. Resolugdo de situacdes e problemas no atendimento telefonico. Fluxo de in-
formacdes; nocdes de estrutura organizacional e hierarquia. Sigilo das comunicacdes; no¢des de postura e ética profissional; a
imagem do(a) telefonista. Elaboracdo de recados e avisos. Relagdes interpessoais. Qualidade no atendimento: conduta, bom sen-
so, cordialidade, eficiéncia; qualidade da voz; diccdo; comunicabilidade; formas de tratamento; Organiza¢édo do local de servigo e
do trabalho. Histdria do telefone: DDD — DDI — DDR. 11- Tarifagdo das chamadas locas e interurbanas. Nog¢des de informéatica:
sistema operacional microsoft windows; editor de texto microsoft word; planilha eletrénica, microsoft excel; apresentagdo de slides:
microsoft power point; antivirus; browsers: internet explorer; correio eletrdnico.

Informatica: Sistema Operacional Windows 98, ME, 2000/XP e GNU/LINUX, Conhecimento sobre o pacote Microsoft Office XP,
2003 e 2007 (Word, Excel, PowerPoint), Internet; Anti-virus.

Cadigo de Etica do Servidor Publico (Decreto 1171/94).

VIGIA

Procedimentos basicos para atuacdo de vigias. Relacionamento interpessoal. Conhecimentos basicos sobre funcionamento de
instalacdes elétricas e hidraulicas. No¢des de equipamentos contra incéndio. Nog¢des de primeiros socorros. Prevengéo e combate
a incéndios.

Procedimentos bésicos para atuacéo de vigias. Normas de fiscaliza¢@o das areas de acesso a edificios municipais. Atendimento e
orientagdo ao publico. Registro de ocorréncias e comunicacado a chefia. Controle de entrada e saida de pessoas e veiculos nos
prédios municipais. Rondas diurnas e noturnas. Nogdes de protecéo e seguranga no trabalho. Nog6es de prevencdo e combate a
incéndios. Relacionamento no Ambiente de Trabalho: com os superiores, com os colegas e com o publico em geral. NogGes de
Etica e Cidadania.
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CONCURSO PUBLICO N° 001/2012
Edital N° 01.001/2012

ANEXO I

REQUERIMENTO DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA INSCRICAO
OBS: Para solicitar a isen¢do da taxa, € necessario  que efetue a sua inscricado no Concurso.

Nome do candidato:

Registro Geral (RG): Orgéo expedidor: CPF:

E-mail: ‘ Telefone: ( )

Cargo pretendido:

Numero de Identificacdo Social — NIS (atribuido pelo CadUnico):

Solicito isencao da taxa de inscricdo no Concurso Publico aberto pelo Edital n® 01.01/2012 e declaro que:

a) Estou inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto
n° 6.135, de 26 de junho de 2007.

b) Sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135, de 2007.

Declaro, sob as penas da lei, serem verdadeiras as informacdes prestadas. Estou ciente de que poderei ser respon-
sabilizado criminalmente, caso as informacdes aqui prestadas ndo correspondam a verdade.

de de 2012.

Assinatura

Para uso exclusivo da Comissao de Concurso

- SC, / /2012. ( ) Deferido () Indeferido

Assinatura do Presidente da Comissdo de Concurso:
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CONCURSO PUBLICO N° 001/2012
Edital N° 01.001/2012

ANEXO I

REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS
E/OU CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA

A COMISSAO ORGANIZADORA DE CONCURSOS

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome:

Inscrigéo: Documento:
Cargo Pretendido: Fone:

Deseja participar da reserva de vagas destinadas a candidatos portadores de deficiéncia, conforme previsto no Decreto Federal
n.° 3.298/1999
( )Néo () Sim

Tipo da Deficiéncia: () Fisica ( )Auditva ( )Visual ( )Mental ( )Multipla

Necessita condi¢des especiais para realizagéo da(s) prova(s)?
( )Nao () Sim

Em caso positivo, especificar:

, de de 2012.

Assinatura do candidato
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Anexo IV
REQUERIMENTO DE RECURSO
IDENTIFICACAO DO CANDIDATO
Nome:
Inscrigdo: R.G.:
Cargo Pretendido: Fone:

A Comisséo Organizadora do Concurso Publico / Instituto Saber

O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A :
JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO:

de

Assinatura do Candidato

de 2012.
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Edital N° 01.001/2012

Anexo V

CRONOGRAMA

ETAPA OU ATIVIDADE

DATAS

Publicacdo do Edital

19/04/2012

Periodo de Inscricdo com isencédo da taxa de inscri¢céo

19 a 23/04/2012

Periodo de Inscri¢éo

19/04/2012 a 03/05/2012

Ultimo dia para pagamento do boleto bancario

04/05/2012

Publicacdo da relacédo das inscricdes homologadas e divulgacéo dos
locais para realizacdo das provas objetivas.

09/05/2012

Prazo para recurso quanto a homologacéo das inscricdes

10 e 11/05/2012

Prova Objetiva

20/05/2012

Publicacdo do gabarito preliminar da prova objetiva

20/05/2012 as 21 horas.

Recebimento de recurso contra gabarito preliminar

21 e 22/05/2012

Publicacado do resultado final da prova objetiva e do gabarito oficial

24/05/2012

Recebimento de recurso contra o resultado final da prova objetiva

25 e 28/05/2012

Homologag¢é&o do resultado final

31/05/2012
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