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13.10 Os erros de Lingua Portuguesa serdo descontados, limitado a 20 (vinte)
pontos, conforme o tipo e os valores discriminados a seguir:

a) ortografia = 0,50 (meio) ponto cada erro

b) pontuagdo = 0,50 (meio) ponto cada erro;

c) colocagdo de pronomes = 0,50 (meio) ponto cada erro.

13.11 Sera considerado habilitado o candidato que obtiver um total igual ou
superior 60 (sessenta) pontos.

13.12 O candidato ndo habilitado na forma do subitem 13.11 sera eliminado do
concurso.

13.13 Atribuir-se-a nota 0 (zero) a prova que apresentar sinal, expressdo ou
convengdo que possibilite a identificacdo do candidato.

13.14 Adotar-se-a, em todas as provas, critério que impega a identificagdo do
candidato, para sigilo do julgamento.

13.15 Sera eliminado do Concurso o candidato que for surpreendido, durante a
realizagdo da prova, em comunicagdo com outros candidatos, utilizando-se de livros, notas
ou materiais e equipamentos ndo permitidos, bem como o candidato que se ausentar do
local de prova sem o acompanhamento do fiscal.

13.17 A saida do candidato, do local da prova, somente sera permitida apos 30
(trinta) minutos do inicio da decifragdo.

13.18 Em hipdtese alguma o registro e anotagbes elaborados pelo candidato
serdo considerados na corregdo pela banca examinadora.

13.19 Em hipdtese alguma serd realizada qualquer prova fora dos locais,
horérios e datas determinados, e sob nenhum pretexto ou motivo, segunda chamada para
a realizagdo da prova, sendo atribuida a nota 0O (zero) ao candidato ausente ou
retardatdrio, seja qual for o motivo alegado.

13.20 Os candidatos convocados para esta fase deverdo comparecer no local e
horario indicados na convocacdo propria para realizagdo da prova pratica.

14. DA CLASSIFICACAO NO CONCURSO

14.1 A Nota Final sera a soma das notas obtidas nas Provas Objetiva, Discursiva
e Prética de Taquigrafia.

14.2 A classificagdo final serd obtida, apds os critérios de desempate, com base
na listagem dos candidatos remanescentes no Concurso.

14.3 Os candidatos aprovados serdo ordenados em classificagdo de acordo com
os valores decrescentes das notas finais no Concurso, por sistema de ingresso (ampla
concorréncia, pessoa com deficiéncia ou cotas para negros), observados os critérios de
desempate deste Edital.

15. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

15.1 Em caso de empate, terd preferéncia o candidato que, na seguinte
ordem:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, nos termos do artigo 27,
paradgrafo Unico, do Estatuto do Idoso;

b) obtiver maior nimero de pontos na Prova Pratica;

c) obtiver maior nimero de pontos na Discursiva;

d) obtiver maior nimero de pontos na Prova Objetiva;

e) obtiver maior numero de pontos na Prova Objetiva, no modulo de
Conhecimentos Especificos;

f) tiver exercido a fungdo de jurado, nos termos do artigo 440 do Cddigo de
Processo Penal;

g) tiver prestado servico eleitoral voluntario;

h) tiver a maior idade (no caso de ainda persistir o empate).

15.2 Para fins de comprovac¢do das fungdes a que se referem as alineas "f" e
"g" do subitem 15.1, serdo aceitos certidoes, declaragGes, atestados ou outros documentos
publicos (original ou cépia autenticada em cartério) emitidos pelos Tribunais Eleitorais
relativos ao servigo voluntario eleitoral e pelos Tribunais de Justica estaduais e federais do
pais, relativos a fungdo de jurado, nos termos do artigo 440 do Cédigo de Processo Penal,
em vigor da Lei n? 11.689, de 2008.

15.2.1 Para fins de verificagdo do critério mencionado no subitem anterior, os
candidatos deverdo fazer o upload do documento comprobatério no link de inscrigdo, no
enderego eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/senado22.

16. DOS RECURSOS

16.1 O gabarito oficial preliminar e o resultado preliminar da Prova Objetiva,
bem como o espelho de corregdo, o resultado preliminar da Prova Discursiva e o resultado
preliminar da  Prova  Prdtica serdao divulgados no enderego  eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/senado22.

16.2 O candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito oficial
preliminar, contra o resultado preliminar da Prova Objetiva ou contra o resultado
preliminar da Prova Discursiva ou da Prova Pratica dispora de 02 (dois) dias Uteis para fazé-
lo, a contar do primeiro dia util subsequente a divulgacdo do gabarito preliminar.

16.3 Para recorrer contra o gabarito oficial preliminar da Prova Objetiva, o
resultado preliminar da Prova Objetiva ou o resultado preliminar da Prova Discursiva ou da
Prova Pratica, o candidato devera usar formuldrios proéprios, encontrados no enderego
eletroénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/senado22, respeitando as respectivas
instrugdes.

16.3.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.
Recurso inconsistente ou intempestivo sera liminarmente indeferido.

16.3.2 O formuldrio preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou
faltando informagBes sera automaticamente desconsiderado, ndo sendo sequer
encaminhado a Banca Examinadora da FGV.

16.3.3 Apos a analise dos recursos contra o gabarito preliminar da Prova
Objetiva, a Comissdao Examinadora, apds parecer da Banca Examinadora da FGV, poderd
manter o gabarito, altera-lo ou anular a questdo.

16.3.4 Quando, do exame de recurso, resultar a anulagdo de questdo integrante
da Prova Objetiva, a pontuagdo correspondente a ela serd atribuida a todos os
candidatos.

16.3.5 Quando houver alteragdo, por forca dos recursos, do gabarito oficial
preliminar de questdo integrante de Prova Objetiva, essa alteragdo valera para todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido.

16.3.6 Apds a andlise dos recursos contra o resultado preliminar da Prova
Objetiva, a Banca Examinadora da FGV podera manter ou alterar o resultado divulgado.

16.3.7 Apds a andlise dos recursos contra o resultado preliminar da Prova
Discursiva ou da Prova Prdatica, a Comissdo Examinadora, apds parecer da Banca
Examinadora da FGV, podera manter ou alterar o resultado divulgado.

16.3.8 Todos os recursos serdao analisados, e as respostas serdo divulgadas no
enderego eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/senado22.

16.3.9 N3o serdo aceitos recursos via fax, correio eletrénico ou pelos Correios,
assim como fora do prazo.

16.4 Em nenhuma hipdtese serd aceito pedido de revisdo de recurso ou recurso
de gabarito oficial definitivo, bem como contra o resultado final das provas.

16.5 Sera liminarmente indeferido o recurso cujo teor desrespeitar a Banca
Examinadora. )

17. DOS PROCEDIMENTOS SANITARIOS - COVID-19

17.1 Por ocasido da realizagdo das provas, deverdo ser observados os
protocolos de seguranga e medidas sanitarias vigentes, considerando o estado da
contaminagdo pelo Coronavirus (COVID - 19), conforme legislagdo federal, estadual e
municipal. . -

18. DA HOMOLOGAGCAO E DA NOMEAGCAO

18.1 O resultado final sera homologado pela Diretora-Geral do Senado Federal,
mediante publicagdo no Diario Oficial da Unido, obedecida a legislagdo pertinente, ndo se
admitindo recurso deste resultado.

18.2 Somente serdao considerados aprovados no concurso os candidatos
habilitados e classificados nas Provas Objetiva, Discursiva e Prética, na forma estabelecida
neste edital. Tais candidatos estardo aptos a serem nomeados, observada a ordem de
classificagdo final e o prazo de validade do concurso.

18.3 A convocagdo dos candidatos com deficiéncia e dos candidatos negros
aprovados e classificados no concurso observara a proporcionalidade e a alternancia com
os candidatos de ampla concorréncia.

18.4 Os candidatos aprovados dentro do numero inicial de vagas indicado no
item 3.1 serdo convocados obedecendo a ordem classificatoria, observado o
preenchimento das vagas existentes.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302022082300148

18.5 O candidato, além de atender aos requisitos exigidos no subitem 3.2 e
anexo |l deste Edital, deverd apresentar, necessariamente, no ato da posse, os documentos
e certidGes exigidos pelo Senado Federal.

18.6 O Senado Federal poderd solicitar outros documentos complementares.

18.7 O candidato convocado que ndo se apresentar no local e nos prazos
estabelecidos sera considerado desistente, implicando sua eliminagdo definitiva e a
convocagdo do candidato subsequente imediatamente classificado.

18.8 Para efeito de inicio da contagem do prazo de validade do concurso, sera
considerada a publicagdo da homologagdo indicada no item 1.2.

18.9 A lotagdo sera exclusivamente em Brasilia/DF.

18.10 O candidato nomeado apresentar-se-d para posse e exercicio as suas
expensas.

18.11 Os candidatos aprovados além do numero inicial de vagas indicado no
item 3.1 compordo o cadastro de reservas e poderdo, conforme critérios de conveniéncia
e oportunidade da Administracdo do Senado Federal, ser nomeados no decorrer do prazo
de validade do concurso, desde que tenham sido aprovados e que haja dotagdo
or¢camentdria e cargos vagos para esse fim.

18.12 Serdo eliminados do concurso os candidatos que ndo se classificarem
dentro do numero previsto para a formagdo do cadastro de reservas, conforme item
3.1.

18.13 N&o serd nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer
documento, declaragdo falsa ou inexata para fins de posse e que ndo possuir, na data da
posse, os requisitos minimos exigidos neste Edital.

18.14 O candidato que ndo atender, no ato da posse, aos requisitos dos
subitens 3.2 e Anexo Il deste Edital serd excluido automaticamente do Concurso Publico,
perdendo seu direito a vaga e ensejando a convocagdo do proximo candidato na lista de
classificagdo.

18.14.1 Da mesma forma, serda considerado desistente e excluido
automaticamente do Concurso Publico o candidato que, no ato da posse, recusar a vaga
que Ihe for disponibilizada para assungdo do cargo.

18.15 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos
convocatérios publicados apds a homologag¢do do Concurso Publico.

19. DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1 A inscricdo do candidato implicard a aceitagdo das normas contidas neste
Edital e em outros que vierem a ser publicados.

19.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de
todos os atos, editais e comunicados oficiais referentes a este Concurso Publico, divulgados
integralmente no enderego eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/senado22.

19.3 O candidato podera obter informagGes referentes ao Concurso Publico por
meio do telefone

0800-2834628, do e-mail concursosenado22@fgv.br e do chat disponivel no
endereco eletrdnico https://conhecimento.fgv.br/concursos/senado22.

19.4 O candidato devera manter atualizados o seu enderec¢o, e-mail e contatos
telefénicos com a FGV, enquanto estiver participando do Concurso, até a data de
divulgacdo do resultado final, por meio do e-mail concursosenado22@fgv.br.

19.4.1 Apds a homologagdo do resultado final, as mudangas de dados e
endereco dos candidatos classificados deverdo ser comunicadas diretamente ao Senado
Federal. Serdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo
atualizagdo de seu enderego.

19.5 As despesas decorrentes da participagdo no Concurso Publico, inclusive
deslocamento, hospedagem e alimentagdo, correm por conta dos candidatos.

19.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela FGV em conjunto com a Comissao
Examinadora do Concurso do Senado Federal.

19.7 Serd aceito pedido de reclassificagdo (final de lista) na hipétese de o
candidato manifestar desinteresse na vaga quando convocado.

19.8 A FGV poderd enviar, quando necessario, comunicagdao pessoal dirigida ao
candidato, por e-mail ou pelos Correios, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato
a manutengdo ou a atualizagdo de seu correio eletrénico e a informagdo de seu enderego
completo e correto na solicitagdo de inscrigdo.

19.9 A inscri¢do e participagdo no certame implicardo o tratamento de seus
dados pessoais de nome, niumero de inscricdio, numero e origem do documento de
identidade, digital, data de nascimento, niumero de CPF, local, endereco, data, sala e
horario das provas, telefone, e-mail, cargo/vaga a que concorre e/ou outra informacdo
pertinente e necessaria (como a indicacdo de ser destro ou canhoto, a solicitacio de
atendimento especial para pessoa com deficiéncia e solicitagdes e comprovagdes para
preenchimento de vagas reservadas ou, ainda, concessdo de beneficios de isengdo de
inscri¢do).

19.9.1 A finalidade do tratamento dos dados pessoais listados acima esta
correlacionada exclusivamente a organizagdo, ao planejamento e a execugdo deste
Concurso Publico.

19.9.2 As principais bases legais para o tratamento dos dados pessoais do
candidato serdo, sem prejuizo de outras que eventualmente se facam necessdrias e
estejam amparadas na Lei Federal n? 13.709/2018: (a) cumprimento de obrigagdo legal ou
regulatdria (em relagdo ao artigo 37, incisos Il e VIIl, da Constituicdo Federal de 1988, os
quais preveem que a investidura em cargos publicos, dependem de aprovagdo em
concurso publico, (b) execugdo de contrato entre o Senado Federal e a FGV para os fins de
condugdo do certame; e (c) a garantia da lisura e prevengdo a fraude nos Concursos
Publicos.

19.10 Quaisquer alteragGes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser
feitas por meio de Edital de Retificacdo.

ILANA TROMBKA
ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGO: ANALISTA LEGISLATIVO

BLOCO | - CONHECIMENTOS GERAIS B

LINGUA PORTUGUESA, LITERATURA NACIONAL E REDAGAO: 1.Gramdtica
normativa: uso da lingua culta. 2. Fonética e fonologia. 3. Morfologia. 4. Sintaxe. 5.
Semantica. 6. Literatura: texto literdrio, géneros literarios, principais movimentos literarios.
7. Tipos de textos e géneros textuais. 8. Produgdo e interpretagdo de texto. 9.
Intertextualidade. 10. CitagGes e transcrigdes. 11. Redagdo Oficial (conforme o Manual de
Redagdo Oficial da Presidéncia da Republica): uso da norma culta da linguagem, clareza e
precisdo, objetividade, concisdo, coesdo e coeréncia, impessoalidade, formalidade e
padronizagdo. ) ) )

RACIOCINIO LOGICO MATEMATICO: 1. Estruturas légicas e nogbes basicas de
légica: conectivos, tautologia, contradi¢cdes, contingéncia, implicagdes, equivaléncias,
quantificadores, afirmagdes e negagdes. 2. Légica de argumentagdo e analise critica de
informag0es: analogias, inferéncias, dedugdes, conclusdes e silogismos. Logica sentencial
ou proposicional: proposi¢cdes simples e composta, tabelas-verdade, diagramas légicos. 3.
Operagdes com conjuntos. 4. Andlise, interpretagdo e utilizagdo de dados apresentados em
tabelas, graficos e diagramas. 5. Caracteristicas e relagbes matematicas envolvendo
problemas aritméticos, figuras geométricas e matrizes. 6. Nogdes basicas de Contagem e
Probabilidades.

LINGUA INGLESA: 1. Conhecimento e uso das formas contemporaneas das
linguagens inglesa. 2. Compreensdo e interpretacdo de textos variados: dominio do
vocabulario e da estrutura da lingua, ideias principais e secundarias, explicitas e implicitas,
relagBes intratextuais e intertextuais. 3. Itens gramaticais relevantes para a compreensdo
dos conteudos semanticos. Palavras e expressdes equivalentes. Elementos de referéncia.

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1. Constituicdo de 1988: conceito, contexto
histérico, caracteristicas, estrutura do texto. 2. Poder constituinte: conceito, espécies,
limites. 3. Controle de constitucionalidade: conceito, espécies, instrumentos de controle. 4.
Principios Fundamentais. Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e Deveres Individuais
e Coletivos, Direitos Sociais, Nacionalidade, Direitos Politicos e Partidos Politicos. 5.
Organizagdo do Estado: Organizagdo Politico-Administrativa, Unido, Estados, Municipios,
Distrito Federal e Territérios. Intervencdo Federal. 6. Administragdo Publica: Disposi¢oes
Gerais, Servidores Publicos Civis e Militares. 7. Poder Legislativo. O Congresso Nacional e
suas Casas: atribuigdes, competéncias, reunides e comissdes. Regime Juridico-constitucional
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dos Parlamentares. Processo Legislativo. Fiscalizagdo Contdbil, Financeira e Orgamentdria.
8. Poder Executivo: atribuigdes e responsabilidades do Presidente da Republica. Atribuigdes
dos Ministros de Estado. 9. Poder Judicidrio: 6rgdos, composigdo, garantias e
competéncias. Fung¢Oes Essenciais a Justica. 10. Defesa do Estado e das Instituigdes
Democraticas.

DIREITO ADMINISTRATIVO: 1. Conceitos e principios. Estado. Governo.
Administragdo Publica. Reformas administrativas. 2. Organizagdo da Administragdo.
Entidades paraestatais e o Terceiro Setor. A Administragdo na Constituicdo de 1988. 3.
Poderes e Deveres Administrativos: poder discricionario, poder regulamentar, poder
hierarquico e disciplinar, poder de policia. Uso e abuso de poder. 4. Atos Administrativos:
conceito, requisitos, atributos, classificagdo, espécies, extingdo, nulidades e revogagdo. 5.
Agentes Publicos: disposi¢des constitucionais, regime juridico, Lei n® 8.112/1990, cargo
publico, provimento, investidura, estabilidade, acumulagdo, regime disciplinar e seguridade
social. 6. Processo Administrativo Federal. Lei n® 9.784/1999. 7. Licitagbes e contratos
administrativos: Lei n? 8.666/1993 e Lei n? 14.133/2021, conceito, principios, contratagdo
direta, modalidades, tipos e aspectos procedimentais. Pregdo: Lei n? 10.520/2002,
conceito, espécies, objeto, regulamentagdo e aspectos procedimentais. 8. Controle Interno
e Externo da Administragdo. 9. Responsabilidade Civil do Estado. 10. Improbidade
Administrativa. 11. Lei de Acesso a Informagdo (Lei n? 12.527/2011). 12. Lei Geral de
Protecdo de Dados (Lei n® 13.709/2018). 13. Regime juridico-administrativo na Lei de
Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro (Lei n2? 4.657/1942) e suas alteragdes.

BLOCO Il - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

1. Fundamentos de Linguistica e Semiologia. Linguagem, lingua e fala. Signo
linguistico: significante, significado, significacdo, arbitrariedade, motiva¢do e linearidade.
Referente, referéncia, representacdo e sentido. Denotagdo e conotacdo. 2. A teoria da
enunciagdo e a produgdo do texto escrito: enunciagcdo e enunciado. Texto e discurso; 3.
Construgdo e interpretagdo de textos. Processos de retextualizagdo. Textualidade: coesdo e
coeréncia. Intertextualidade e polifonia. Tipos textuais. Géneros do discurso. 4. Linguagem
e variagdo linguistica. Tipos de variacdo linguistica. Dialetos e registros. Oralidade e escrita.
Formalidade e informalidade. Norma linguistica. A variagdo linguistica no portugués do
Brasil. A variagdo linguistica e a constru¢do do texto escrito. 5. Lingua e gramatica.
Concepgdes de gramatica. Tipos de gramatica. Corregdo e incorregdo. Propriedade e
impropriedade. Propriedade vocabular. 6. Lingua Portuguesa (norma padrao). 6.1. Fonética
e fonologia. Ortografia. Acentuagdo. Pontuagdo. 6.2. Morfologia: estrutura e formagdo de
palavras, classes gramaticais. Substantivo: classificacdo, formagdo e flexdo. Artigo:
classificagdo, flexdo e emprego. Adjetivo: formagdo, flexdo e emprego. Numeral:
classificagdo, flexdo e emprego. Pronomes: classificagdo; fungdo; flexdo; emprego. Verbos:
classificagdo, conjugacdo, formacdo, flexdo, predicagdo e emprego. Advérbio: classificagdo,
gradacdo e emprego. Preposicdo: classificagdo, combinagdo, contracdo e emprego.
Conjuncdo: classificagdo, fungdo e emprego. Interjeicdo: classificagio e emprego. 6.3.
Sintaxe: estrutura da oragdo e do periodo, termos da oragao, transitividade verbal, tipos de
frases, periodos simples e composto, tipos de discurso, concordancia nominal,
concordancia verbal, regéncia verbal e regéncia nominal.

ANEXO Il - DO CARGO

DA REGULAMENTAGAO:

Os servidores do Senado Federal tém deveres, direitos e vantagens definidos na Lei n2 8.112/90 (Regime Juridico dos Servidores Civis da Unido), no Regulamento Administrativo
do Senado Federal (Anexo da Resolugdo n2 13/2018, com suas modificagdes posteriores) e nas demais normas complementares.

DA ORGANIZACAO:

A carreira legislativa é organizada em niveis e integrada por categorias funcionais, especialidades e padrdes de ingresso. Em relagdo aos cargos ofertados neste concurso, as

respectivas informagdes estdo discriminadas no quadro abaixo.

Especialidade

Nivel Padrdo

Categoria
Analista Legislativo

REGISTRO E REDACAO PARLAMENTAR

1] 36

DA REMUNERAGAO:

A remuneragdo do cargo ofertado, de acordo com os valores fixados pela Lei n? 13.302, de 27 de junho 2016, apresenta a seguinte composicao:

Cargo Padrdo Vencimento Gratificagdo de Atividade Legislativa Gratificagdo de Gratificagdo de Total
Representacao Desempenho

Analista 36 6.844,84 10.804,35 4.141,67 4.106,90 25.897,76

Legislativo

DOS REQUISITOS E ATRIBUICOES DO CARGO: .

CARGO: ANALISTA LEGISLATIVO, ESPECIALIDADE REGISTRO E REDACAO PARLAMENTAR

O cargo de Analista Legislativo, especialidade Registro e Redagdo Parlamentar, acessivel ao portador de diploma de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em
qualquer area, devidamente registrado e fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo, aprovado em prova pratica de taquigrafia, compreende
atividades, de nivel superior e especializado, relativas ao registro taquigrafico envolvendo a presencga in loco em sessdes plenarias, e tem por atribuigdes: i. a coordenagdo, a orientagdo e
a execucdo dos trabalhos de degravacdo, interpretagdo, revisdo e redagdo final de debates e pronunciamentos em plenario e em comissdes; ii. o planejamento da elaboragdo dos originais
para publicagdo em érgdo oficial; desempenhar outras atividades correlatas.

ANEXO Il - MODELO DE DECLARAGAO DE HIPOSSUFICIENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS

Eu, ,

portador do RG n? , inscrito no CPF sob o n? , declaro, para os devidos fins, que a(s) pessoa(s) abaixo indicada(s) é(sdo)
componente(s) do nucleo familiar que integro, de acordo com o grau de parentesco informado, sendo residente(s) no mesmo endereco - o qual é abaixo indicado - e possuindo a(s)
respectiva(s) remuneragdo(Ges) mensal(is):

ENDERECO DO NUCLEO FAMILIAR:

CANDIDATO:
RENDA:
DEMAIS MEMBROS DO NUCLEO FAMILIAR:

NOME CPF (se possuir) GRAU DE PARENTESCO IDADE RENDA*

© (0 (N | |1 & W N |-

=
S)

*Informacdo dispensavel somente para os familiares menores de 18 (dezoito) anos.
As informacdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, podendo eu responder legalmente no caso de falsidade das referidas informacgdes, a qualquer momento, o que
acarretara a minha eliminagdo do Concurso, sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis.

(cidade/UF), (dia) de (més) de 2022.

ASSINATURA DO CANDIDATO
ANEXO IV - FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO CANDIDATO NEGRO

Eu, (nome do candidato), portador do RG n? , inscrito no CPF sob o
n? , declaro que sou preto ou pardo, conforme o quesito de cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), para o fim especifico
de atender ao item 8 do Edital, para o cargo/especialidade .
Estou ciente de que, se for detectada a falsidade desta declaragdo, estarei sujeito as penalidades legais, inclusive de eliminagdao deste Concurso, em qualquer fase, e de anulagdo
de minha nomeacgdo (caso tenha sido nomeado e/ou empossado) apds procedimento administrativo regular, em que sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa.
(cidade/UF), (dia) de (més) de 2022.

ASSINATURA DO CANDIDATO
As informag0Oes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, podendo eu responder legalmente no caso de falsidade das referidas informagdes, a qualquer momento, o que
acarretard a minha eliminagdo do processo, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

1.3 Das vagas ofertadas e das que vierem a ser criadas durante o prazo de
validade do concurso, no minimo 5% (cinco por cento) serdo reservadas a pessoas com
deficiéncia, providas na forma do § 22 do artigo 52 da Lei n? 8.112/1990, e do § 12 do
artigo 12 do Decreto 9.508/2018, e suas alteracbes

1.4 Das vagas ofertadas e das que vierem a ser criadas durante o prazo de
validade do concurso, 20% (vinte por cento) serdo reservadas aos que concorrerem a cotas
para negros, com fundamento na Lei n? 12.990/2014.

1.5 A inscrigdo do candidato implicara a concordancia plena e integral com os
termos deste Edital, seus anexos, eventuais alteragdes e a legislagdo vigente.

2. DO CONCURSO

2.1 O concurso publico sera realizado de acordo com as seguintes etapas:

| - prova objetiva, de carater eliminatdrio e classificatério;

II- prova escrita discursiva, de carater eliminatério e classificatorio;

Il - prova de titulos, de cardter classificatorio;

IV - Heteroidentificagdo e Avaliagdo Biopsicossocial para os candidatos que
concorrerem a reserva de vagas.

EDITAL N¢ 3, DE 22 DE AGOSTO DE 2022
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAGAO DE CADASTRO DE
RESERVA PARA CARGOS VAGOS DO QUADRO DE PESSOAL DO SENADO FEDERAL

A Diretora-Geral do Senado Federal, com fundamento no Ato do Presidente do
Senado Federal n° 14, de 8 de agosto de 2022, conforme disposto no art. 37, Il, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 5 de outubro de 1988; na Lei n2 8.112,
de 11 de dezembro de 1990 e no Regulamento Administrativo do Senado Federal (RASF),
com a redacgdo consolidada pela Resolugdo n? 13/2018 e suas respectivas alteragbes, torna
publica as inscrigdes para o Concurso Publico destinado ao provimento de 1 (uma) vaga
para o cargo de Advogado, bem como a formagdo de cadastro de reserva, de acordo com
o disposto no presente Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico regido por este Edital, pelos diplomas legais e
regulamentares, por seus anexos e posteriores retificagdes, caso existam, visa ao

preenchimento de 1 (uma) vaga para o cargo de Advogado, bem como a constituigdo de
cadastro de reserva, observado o prazo de validade do certame.

1.2 O prazo de validade do Concurso é de 24 (vinte e quatro) meses, contados
da data da publicagdo da homologagdo do resultado final do concurso no Didrio Oficial da
Unido (DOU), podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, nos termos do
artigo 37, inciso Ill, da Constituicdo Federal de 1988.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302022082300149

2.2 Os editais e demais documentos relativos ao concurso publico serdo
divulgados na Internet, no seguinte endereco eletrénico:
https://conhecimento.fgv.br/concursos/senado22.

2.3 As provas objetivas e discursivas serdo realizadas em todas as capitais do
Pais, a Prova de Titulos serd realizada remotamente e as etapas subsequentes serdo
realizadas em Brasilia/DF quando o candidato optar pela realizagdo presencial.

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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