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GOVERNO DO ESTADO

RIO DE JANEIRO

VAMOS VIRAR O JOGO

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA CIVIL
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

CONTRATO DE PRESTACAO ‘DE SERVICOS DE COORDENACAO,
ORGANIZACAO, PLANEJAMENTO E EXECUCAO DE CONCURSO
PUBLICO QUE ENTRE _SI CELEBRAM O ESTADO DO RIO DE JANEIRO,
POR CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO E O IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, NA-FORMA E CONDICOES ABAIXO.

CONTRATO N° 154/2022
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O ESTADO DO RIO DE JANEIRO, por intermédio do CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, inscrito no CNPJ sob o n°
28.176.998/0004-41, com.sede situada na Praca da Republica, n® 45, Centro, Rio de Janeiro, RJ, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado pelo
Ilmo. Sr. JOSE WALLACE JARDIM DA SILVA, Cel BM QOC/96, RG: 19.190, ID. Funcional: n° 611872-0, CPF: 051.417.757-80, Diretor-Geral de Apoio Logistico
do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Rio de Janeiro, Ordenador de<Despesas da SEDEC/CBMERJ e a empresa IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, situada na Rua Bom Pastor, n° 1979, Bairro Ipiranga, Cidade Sao Paulo e inscrita no CNPJ/MF sob o n° 18.110.285/0001-89, daqui
por diante denominada CONTRATADA, representada neste ato por EDER BORGES DE ALMEIDA VARELLA PINI, cédula de identidade n® 23549270 SSP/SP, CPF
298.846.868-07, Presidente, domiciliado na Rua Bom Pastor, n° 1979, Bairro Ipiranga, Cidade Sao Paulo, resolvem celebrar o presente CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVICOS de coordenacao, organizagdo, planejamento e execug¢ao de concurso publico, com fundamento no processo administrativo n° SEI-270028/000258/2022,
que se regera pelas normas da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1.993 e alteracdes, pela Lei Estadual n° 287, de 04 de dezembro de 1.979 e Decretos n°s 3.149, de 28 de abril
de 1980, e 42.301, de 12 de fevereiro de 2010, do instrumento convocatorio, aplicando-se a este contrato suas disposi¢des irrestrita e incondicionalmente, bem como pelas
clausulas e condic¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO E DO REGIME DE EXECUCAO

O presente CONTRATO tem por objeto a contratagdo de instituicdo especializada na prestacdo de servigos técnico-especializados no planejamento, organizacdo e
realizacdo de Processo Seletivo para preenchimento de 800 (oitocentas) vagas para os cargos de Soldado Bombeiro Militar nas qualificacdes de Bombeiro-Militar 0
(Combatentes), 2 (Condutor e Operador de Viaturas), 3 (Artifice), 5 (Telecomunicagdes), 7 (Corneteiro) e 8 (Maritimo), e 3° Sargento Bombeiro Militar na Qualificac¢ao de
Bombeiro-Militar Particular 4 (Musico) por todo o Estado do Rio de Janeiro, no ambito de atuagdo da CONTRATANTE.
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PARAGRAFO UNICO: O objeto sera executado segundo o regime de execugdo de empreitada por preco unitario. A CONTRATADA devera executar todos os atos
pertinentes ao Processo Seletivo, nos termos do presente Termo de Referéncia e do instrumento contratual a ser firmado e, das normas especificas, envolvendo, dentre
outras atividades: o planejamento, organizacdo, divulgagdo e realizacdo das inscrigdes, seguranga, elaboragao, confecgdo, guarda, aplicagdo das provas objetivas, testes
fisicos, exame de habilidades especificas e produzir os resultados de todas as fases com seguranga e transparéncia.

CLAUSULA SEGUNDA: DO PRAZO
O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data de publicagdo deste instrumento no DOERJ.
CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Constituem obriga¢des do CONTRATANTE:

1
2
3.
4
5

realizar os pagamentos devidos 8 CONTRATADA, nas condic¢des estabelecidas neste contrato;

fornecer a CONTRATADA documentos, informagdes e demais elementos que possuir, pertinentes & execucao do presente contrato;
exercer a fiscalizacdo do contrato;

receber provisoria e definitivamente o objeto do contrato, nas formas definidas no edital e no contrato.

além das obrigacdes supramencionadas, a CONTRATANTE deve executar as obrigagoes constantes no-item 8 do Termo de Referéncia.

CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Constituem obrigacdes da CONTRATADA:

1.

wok wN

10.
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conduzir os servigos de acordo com as normas do servico e as especificagoes técnicas e, ainda, com estrita observancia do instrumento convocatorio, do Termo de
Referéncia, da Proposta de Precos e da legislagdo vigente;

prestar o servigo no endereco constante da Proposta Detalhe;
prover os servigos ora contratados, com pessoal adequado e capacitado em todos-os niveis de trabalho;
iniciar e concluir-0s servigos nos prazos estipulados;

comunicar a0 Fiscal do contrato, por escrito e tdo logo constatado problema ou a impossibilidade de execucdo de qualquer obrigacdo contratual, para a adogdo das
providéncias cabiveis;

responder pelos servigos que executar, na forma do ato convocatdrio e da legislacdo aplicavel;

reparar, corrigir, femover, reconstruir ou substituir, no todo ou em parte e as suas expensas, bens ou prestacdes objeto do contrato em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregoes resultantes de execugao irregular ou do emprego ou fornecimento de materiais inadequados ou desconformes com as especificacdes;

observado o disposto no artigo 68 da Lei n° 8.666/93, designar e manter preposto, no local do servigo, que devera se reportar diretamente ao Fiscal do contrato, para
acompanhar e se responsabilizar pela execucao dos servigos, inclusive pela regularidade técnica e disciplinar da atuacao da equipe técnica disponibilizada para os
Servigos;

elaborar relatorio mensal sobre a prestagdo dos servicos, dirigido ao fiscal do contrato, relatando todos os servigos realizados, eventuais problemas verificados e
qualquer fato relevante sobre a execucao do objeto contratual,

manter em estoque um minimo de materiais, pegas € componentes de reposi¢ao regular e necessarios a execugdo do objeto do contrato;

227



03/10/2022 15:32 SEI/ERJ - 40016629 - Anexo

https://sei.fazenda.rj.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-gBlg_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj1L4q0PKTmTtlIxXW_heTDUbwflvR6EI2vBYBMOFWY3_iB4Af5...

e manter, durante toda a duragdo deste contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas para
participagdo na licitacdo;

e cumprir todas as obrigagdes ¢ encargos sociais trabalhistas ¢ demonstrar o seu adimplemento, na forma da clausula oitava (DA RESPONSABILIDADE); (alinea
alterada pela Resolucio PGE n° 3.369/2013 de 17.06.2013);

¢ indenizar todo e qualquer dano e prejuizo pessoal ou material que possa advir, direta ou indiretamente, do exercicio de suas atividades ou serem causados por seus
prepostos 8 CONTRATANTE, aos usuarios ou terceiros.

e observar o cumprimento do quantitativo de pessoas com deficiéncia, estipulado pelo art. 93, da Lei Federal n° 8.213/91;(alinea incluida pela Resolu¢ao PGE n°
3.996 de 13.12.2016);

¢ na forma da Lei Estadual n° 7.258, de 2016, a empresa com 100 (cem) ou mais empregados alocados a este contrato esta obrigada a preencher de 2% (dois por cento)
a 5% (cinco por cento) dos seus postos de trabalho com beneficidrios reabilitados ou pessoas portadoras de deficiéncia, habilitadas, na seguinte proporcao: (alinea
incluida pela Resolu¢io PGE n° 3.996 de 13.12.2016);

I - até 200 empregados........cccvveeveereercrienieerieeieesee e eseesene e 2%;
I1-de 201 @500 3%;
I - de 501 @ 1.000.........ccciriririreeeeeeeee e 4%;
IV -de 1.001 em diante..........coeceeruiecienieieeieeeeeeee e 5%.

17. Manter programa de integridade nos termos da disciplina conferida pela Lei Estadual n.® 7.753/2017-e eventuais modificagdes e regulamentos subsequentes,
consistindo tal programa no conjunto de mecanismos e procedimentos internos de integridade, auditoria € incentivo a denuncia de irregularidades e na aplicagdo
efetiva de codigos de ética e de conduta, politicas e diretrizes com o-objetivo de detectar e sanar ‘desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados contra a
Administragao Publica.

18. além das obriga¢des supramencionadas, a CONTRATANTE deve executar as obrigagdes constantes no item 8 do Termo de Referéncia.

CLAUSULA QUINTA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da execugdo do objeto desta contratacdo correrdo por conta dos recursos oriundos da arrecadagdo das taxas de inscri¢do dos candidatos ao
Processo Seletivo, inclusive os decorrentes dos eventuais casos de isengdo das taxas de inscri¢des previstas na Legislagdo em vigor, salvo as relativas as publicadas no
Diario Oficial.

CLAUSULA SEXTA: VALOR DO CONTRATO

Esta contratacdo nio traz qualquer custo financeiro para a Administracdo Publica, tendo em vista que a taxa de inscrigdo a ser cobrada dos candidatos pela instituicdo
organizadora custeara, além da realizagdo de todo processo seletivo, também a contraprestacdo devida a empresa

CLAUSULA SETIMA: DA EXECUCAO, DO RECEBIMENTO E DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

PARAGRAFO PRIMEIRO: A/.CONTRATADA devera garantir a completa e efetiva execugdo do objeto explicitado neste Termo de Referéncia, em todo o Estado do
Rio de Janeiro, com a observancia das normas legais incidentes e, precipuamente, as disposi¢des que se seguem.

PARAGRAFO SEGUNDO: DOS EDITAIS E COMUNICADOS.
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1. A instituicdlo CONTRATADA devera elaborar todos os editais, listas, comunicados e/ou avisos e por meio destes instrumentos devera garantir integralmente a perfeita
publicidade e transparéncia do certame:

. abertura dos Concursos Publicos;

. convocagdo para as Provas Objetivas, com os respectivos locais e horarios de realizacdo;

. resultados provisorio e definitivo das Provas Objetivas;

. convocagdo para o teste de avaliagdo fisica e exame de habilidades especificas, bem como dos respectivos resultados preliminares e definitivos;

. resultado final do Concurso.

. O edital de abertura do Processo Seletivo devera conter: forma, procedimento e periodo de inscri¢do, valor da taxa de inscri¢ao, isengdes, recursos, disposi¢ao do cargo,
area de atuagdo, atribuicdes sumarias dos cargos, jornada de trabalho, formas de aplicacdo das provas, local ¢ data de realizagao das provas e testes, conteudos
programaticos, estabelecimento de critérios para desempate e fase de recursos, disposi¢do de requisitos para-ainvestidura nos cargos, remuneragao dos cargos, prazo de
validade do Concurso e todas as demais previsdes necessarias ao bom andamento do processo.

8. A instituicdo CONTRATADA devera apresentar, com a devida antecedéncia de 48 (quarenta e oito) horas, as vias definitivas dos editais relacionados nas alineas no
subitem 2. 8 CONTRATANTE, a fim de que esta providencie suas publicagdes no DOERJ,quando necessario.
9. Todos os atos relativos aos Concursos Publicos ficardo a disposi¢do dos candidatos no site da CONTRATADA e no site da CONTRATANTE.

10. A CONTRATADA devera divulgar em seu site na Internet os editais relacionados no subitem 2., apés a certificagdo de que sua publicacdo tenha sido efetivada na

imprensa oficial, além de todos e quaisquer comunicados referentes ao Processo Seletivo.

11. Todos os procedimentos interlocutdrios relacionados a execucdo do Processo Seletivo serao submetidos a prévia aprovacio daComissdo de Acompanhamento e

Fiscalizagdo da CONTRATANTE.
12. A validade do Processo Seletivo sera de 1 (um) ano, ou até quando forem-empossadosos candidatos aprovados.

~N N DN B W

PARAGRAFO TERCEIRO: As descricdes e especificagdes detalhadas dos cargos para os quais se abrira Processo Selétivo constario do edital de abertura do respectivo
certame.

PARAGRAFO QUARTO: DAS INSCRICOES

1. As inscrigdes deverdo permanecer abertas pelo periodo minimo de 30 (trinta) dias e efetuadas exclusivamente junto a CONTRATADA, que providenciara que seu
acesso esteja disponivel ininterruptamente 24 (vinte e quatro) horas por dia, durante todo o periodo de inscrigao.
. Nao havera a devolucao do valor da taxa de inscrigao.
. Nao havera isencao total ou parcial do valor da taxa de-inscricao, exceto nos casos previstos neste Termo de Referéncia.
. O recebimento, analise e julgamento dos pedidos de isencao de recolhimento da taxa de inscrigdo serdo de responsabilidade da CONTRATADA.
. A CONTRATADA devera dispor de meio de pagamento que permita ao candidato efetuar o pagamento da taxa de inscri¢ao, por meio de boleto bancario e/ou cartdao
de crédito.
. O candidato dispora de 48 (quarenta e oito) horas para contestar o indeferimento da solicitagao de isencao de pagamento da taxa de inscrigdo, a partir da divulgagdo da
relagdo em data pré-estabelecida, no site da CONTRATADA.
. As inscri¢des observarao as disposigoes que se seguem:
. no ato da inscrigao, o candidato devera confirmar, em campo proprio, a opgao pelo cargo;
9. a formalizagdo da inscrigdo implicara a aceitacao, pelo candidato, de todas as regras e condigdes estabelecidas no edital de abertura e somente se concretizara com o
preenchimento de todos os campos contidos na ficha de inscrigdo e com a confirmagdo do pagamento da taxa;
10. os dados ou informagdes ¢ eventuais documentos fornecidos pelo candidato serdo considerados de sua inteira responsabilidade.
11. os candidatos que ndo tiverem os seus dados cadastrais corretamente preenchidos até o dia da aplicagdo das provas, poderdo fazé-lo, a critério da CONTRATADA, no
dia da prova, sob pena de nao ser permitida a entrada no ambiente de realizacdo da prova.
12. os candidatos deverao no ato da inscri¢ao capturar ou disponibilizar uma fotografia recente, que sera apresentada no cartdo de confirmagdo e na lista de presenca.
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PARAGRAFO QUINTO: DO CADASTRAMENTO DOS CANDIDATOS

1. A instituicio CONTRATADA devera dispor de cadastro geral de candidatos inscritos, a partir das informagdes fornecidas nas inscri¢des, regularmente disponibilizada
em seu site.

2. A instituicdlo CONTRATADA devera encaminhar 8 CONTRATANTE, relatorios de todas as fases do certame inclusive: cadastro geral de candidatos inscritos e
relatorio de candidatos inscritos com isenc@o de taxa, bem como relatdrio de resultados de todas as fases com formatacdo a ser definida pela CONTRATANTE, bem
como relatorio de aprovados com enderego e contato dos candidatos.

3. A instituicio CONTRATADA devera encaminhar para 8 CONTRATANTE, relatorio de confirmacao das inscrigdes contendo nome, CPF, nimero de inscrigdo, vaga
pretendida e fotografia atual do candidato.

PARAGRAFO SEXTO: DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS

1. A instituicdlo CONTRATADA devera colocar a disposi¢ao dos candidatos, um e-mail para atendimento, durante todo o certame, até o resultado final do certame, com
profissionais capacitados a solucionar as situagdes apresentadas pelos interessadosobjetivando orienta-los em todas as etapas.do concurso.

2. Os questionamentos formulados pelos candidatos deverao ser respondidos com celeridade pelainstituicilo CONTRATADA, para garantir a participacdo desses nas
etapas relacionadas a consulta efetuada.

3. A instituicdlo CONTRATADA devera disponibilizar, em seusite, um ambiente para.o'candidato inscrito acessar todas as informagdes individuais e de interesse publico.
Ainda deveraprover recurso para consulta ao local de provas por nome e/ou CPEdo candidato, bem como o comprovante de inscricdo com foto, ambos com opg¢ao para

impressao.
PARAGRAFO SETIMO: DO EXAME DE CONHECIMENTOS, DA PROVA DE TiTULOS E DO TESTE DE APTIDAO FiSICA
1. Os conteudos programaticos das provas de conhecimentos basicos e especificos serdo definidos em conjunto'com a CONTRATANTE, com o formato das provas para
cada especialidade definidos como segue:

2. Da Qualificagdo de Bombeiro Militar ParticularQ (Combatente)

Da subespecialidade pedreiro

Acerca da prova para o_cargo de Soldado BM na QBMP 0 (combatente), na subspecialidade pedreiro, sera composta por 60 questdes de nivel médio e prova de titulos, na
forma que segue:

PROVA/TIPO | AREA DE CONHECIMENTO N° DE QUESTOES CARATER
Conhecimentos Basicos:Lingua Portuguesa | 15, com 5 alternativas cada.
Objetiva
Raciocinio Logico 15, com 5 alternativas cada.
30, com 5 Eliminatorio e Classificatorio
Conhecimentos Especificos )
alternativas cada
TOTAL 60
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Ademais, a organizadora devera avaliar titulos correspondentes a comprovagdo de anos de servigo, através de CTPS, no ambito da profissio de que trata a

subespecialidade, considerando indices e parametros a serem estabelecidos em edital, com vistas a entrega de lista de classificagdo da parte académica do certame.

Para o cargo supramencionado sera exigido certificado de conclusdo de ensino médio, bem como curso de formagao inicial e continuada ou qualificagdo profissional,
reconhecido pelo MEC, com carga horaria minima de 200 horas.

Da subespecialidade eletricista (predial)

Acerca da prova para o cargo de Soldado BM na QBMP 0 (combatente), na subspecialidade eletricista predial, serda composta por 60-questoes de nivel médio, na forma que

segue:
PROVA/TI PO | AREA DE CONHECIMENTO N° DE QUESTOES CARATER
Conhecimentos Bésicos:Lingua Portuguesa | 15, com 5 alternativas cada.
Objetiva
Raciocinio Logico 15, com 5 alternativas cada.
30, com 5 Eliminatorio e Classificatorio
Conhecimentos Especificos )
alternativas cada
TOTAL 60

Ademais, a organizadora devera avaliar titulos correspondentes a comprovacao de anos de servico, através de CTPS, no ambito da profissio de que trata a

subespecialidade, considerando indices e parametros a serem estabelecidos em edital, com vistas a entrega de lista de classificagdo da parte académica do certame.

Para o cargo supramencionado serd exigido, além do certificado de conclusdo de ensino médio, curso técnico em eletricidade, eletrotécnica ou afim, com certificado
expedido por instituicao reconhecida pelo MEC.

Da subespecialidade eletricista (eletrotécnico)

Acerca da prova para_o’'cargo de Soldado BM na QBMP 0-(combatente), na-subspecialidade

forma que segue:

eletricista eletrotécnico, sera composta por 60 questdoes de nivel médio, na

PROVA/TI PO | AREA DE CONHECIMENTO N° DE QUESTOES CARATER
}C)I;)rl}tﬂefll:slaentos Basicos:Lingua 15, com 5 alternativas cada.
Objetiva g
Raciocinio Logico 15, com 5 alternativas cada. o )
Eliminatério e
30, com 5 Classificatorio
Conhecimentos Especificos .
alternativas cada
TOTAL 60
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Ademais, a organizadora devera avaliar titulos correspondentes a comprovagdo de anos de servigo, através de CTPS, no ambito da profissio de que trata a
subespecialidade, considerando indices e parametros a serem estabelecidos em edital, com vistas a entrega de lista de classificagdo da parte académica do certame.

Para o cargo supramencionado sera exigido, além do certificado de conclusdo de ensino médio, curso técnico em eletrotécnica, com certificado expedido por institui¢do
reconhecida pelo MEC.

Da subespecialidade bombeiro hidraulico

Acerca da prova para o cargo de Soldado BM na QBMP 0 (combatente), na subspecialidade bombeiro hidraulico, serd composta por-60 questdes de nivel médio e prova de
titulos, na forma que segue:

PROVA/TI PO | AREA DE CONHECIMENTO N° DE QUESTOES CARATER
Conhecimentos Bésicos:Lingua Portuguesa | 15, com 5 alternativas cada.

Objetiva Eliminatério e Classificatorio
Raciocinio Logico 15, com 5 alternativas cada.

Conhecimentos | 30, com 5
Especificos alternativas cada

TOTAL 60

Ademais, a organizadora devera avaliar titulos correspondentes a comprovacao de anos de servigo, atraves de CTPS, no ambito da profissio de que trata a
subespecialidade, considerando indices e parametros a serem.estabelecidos em edital, com vistas a entrega de lista de classificagdo da parte académica do certame.

Para o cargo supramencionado sera exigido certificado de conclusido de ensino médio, bem como curso de formagdo inicial e continuada ou qualificagdo profissional,
reconhecido pelo MEC, com carga horaria minima de 160 horas.

Da subespecialidade carpinteiro

Acerca da prova para-o cargo de Soldado BM na QBMP. 0 (combatente), na"subspecialidade carpintaria, sera composta por 60 questdes de nivel médio, na forma que
segue:

PROVA/TIPO | AREA DE CONHECIMENTO N° DE QUESTOES CARATER
Conhecimentos Basicos:Lingua Portuguesa | 15, com 5 alternativas cada.
Objetiva
Raciocinio Logico 15, com 5 alternativas cada.
30, com 5 Eliminatério e Classificatério
Conhecimentos Especificos )
alternativas cada
TOTAL 60

https://sei.fazenda.rj.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-gBlg_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj1L4q0PKTmTtlIxXW_heTDUbwflvR6EI2vBYBMOFWY3_iB4Af5...
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Ademais, a organizadora devera avaliar titulos correspondentes a comprovagdo de anos de servigo, através de CTPS, no ambito da profissio de que trata a
subespecialidade, considerando indices e parametros a serem estabelecidos em edital, com vistas a entrega de lista de classificagdo da parte académica do certame.

Para o cargo supramencionado sera exigido, além do certificado de conclusdo de ensino médio, curso técnico em carpintaria, com certificado expedido por instituicdo
reconhecida pelo MEC.

Acerca da prova para o cargo de Soldado BM na QBMP 0 (combatente), na subspecialidade pintor, serd composta por 60 questdes de nivel médio e prova de titulos, na
forma que segue

PROVA/TI PO | AREA DE CONHECIMENTO N° DE QUESTOES CARATER
Conhecimentos Basicos:Lingua Portuguesa | 15, com 5 alternativas cada.
Objetiva
Raciocinio Légico 15, com 5 alternativas cada.
30, com 5 Eliminatorio e Classificatorio
Conhecimentos Especificos )
alternativas cada
TOTAL 60

Ademais, a organizadora deverd avaliar titulos correspondentes a_comprovagao de anos de servigo, através de” CTPS, no ambito da profissdo de que trata a
subespecialidade, considerando indices e parametros a serem estabelecidos em edital, com vistas a entrega de lista de classificagdo da parte académica do certame.

Para o cargo supramencionado sera exigido certificado de conclusdo de ensino médio, bem como curso de formagdo inicial e continuada ou qualificagdo profissional,
reconhecido pelo MEC, com carga horaria minima de 180 horas.

2. Da Qualificacdo de Bombeiro Militar Particular 2 (Condutor e Operador de Viaturas)

Acerca da prova para o-cargo de Soldado BM na QBMP 2 (Condutor e Operador de Viaturas), sera composta por 60 questdes de nivel médio, na forma que segue:

PROVA/TI PO /| AREA DE CONHECIMENTO N° DE QUESTOES CARATER
Conhecimentos Basicos:Lingua Portuguesa | 20, com 5 alternativas cada.
Objetiva
Raciocinio Logico 20, com 5 alternativas cada.
20, com 5 Eliminatério e Classificatorio
Conhecimentos/Especificos )
alternativas cada
TOTAL 60

https://sei.fazenda.rj.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-gBlg_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj1L4q0PKTmTtlIxXW_heTDUbwflvR6EI2vBYBMOFWY3_iB4Af5...

Para o cargo supramencionado sera exigido, além do certificado de conclusdo de ensino médio, a apresentacdo de Carteira Nacional de Habilitagdo nas categorias D ¢ E,
consoante quadro constante no item 4 do presente Termo de Referéncia.
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3. Da Qualificacdo de Bombeiro Militar Particular 3 (Artifice)
c.1) Da subespecialidade mecéanico (motor a diesel)

Acerca da prova para o cargo de Soldado BM na QBMP 3 (Artifice), na subspecialidade mecanico (motor a diesel), serd composta por 60 questdes de nivel médio, na
forma que segue:

PROVA/TI PO | AREA DE CONHECIMENTO N° DE QUESTOES CARATER

Objetiva Conhecimentos Basicos:Lingua Portuguesa | 15, com 5 alternativas cada. | Eliminatorio e Classificatorio
Raciocinio Logico 15, com 5 alternativas cada.
Conhecimentos 30, com 5
Especificos alternativas cada

TOTAL 60

Ademais, a organizadora devera avaliar titulos correspondentes a comprovacdo de anos de servigo, através de CTPS, no ambito da profissdo de que trata a
subespecialidade, considerando indices e parametros a serem estabelecidos em edital, com vistas a entrega de lista de classificagao da parte académica do certame.

Para o cargo supramencionado sera exigido, além do certificado de conclusdo de ensino médio; curso técnico em'manutencao automotiva ou em mecanica, com certificado
expedido por instituicao reconhecida pelo MEC.

Da subespecialidade mecinico (motor a gasolina)

Acerca da prova para o cargo de Soldado BM na QBMP 3 (Artifice), na subspecialidade mecanico.(motor a gasolina), serd composta por 60 questdes de nivel médio, na
forma que segue:

PROVA/TI PO | AREA DE CONHECIMENTO N° DE QUESTOES CARATER
Conhecimentos Basicos:Lingua Portuguesa | 15, com 5 alternativas cada.
Objetiva
Raciocinio Logico 15, com 5 alternativas cada.
30, com 5 Eliminatorio e Classificatorio
Conhecimentos Especificos .
alternativas cada
TOTAL 60

https://sei.fazenda.rj.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-gBlg_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj1L4q0PKTmTtlIxXW_heTDUbwflvR6EI2vBYBMOFWY3_iB4Af5...

Ademais, a organizadora devera avaliar titulos correspondentes a comprovagdo de anos de servigo, através de CTPS, no ambito da profissio de que trata a
subespecialidade, considerando indices e parametros a serem estabelecidos em edital, com vistas a entrega de lista de classificagdo da parte académica do certame.

Para o cargo supramencionado sera exigido, além do certificado de conclusio de ensino médio, curso técnico em manutengdo automotiva ou em mecanica, com certificado
expedido por instituicao reconhecida pelo MEC.
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Acerca da prova para o cargo de Soldado BM na QBMP 3 (Artifice), na subspecialidade mecanico (motor de 2 tempos), sera composta por 60 questdes de nivel médio, na
forma que segue:

PROVA/TI PO | AREA DE CONHECIMENTO N° DE QUESTOES CARATER
Conhecimentos Basicos:Lingua Portuguesa | 15, com 5 alternativas cada.
Objetiva
Raciocinio Légico 15, com 5 alternativas cada.
30, com 5 Eliminatorio e Classificatorio
Conhecimentos Especificos )
alternativas cada
TOTAL 60

Ademais, a organizadora deverd avaliar titulos correspondentes a comprovagdo de anos de servigo, através de CTPS, no ambito da profissdo de que trata a
subespecialidade, considerando indices e parametros a serem estabelecidos em edital; com vistasa entrega de lista de classificagdo da.parte académica do certame.

Para o cargo supramencionado sera exigido, além do certificado de conclusao de ensino medio, curso t€cnico em mecanica, com certificado expedido por instituigdo
reconhecida pelo MEC.

Da subespecialidade mecénico (refrigeracio automotiva)

Acerca da prova para o cargo de Soldado BM na QBMP-3 (Artifice), na subspecialidade mecanico (refrigeracdo automotiva), sera composta por 60 questdes de nivel
médio, na forma que segue:

PROVA/TI PO | AREA DE CONHECIMENTO N° DE QUESTOES CARATER
Conhecimentos Basicos:Lingua Portuguesa | 15, com 5 alternativas cada.
Objetiva
Raciocinio Logico 15, com 5 alternativas cada.
30, com 5 Eliminatério e Classificatorio
Conhecimentos Especificos .
alternativas cada
TOTAL 60

https://sei.fazenda.rj.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-gBlg_KF4_2fdKMgucKGw2SOO0sdRDgKOTtYkpTOQj1L4qOPKTmTtIIXW_heTDUbwflvREEI2vBYBMOFWY3_iB4Af...

Ademais, a organizadora devera avaliar titulos correspondentes a comprovagdo de anos de servigo, através de CTPS, no ambito da profissio de que trata a
subespecialidade, considerando‘indices ¢ parametros a serem estabelecidos em edital, com vistas a entrega de lista de classificagdo da parte académica do certame.

Para o cargo supramencionado sera exigido, além do certificado de conclusdao de ensino médio, curso técnico em refrigeracdo e climatizacdo, com certificado expedido por
instituicdo reconhecida pelo MEC.

Da subespecialidade mecénico (eletricista automotivo)
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Acerca da prova para o cargo de Soldado BM na QBMP 3 (Artifice), na subspecialidade mecénico (eletricista automotivo), serd composta por 60 questdes de nivel médio,
na forma que segue:

PROVATI PO | AREA DE CONHECIMENTO N° DE QUESTOES CARATER

Conhecimentos Basicos:Lingua 15, com 5 alternativas cada.

. Portuguesa

Objetiva

Raciocinio Logico 15, com 5 alternativas cada.

Eliminatorio e Classificatorio
) 30, com 5
Conhecimentos Especificos )
alternativas cada

TOTAL 60

Ademais, a organizadora devera avaliar titulos correspondentes a comprovagdo de-anos de servigo, através de CTPS, no-ambito da profissio de que trata a
subespecialidade, considerando indices e parametros a serem estabelecidos em edital,.com vistas a entrega delista de classificacdo da parte académica do certame.

Para o cargo supramencionado serd exigido, além do certificado de conclusdo. de ensino medio, curso téecnico em eletroeletronica ou eletrotécnica, com certificado
expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC.

Da subespecialidade mecénico (eletromecénico)

Acerca da prova para o cargo de Soldado BM na QBMP 3 (Artifice), na subspecialidade mecanico (eletromecanico), serda composta por 60 questdes de nivel médio, na
forma que segue:

PROVA/TI PO | AREA DE CONHECIMENTO N° DE QUESTOES CARATER
Conhecimentos Basicos:Lingua Portuguesa | 15, com 5 alternativas'cada.
Objetiva Eliminatorio e Classificatorio
Raciocinio Logico 15, com 5 alternativas cada.
Conhecimentos 30, com 5
Especificos alternativas cada
TOTAL 60

Ademais, a organizadora devera avaliar titulos correspondentes a comprovac¢do de anos de servigo, através de CTPS, no ambito da profissio de que trata a
subespecialidade, considerandodndices e parametros a serem estabelecidos em edital, com vistas a entrega de lista de classificagdo da parte académica do certame.

Para o cargo supramencionado sera exigido, além do certificado de conclusdo de ensino médio, curso técnico em eletromecanica, com certificado expedido por institui¢ao
reconhecida pelo MEC.

Da subespecialidade lanterneiro

https://sei.fazenda.rj.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-gBlg_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj1L4qOPKTmTtIIXW_heTDUbwflvR6EI2vBYBMOFWY3_iB4Af...  11/27
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Acerca da prova para o cargo de Soldado BM na QBMP 3 (Artifice), na subspecialidade lanterneiro, sera composta por 60 questdes de nivel médio e prova de titulos, na
forma que segue:

PROVA/TI PO | AREA DE CONHECIMENTO N° DE QUESTOES CARATER
Conhecimentos Basicos:Lingua Portuguesa | 15, com 5 alternativas cada.
Objetiva
Raciocinio Logico 15, com 5 alternativas cada.
30, com 5 Eliminatério e Classificatorio
Conhecimentos Especificos )
alternativas cada
TOTAL 60

Ademais, a organizadora devera avaliar titulos correspondentes a comprovacdo de anos de servigo, através de CTPS, no ambito da profissdo de que trata a
subespecialidade, considerando indices e parametros a serem estabelecidos em edital, com«vistas a entrega de lista de classificagdo da-parte académica do certame.

Para o cargo supramencionado sera exigido certificado de conclusdo de ensino médio, bem como curso.de formagao inicial e continuada ou qualificacdo profissional,
reconhecido pelo MEC, com carga horaria minima de 240 horas.

Da subespecialidade lanterneiro (pintor de automdveis)

Acerca da prova para o cargo de Soldado BM na QBMP 3 (Artifice), na subspecialidade lanterneiro (pintor de automoveis), serd composta por 60 questdes de nivel médio
e prova de titulos, na forma que segue:

PROVA/TI PO | AREA DE CONHECIMENTO N° DE QUESTOES CARATER
Conhecimentos Basicos:Lingua Portuguesa | 15, com 5 alternativasicada.
Objetiva
Raciocinio Logico 15, com 5 alternativas cada.
30, com 5 Eliminatorio e Classificatorio
Conhecimentos Especificos .
alternativas cada
TOTAL 60

Ademais, a organizadora devera avaliar titulos correspondentes a comprovagdo de anos de servigo, através de CTPS, no ambito da profissio de que trata a
subespecialidade, considerando indices e parametros a serem estabelecidos em edital, com vistas a entrega de lista de classificagdo da parte académica do certame.

Para o cargo supramencionado sera exigido certificado de conclusdo de ensino médio, bem como curso de formagao inicial e continuada ou qualificagdo profissional,
reconhecido pelo MEC, com carga horaria minima de 180 horas.

Da subespecialidade serralheiro

https://sei.fazenda.rj.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-gBlg_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj1L4qOPKTmTtIIXW_heTDUbwflvREEI2vBYBMOFWY3_iB4Af... 12/27
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Acerca da prova para o cargo de Soldado BM na QBMP 3 (Artifice), na subspecialidade serralheiro, sera composta por 60 questoes de nivel médio e prova de titulos, na
forma que segue:

PROVA/TI PO | AREA DE CONHECIMENTO N° DE QUESTOES CARATER
Conhecimentos Basicos:Lingua Portuguesa | 15, com 5 alternativas cada.
Objetiva
Raciocinio Logico 15, com 5 alternativas cada.
30, com 5 Eliminatério e Classificatorio
Conhecimentos Especificos )
alternativas cada
TOTAL 60

Ademais, a organizadora devera avaliar titulos correspondentes a comprovacdo de anos de servigo, através de CTPS, no ambito da profissdo de que trata a
subespecialidade, considerando indices e parametros a serem estabelecidos em edital, com«vistas a entrega de lista de classificagdo da.parte académica do certame.

Para o cargo supramencionado sera exigido certificado de conclusdo de ensino médio, bem como curso.de formagao inicial e continuada ou qualificacdo profissional,
reconhecido pelo MEC, com carga horaria minima de 160 horas.

4. Da Qualificacdo de Bombeiro Militar Particular 4 (Misico)

A prova para o cargo de 3° Sargento BM na QBMP 4 (Musico); has diversas valé€ncias, sera composta por 60 .questoes de nivel médio e prova de titulos, na forma que
segue:

PROVA/TIPO | AREA DE CONHECIMENTOQ N° DE QUESTOES CARATER
ggftﬁecgrslaentos Basicos:Lingu3 15, com 5 alternativas cada.
Objetiva el
Raciocinio Logico 15, com 5 alternativas cada. o )
Eliminatorio e
30, com 5 Classificatorio
Conhecimentos Especificos .
alternativas cada
TOTAL 60

Ademais, a organizadora deverd avaliar titulos correspondentes a cursos de graduagdo e poés graduacao nas areas afins, considerando indices e parametros a serem
estabelecidos em edital, com vistas a entrega de lista de classificagdo da parte académica do certame.

5. Da Qualificacdo de Bombeiro Militar Particular 5 (Telecomunicacoes)

e.1) Da subespecialidade telecomunicacdes (telefonia)

Acerca da prova para o cargo de Soldado BM na QBMP 5 - Telecomunicagdes (telefonia), sera composta por 60 questdes de nivel médio, na forma que segue:

https://sei.fazenda.rj.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-gBlg_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj1L4qOPKTmTtIIXW_heTDUbwflvR6EI2vBYBMOFWY3_iB4Af... 13/27
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PROVA/TI PO | AREA DE CONHECIMENTO N° DE QUESTOES CARATER

Conhecimentos Basicos:Lingua Portuguesa | 15, com 5 alternativas cada.
Objetiva

Raciocinio Logico 15, com 5 alternativas cada. o ) ) )

Eliminatorio e Classificatorio
. 30, com 5
Conhecimentos Especificos )
alternativas cada

TOTAL 60

Para o cargo supramencionado sera exigido, além do certificado de conclusdo de ensino médio, curso téchico em sistemas de.comutagao, sistemas de transmissdo ou em
telecomunicagdes com certificado expedido por institui¢cao reconhecida pelo MEC.

Acerca da prova para o cargo de Soldado BM na QBMP 5 - Telecomunicagoes (telefonia), sera composta por 60-questoes de nivel médio, na forma que segue:

PROVA/TI PO | AREA DE CONHECIMENTO N° DE QUESTOES CARATER
Conhecimentos Basicos:Lingua Portuguesa | 15, com 5 alternativas cada.
Objetiva
Raciocinio Légico 15, com 5-alternativas cada.
30, com 5 Eliminatorio e Classificatorio
Conhecimentos Especificos :
alternativas cada
TOTAL 60

Para o cargo supramencionado sera exigido, além do certificado de conclusdo de ensino médio, curso técnico em sistemas de transmissdo ou telecomunicagdes, com
certificado expedido por institui¢do reconhecida pelo MEC.

Da subespecialidade telecomunicacoes (eletrotécnico em telecomunicacdes)

Acerca da prova parao cargo de Soldado BM na QBMP 5 - Telecomunicagdes (telefonia), serd composta por 60 questdes de nivel médio, na forma que segue:

PROVA/TI PO | AREA DE CONHECIMENTO N° DE QUESTOES CARATER
Conhecimentos Bésicos:Lingua . Eliminatorio e Classificatorio
15, com 5 alternativas cada.
_ Portuguesa
Objetiva
Raciocinio Logico 15, com 5 alternativas cada.

https://sei.fazenda.rj.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-gBlg_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj1L4qOPKTMTtIIXW_heTDUbwflvREEI2vBYBMOFWY3_iB4Af...  14/27
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Conhecimentos Especificos 30,com 5

alternativas cada

TOTAL

60

Para o cargo supramencionado sera exigido, além do certificado de conclusdo de ensino médio, curso técnico em eletrotécnica, eletroeletronica ou telecomunicacgdes, com
certificado expedido por institui¢do reconhecida pelo MEC.

6. Da Qualificacio de Bombeiro Militar Particular 8 (Maritimo)

Acerca da prova para o cargo de Soldado BM na QBMP 8§ (Maritimo) sera composta por 60 questdes de nivel médio e prova de titulos, na forma que segue:

PROVA/TIPO | AREA DE CONHECIMENTO N° DE QUESTOES CARATER
Conhecimentos Basicos:Lingua Portuguesa | 15, com 5 alternativas cada.
Objetiva
Raciocinio Logico 15, com 5 alternativas cada.
30, com 5 Eliminatério e Classificatorio
Conhecimentos Especificos )
alternativas cada
TOTAL 60

Para o cargo supramencionado sera exigido certificado.de conclusao de ensino médio ¢ apresentacao de Carteira de Habilitagdo do Amador (CHA) na categoria minima de
Arrais-Amador, emitida pela autoridade maritima competente.

A aplicagdo da prova objetiva devera ser realizada em todo Estado do Rio de Janeiro, de forma regionalizada, disponibilizando-se ao menos um local de prova em cada
uma das elencadas regides, correspondentes aos seguintes municipios:

https://sei.fazenda.rj.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-gBlg_KF4_2fdKMgucKGw2SOO0sdRDgKOTtYkpTOQj1L4qOPKTmTtIIXW_heTDUbwflvREEI2vBYBMOFWY3_iB4Af...

REGIAO MUNICIPIOS
01 Rio de Janeiro
Petropolis, Nova Friburgo, Teresopolis, Trés Rios, Guapimirim,
02 Cachoeiras De Macacu, Paraiba do Sul, Bom Jardim, Cordeiro, Sdo José Do Vale Do Rio Preto, Cantagalo, Carmo, Sapucaia, Sumidouro,
Areal, Duas Barras, Trajano De Moraes, Santa Maria Madalena, Sao Sebastido Do Alto, Macuco
Volta Redonda, Barra Mansa, Resende, Barra Do Pirai, Valenga, Vassouras, Itatiaia, Pirai, Paty do Alferes, Miguel Pereira, Pinheiral, Porto
03 Real, Mendes; Rio Claro, Quatis, Engenheiro Paulo de Frontin,
Rio Das Flores, Comendador Levy Gasparian.
04 Campos dos Goytacazes, Itaperuna, Santo Antonio de Padua, Sdo Francisco de Itabapoana, Sdo Fidélis, Bom Jesus do Itabapoana, Sao
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Jodo da Barra, Miracema, Itaocara, Porcitincula, Cambuci, Natividade, Italva, Cardoso Moreira, Aperibé, Varre-Sai, Laje do Muriaé, Sao
José De Uba
Macaé, Cabo Frio, Rio das Ostras, Araruama, Sao Pedro da Aldeia, Saquarema, Casimiro de Abreu, Armacdo dos Buzios, Arraial do Cabo,
05 Iguaba Grande, Quissama, Concei¢do de Macabu, Silva Jardim,
Carapebus
06 Duque de Caxias, Nova Iguacu, Belford Roxo, Séo Jodo de Meriti, Mesquita, Nilopolis, Queimados, Japeri, Seropédica, Paracambi
07 Angra dos Reis, Itaguai, Mangaratiba, Paraty
08 Niteroi, Sdo Gongalo, Marica, Itaborai, Rio Bonito, Tangua

O escopo dos servigos contempla ainda a realizacdo de Teste de Aptidao Fisica, de carater eliminatério, composto pelas provas abaixo relacionadas, de acordo com indices
¢ parametros a serem estabelecidos em edital:

1.

2.
3.

Corrida de meio fundo, a ser realizada em pista de atletismo de 400 metros;

Flexdo e extensdo MMSS, a ser realizada em barra fixa cilindrica com-o didmetro minimo de 3 cm e maximo de 3;5 cm;

Flexdo abdominal; e

4. Natacao, a ser realizada em piscina raiada de 25 ou 50 metros.

A contratada se responsabilizara pela aplicagdo do teste em voga em todo Estado, além da fiscalizacdo e analise de recursos, bem como a elaboracdo e publicagdo de lista
de aprovados e classificados para a proxima etapa do concurso.

O concurso publico ainda contemplara, ao menos, as seguintes etapas, a serem realizadas apds a consolidac@o do resultado da parte académica, do exame de titulos e do
teste de aptiddo fisica, sendo: exame de saude, exame documental, pesquisa_ social ‘e-teste de habilidades especificas (para os cargos de 3° Sargento BM na QBMP 4 ¢
Soldado BM na QBMP 7).

Tais etapas, serdo promovidas pelo CBMERJ através da Diretoria-Geral de Pessoal (DGP/2), da BM/2, do Grupamento de Bombeiros Musicos e do Centro de Pericias.

2.

As estruturas de avaliagdo poderao sofrer alteragcdes por sugestao da banca examinadora, mediante aprovagdo prévia da CONTRATANTE.

Os membros das bancas deverao elaborar as questdes de forma isolada, contextualizadas, de modo a assegurar que nenhum deles obtenha conhecimento do conteudo
global a ser aplicado.

As questdes elaboradas dever@o compor um banco que permita o seu embaralhamento aleatorio, por sistema de processamento computadorizado, de modo a permitir,
no minimo, 4 (quatro) tipos de gabaritos diversificados para cada cargo.
As folhas de respostas.das provas deverdo ser digitalizadas e os resultados deverdo ser processados a partir do processamento das imagens.

As provas deverdo ser impressas, acondicionadas, lacradas e produzidas em quantidade suficiente, em grafica propria da CONTRATADA, para atender as
necessidades do Processo Seletivo.

https://sei.fazenda.rj.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-gBlg_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj1L4qOPKTmTtIIXW_heTDUbwflvR6EI2vBYBMOFWY3_iB4Af... 16/27



03/10/2022 15:32 SEI/ERJ - 40016629 - Anexo

7. A instituicdo CONTRATADA fornecera ao gestor da CONTRATANTE, no dia subsequente a realizagdo das provas, os respectivos gabaritos, bem como os
disponibilizara em seu site.

8. A instituicdo CONTRATADA devera enviar, apds a realizagao do Processo Seletivo, as provas que foram aplicadas no certame a CONTRATANTE.
PARAGRAFO OITAVO: DA APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

1. As provas deverao ser realizadas no Estado do Rio de Janeiro, de acordo com as regides pré estabelecidas no item 7.7.

2. Todos os locais de aplicacdo das provas deverdo ser selecionados entre aqueles que possuam infraestrutura adequada para permitir a boa acomodacao fisica dos
candidatos, facilidade de acesso e sinalizagdo para orientar os candidatos no dia das provas.

. Todos os locais de aplicacdo de provas deverao seguir os protocolos estaduais e municipais do COVID-19,

. Os critérios de desempate contardo com regulamento a ser definido no Edital de modo a resolver possiveis empates.entre candidatos.

. A instituicdlo CONTRATADA devera providenciar locagdo de espago fisico, organizacao, logistica e todas as operagdes concernentes a aplicacdo dos instrumentos de
avaliacdo do concurso, bem como providenciar pessoal para seguranga e aplicacdo dos instrumentos-de avaliagao, devendo atender as obrigacdes minimas a seguir
elencadas:

6. Elaboracdo de questdes inéditas, contextualizadas, em conformidade com o nivel de escolaridade do cargo.

7. Dispor de profissionais especializados, para realizagdo das questdes, com responsabilidade técnica e termo de confidencialidade,

8. Analise técnica das questdes, com revisao de portugués.

9. Digitacdo e edigdo.

10. Impressao dos cadernos de questoes.

11. Manutengao do sigilo das questdes e da seguranca da prova.

12. Verificacao dos locais disponibilizados para aplica¢ao das provas e defini¢do das datas.em conjunto com a‘Comissao de Fiscalizagdo da CONTRATANTE para

realizacdo do Processo Seletivo.

13. Distribui¢cdo dos candidatos no local das provas.

14. Emissao da relagdo geral dos candidatos em ordem alfabética, contendo o local de realizag¢ao das provas.

15. Mapeamento e identificagdo das salas para a realizagdo das provas.

16. Elaboragao do material de apoio para a realizacao das provas, tais como etiquetas para envelopamento dos cartoes de respostas, listas de presenca com foto, etiquetas

para envelopamento de'questdes, cartdes de respostas e relatorios.

17. Acondicionamento e transporte dos cadernos e grades ao local das provas;'com o'devido lacre garantidor de sigilo e seguranca.

18. Aplicagdo efetiva das provas, com a presenca de equipe de coordenacdo proporcional ao nimero de candidatos.

19. Elaboragdo de atas ¢ listas de presenca com fotografia dos candidatos.

20. Divulgacao do gabarito oficial, no primeiro dia 1til, apés o término das provas.

21. Emissdo de boletins individuais e relatorio de notas de todos os candidatos.

22. Corregdo e entrega’dos resultados das provas objetivas em até 15 (quinze) dias de sua realizacao.

23. Emissdo de relatorio das notas corretas dos candidatos para possibilitar a publicagdo em Diario Oficial, pela CONTRATANTE, no prazo de 24 horas apos o prazo

estabelecido no‘item anterior.

(O I SN OS]

PARAGRAFO NONO: DOS TESTES DE APTIDAO FiSICA (TAF)

1. O Teste de Aptidao Fisica (TAF) tera carater eliminatorio e seu procedimento serd definido em conjunto com a CONTRATANTE e deverdo constar em edital.

2. Todas as etapas do Teste de Aptiddo Fisica tera carater eliminatdrio, visando avaliar a capacidade fisica do candidato para o desempenho das tarefas tipicas do cargo e
sera realizado em locais a serem divulgados no site da CONTRATADA.

3. Serao convocados para esta fase os candidatos melhores classificados até 3(trés) vezes o numero previsto de vagas efetivas, inclusive os empatados na ultima posicao.

4. Todos os Testes de Aptidao Fisica deverao ser filmados e fotografados em midia de alta definicdo e disponibilizado para a CONTRATANTE, caso exista necessidade.
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5. Os recursos para os Testes de Aptidao Fisica serdo disponibilizados por meio de uma segunda oportunidade para os candidatos e, deverdo também ser filmados e
fotografados em midia de alta defini¢do e disponibilizado para a CONTRATANTE, caso exista necessidade.

PARAGRAFO DECIMO: DOS RECURSOS TECNICOS MINIMOS DE PARTICIPACAO

1. central de atendimento pela internet, devidamente qualificadas,e a critério da CONTRATADA, uma equipe de atendimento presencial no local a ser disponibilizado
pela CONTRATANTE, para prestar esclarecimentos aos candidatos e interessados durante todo periodo dos referidos certames;

. site especifico no qual deverao estar disponiveis todos os editais e comunicados referentes aos certames;

. sistema na internet com ambiente para o candidato executar e acompanhar de todos os atos necessarios ao andamento do certame, inclusive: inscrigdes, recursos,
atendimentos, pagamentos, notas e classificacao;

. impressdo de comprovante de inscri¢do on-line.

. infraestrutura de T.I. capaz de suportar as demandas do projeto.

. ambiente de impressao proprio e dedicado ao projeto.

. sala cofre para guarda de material sigiloso.

. scanner de alto rendimento para digitalizagcdo de todo material de prova.

. sistema da informacao e banco de dados proprietario, ndo compartilhado com outras empresas ou terceirizados.

W N
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A comprovagdo do uso dos recursos técnicos a serem avaliados pela Comissdo’de Acompanhamento-€ Fiscalizagdio da CONTRATANTE sera feita através da
apresentacdo de documentacao e visita técnica ao ambiente da empresa, essa ultima quando_for necessario,para certificar de forma irrefutavel a disponibilidade deles.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: DOS RECURSOS HUMANOS

1. A selecdo das bancas devera obedecer ao critério de confiabilidade e confidencialidade, inclusive emirelagdo @ CONTRATANTE, com vistas a garantir a seguranca
e sigilo.

2. A Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo da CONTRATANTE ou qualquer outro setor desta, ndo obterd, em hipdtese alguma, acesso ao contetido das
provas antes de sua aplicacdo pela instituigdo CONTRATADA, devendo acatar o critério tradicional de confiabilidade e confidencialidade de suas constitui¢des.

3. A instituicdlo CONTRATADA devera disponibilizar equipe para aplicacdo das provas composta minimamente por: 1 (um) fiscal para cada 20 (vinte) candidatos e,
no minimo2 (dois) por sala; 1 (um) coordenador por local de prova; 2 (dois) fiseais por corredor, bem como, médicos ou enfermeiros (quando houver necessidade),
serventes e seguran¢as, em numero suficiente ao atendimento das eventuais.necessidades dos inscritos.

4. A critério da CONTRATADA podera haver a vistoria em cada candidato, antes da entrada nos banheiros, por meio de detector de metal portatil, a fim de evitar o
acesso dos mesmos a aparelhos eletronicos como celulares, tablets, etc., durante a realizagdo das provas.

5. A instituicdlo CONTRATADA devera indicar e treinar a equipe responsavel pelos procedimentos relativos a realiza¢do do Processo Seletivo.
PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: DOS DISPOSITIVOS DE SEGURANCA

1. A instituicio CONTRATADA sera a unica responsavel pelo sigilo na elaboragdo das provas, devendo adotar os mecanismos de seguranca necessarios e aplicaveis,
com vistas a preservar a integridade dos conteudos apresentados.

2. As provas deverdo ser lacradas e acondicionadas em envelopes de plastico opaco, com lacre inviolavel, devendo ser guardadas em ambiente seguro (sala cofre), até a
data de aplicagdo.

3. Sera proibido, nos locais de aplicagdo das provas, a utilizagdo pelos candidatos de qualquer tipo de equipamento eletronico, bem como o uso de relogios smart, bonés,
chapéus, oculos escuros, sendo permitido apenas o uso de canetas esferograficas, de corpo transparente, nas cores preta ou azul.
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PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO: DOS RECURSOS

1. A instituicio CONTRATADA devera receber e julgar os eventuais recursos administrativos que vierem a ser propostos, inclusive fora do periodo contratual, caso vier
a ocorrer.

2. O procedimento de interposigdo e julgamento dos recursos deverdo seguir as determinagdes elencadas nos editais do Processo Seletivo.

3. Serdo admitidos recursos referentes a todas as fases do Processo Seletivo.

4. Apds a analise dos recursos interpostos contra o gabarito oficial preliminar das provas objetivas, as justificativas de anulacao/alteragdes de gabarito deverao ser
divulgadas no site da CONTRATADA, quando da divulgagéo do gabarito oficial definitivo.

5. Demais orientacdes que se fizerem necessarias serdo definidas em conjunto com a CONTRATANTE, e constardo nos respectivos editais.

6. Os recursos relativos ao Teste de Aptidao Fisica, serdo tratados conforme disposto no item 7.9.5.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO: DOS CANDIDATOS SUB JUDICE

A instituicdo CONTRATADA devera dispor assessoria juridica para em conjunto com a CONTRATANTE solucionar todas as. demandas judiciais mantendo a integridade
do certame.

O contrato devera ser executado fielmente, de acordo com as clausulas avencadas, no termo de referéncia e da legislagdo vigente, respondendo o inadimplente pelas
consequéncias da inexecugao total ou parcial.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO: A execugio do contrato serd acompanhada e fiscalizadapor comissdo constituida de 03+(trés)membros designados pelo Ordenador
de Despesas (autoridade competente), conforme ato de nomeagao.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO: O objeto do contrato sera recebidoe’em tantas parcelas quantas forem ao do pagamento, na seguinte forma:

1. provisoriamente, apos parecer circunstanciado da comissdo a que se refere o paragrafo primeiro, que devera ser elaborado no prazo de 72 (setenta e duas) horas apos
a entrega do servigo;

2. definitivamente, mediante parecer circunstanciado da comissao a que se refere o paragrafo primeiro, apos decorrido o prazo de 05 (cinco) dias, para observagdo e
vistoria, que comprove o exato cumprimento das obrigagdes contratuais.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO: A comissio a que sefefere o paragrafo primeiro, sob pena de responsabilidade administrativa, anotard em registro proprio as
ocorréncias relativas'a execugao do contrato, determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos observados. No que exceder a sua competéncia,
comunicara o fato a autoridade superior, em 10 (dez) dias, para ratificagdo.

PARAGRAFO DECIMO OITAVO: A CONTRATADA declara, antecipadamente, aceitar todas as condigdes, métodos e processos de inspegao, verificagdo e controle
adotados pela fiscalizacdo, obrigando-se a lhes fornecer todos os dados, elementos, explicagdes, esclarecimentos e comunicacdes de que este necessitar e que forem
julgados necessarios aodesempenho de suas atividades.

PARAGRAFO DECIMO NONO: A instituicio e a atuacio da fiscalizagio do servigo objeto do contrato ndo exclui ou atenua a responsabilidade da CONTRATADA,
nem a exime de manter fiscalizagao propria.

PARAGRAFO VIGESIMO: Na/forma da Lei Estadual n® 7.258, de 2016, se procedera a fiscalizagdo do regime de cotas de que trata a alinea p, da clausula quarta,
realizando a verificacdo no local-do cumprimento da obrigag¢do assumida no contrato.

CLAUSULA OITAVA: DA RESPONSABILIDADE

A CONTRATADA ¢ responsavel por danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na execucdo do contrato, ndo excluida ou reduzida
essa responsabilidade pela presenca de fiscalizacdo ou pelo acompanhamento da execucdo por 6rgao da Administragao.
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PARAGRAFO PRIMEIRO: A CONTRATADA ¢ responsavel por encargos trabalhistas, inclusive decorrentes de acordos, dissidios e convengdes coletivas,
previdenciarios, fiscais ¢ comerciais oriundos da execu¢do do contrato, podendo o CONTRATANTE, a qualquer tempo, exigir a comprovagao do cumprimento de tais
encargos.

PARAGRAFO SEGUNDO: A CONTRATADA ser4 obrigada a apresentar, mensalmente, em relagdo aos empregados vinculados ao contrato, prova de que:

1. estd pagando as verbas salariais, incluidas as horas extras devidas e outras verbas que, em razdo da percep¢do com habitualidade, devam integrar os salarios; ou a
reparti¢ao das cotas ou retiradas, em se tratando de cooperativas, até o quinto dia util de cada més seguinte ao vencimento oumna forma estabelecida no Estatuto, no
ultimo caso;

2. esta em dia com o vale-transporte e o auxilio-alimentacao;
anotou as Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social; e

4. encontra-se em dia com os recolhimentos dos tributos, contribui¢cdes e encargos.

PARAGRAFO TERCEIRO: A CONTRATADA seré obrigada a reapresentar a Certidio Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido, ou Certidao Conjunta Positiva com efeito negativo, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), que abrange, inclusive, as contribui¢cdes sociais previstas nas alineas a a d, do paragrafo tnico, do-art. 11, da Lei n®8.212, de 1991, da comprovagdo de
regularidade fiscal em relagdo aos tributos incidentes sobre a atividade objeto deste contrato e do Certificadode Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS), assim como a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), sempre que expirados os respectivos prazos de validade.

PARAGRAFO QUARTO: A auséncia da apresentacio dos documentos mencionados nos PARAGRAFOS SEGUNDO e TERCEIRO ensejara a imediata expedicdo de
notificagdo a CONTRATADA, assinalando o prazo de 10 (dez) dias para a cabal demonstracao do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e previdenciarias e para a
apresentagdo de defesa, no mesmo prazo, para eventual aplicacdo da penalidadede adverténcia, na hipotese de descumprimento total ou parcial destas obrigagdes no prazo
assinalado.

PARAGRAFO QUINTO: Permanecendo a inadimpléncia total ou parcial o contrato sera rescindido.

PARAGRAFO SEXTO: No caso do paragrafo quinto, sera expedida notificagio & CONTRATADA para apresentar prévia defesa, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, para
dar inicio ao procedimento_de rescisdo contratual e de aplicacdo da penalidade de suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administragdo Publica, pelo prazo de 1 (um) ano.

CLAUSULA NONA: CONDICOES DE PAGAMENTO

PARAGRAFO PRIMEIRO: As despesas decorrentes da execugdo do objeto desta contratagio correrdo por conta dos recursos oriundos da arrecadagio das taxas de
inscri¢ao dos candidatos ao-Processo Seletivo, inclusive os decorrentes dos eventuais casos de isengdo das taxas de inscri¢des previstas na Legislagdo em vigor, salvo as
relativas as publicacdes no D.O.

PARAGRAFO SEGUNDO: O pagamento dos servicos técnicos-especializados sera feito em trés parcelas, conforme for comprovada a execugdo dos servigos, da seguinte
forma:

1. Realizagdo das etapas de inscri¢ao, isencdo ¢ atendimento aos recursos atinentes a etapa, bem como do envio de relatério 8 CONTRATANTE da confirmagéo do
total de candidatos inscritos - 50% (cinquenta por cento) do valor contratado;
2. Apos a aplicagdo da prova objetiva e de Titulos - 30% (trinta por cento) do valor contratado;

Ap6s a realizacdo dos Testes de Aptidao Fisica e entrega do Relatorio contendo a classificagdo dos candidatos até 3(trés) vezes o numero de vagas de cada cargo -
20% (vinte por cento) do valor contratado.
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PARAGRAFO TERCEIRO: A contratada devera arcar com todos os custos para a organizagio e a realizagdo do concurso publico, exclusivamente com produto da
arrecadacgdo da taxa de inscri¢ao dos candidatos;

PARAGRAFO QUARTO: Os custos referentes as taxas bancéarias e as operagdes de pagamento das taxas de inscri¢io e repasse 4 empresa, serio por conta da
CONTRATADA,;

PARAGRAFO QUINTO: O pagamento a contratada somente sera realizado mediante a efetiva prestagio dos servigos nas condi¢des estabelecidas no PARAGRAFO
PRIMEIRO, que sera comprovado por meio de atestado do documento pelos fiscais designados, na forma do art. 90, § 3° da Lei n® 287/79.

PARAGRAFO SEXTO: Os valores pagos a titulo de taxa de inscricio serio recolhidos diretamente a conta bancéria indicada pelo CONTRATANTE. O
CONTRATANTE se responsabilizara pela arrecadagdo, pelo recebimento e pelo controle fiscal e orgamentario das taxas de inscricao arrecadadas.

PARAGRAFO SETIMO: Todo pagamento que vier a ser considerado indevido, segundo o contrato firmado, sera objeto de ajuste nos pagamentos futuros ou sera
cobrado da contratada, administrativa ou judicialmente.

PARAGRAFO SETIMO: O pagamento das parcelas devem ser efetuadas diretamente na conta correntei® 15374-5, agéneia 2892, banco BRADESCO, de titularidade da
CONTRATADA, junto a instituicdo financeira contratada pelo Estado.

PARAGRAFO OITAVO: O pagamento somente sera autorizado apos a declaragio de recebimento da execucio do objeto, mediante atestagdo, na forma do art. 90, § 3°,
da Lei n°® 287/79.

PARAGRAFO NONO: A CONTRATADA devera encaminhar a fatura para pagamento a Diretoria Geral‘de Administracio e Financas, sito 4 Praca da Repuiblica, n°® 45,
acompanhada de comprovante de recolhimento mensal do FGTS e INSS, bemcomo comprovante de atendimento aos encargos previstos no paragrafo segundo da clausula
oitava, todos relativos a mao de obra empregada no contrato.

PARAGRAFO DECIMO: Satisfeitas as obrigagdes previstas nos pardgrafos segundo e terceiro, o prazo para pagamento sera realizado no prazo de 30 (trinta) dias, a
contar da data final do periodo de adimplemento de cada parcela.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: Considera-se adimplemento o cumprimento da prestagio com a entrega do objeto, devidamente atestado pelo (s) agente (s)
competente (s).

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Caso se faca necessaria a reapresentagio de.qualquer nota fiscal por culpa da CONTRATADA, o prazo de 30 (trinta) dias ficara
suspenso, prosseguindo a.sua contagem a partir da data da respectiva reapresentagao.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO: Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que ndo decorram de ato ou fato atribuivel a CONTRATADA,
sofrerdo a incidéncia de atualizacao financeira pelo IPCA (Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo) e juros moratérios de 0,5% ao més, calculado pro rata die, e
aqueles pagos em prazo inferior ao estabelecido neste edital serdo feitos mediante desconto de 0,5% ao més pro rata die.

PARAGRAFO DECIMO QUARTOQ: Tratando-se de mao de obra alocada exclusivamente no contrato, decorrido o prazo de 12 (doze) meses da data do orgamento a que
essa proposta se referif, assim entendido o acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho, vigente & época da apresentacdo da proposta de licitagdo, podera a
CONTRATADA fazer jus ao reajuste do valor contratual referente aos custos decorrentes de mao de obra, se estes estiverem vinculados as datas-bases dos referidos
instrumentos, aplicando-se o indice que tiver sido homologado, quando for o caso, na forma do que dispoe o art. 40, XI, da Lei n.° 8.666/93 ¢ os arts. 2° ¢ 3° da Lei n.°
10.192, de 14.02.2001.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO: A anualidade dos reajustes sera sempre contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo ao ultimo reajuste.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO: Os reajustes serdo precedidos de requerimento da CONTRATADA, acompanhada de demonstragio analitica da alteragio dos custos,
por meio de apresentagdo da planilha de custos e formagdo de precos e do novo acordo, convengao ou dissidio coletivo que fundamenta o reajuste.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO: E vedada a inclusio, por ocasido do reajuste, de beneficios nio previstos na proposta inicial, exceto quanto se tornarem obrigatorios
por forga de instrumento legal, sentenga normativa, acordo, convengdo coletiva ou dissidio.
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PARAGRAFO DECIMO OITAVO: Na auséncia de lei federal, acordo, convengio ou dissidio coletivo de trabalho, o reajuste contratual podera derivar de lei estadual
que fixe novo piso salarial para a categoria, nos moldes da Lei Complementar n°® 103/2000.

RARAGRAFO DECIMO NONO: O prego dos demais insumos podera ser reajustado apods 12 (doze) meses da data da apresentagdo da proposta, de acordo com o IPCA
(Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo) , que devera retratar a variagdo efetiva dos insumos utilizados na consecu¢do do objeto contratual, na forma do que
dispde o art. 40, XI, da Lei n.° 8.666/93 ¢ os arts. 2° ¢ 3° da Lei n.° 10.192, de 14.02.2001.

PARAGRAFO VIGESIMO: As partes convencionam que o prazo decadencial para o Contratado solicitar o pagamento do_reajuste contratual, que devera ser
protocolizado na Unidade Protocoladora do 6rgdo contratante, ¢ de 60 (sessenta) dias, contados da publicag@o do indice ajustado contratualmente, sob pena de decair o seu
respectivo direito de crédito, nos termos do art. 211, do Codigo Civil.

PARAGRAFO VIGESIMO PRIMEIRO: O contratado devera emitir a Nota Fiscal Eletrénica - NF-e, consoante o Protocolo ICMS n® 42/2009, com a redacdo conferida
pelo Protocolo ICMS n° 85/2010, e caso seu estabelecimento esteja localizado no Estado do Rio de Janeiro, deverd observar a forma preserita nas alineas @, b, ¢, d e e, do
§1°, do art. 2°, da Resolu¢ao SEFAZ n° 971/2016.

PARAGRAFO VIGESIMO SEGUNDO: Na forma da Lei Estadual n° 7.258, de 2016, caso a contratada no esteja aplicando o'regime de cotas de que trata a alinea p, da
clausula quarta, suspender-se-4 o pagamento devido, até que seja sanada a irregularidade apontadapelo 6rgao de fiscalizagdo do contrato

CLAUSULA DECIMA: DA GARANTIA

Foi dispensada a garantia contratual, tendo em vista que as despesas para realizacdo do certame serdo suportadas pelo valor arrecadado com o pagamento da taxa de
inscri¢ao pelos candidatos, que ficardo depositados em conta indicada previamente pelo CBMERJ, de acordo com o item 19 (dezenove) do Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA ALTERACAO DO CONTRATO

O presente contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, desde quepor for¢a de circunstancia superveniente, nas hipdteses previstas no artigo 65, da Lei n°
8.666/93, mediante termo aditivo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA : DA RESCISAOQ

O presente contrato podera ser rescindido por ato unilateral do CONTRATANTE, pela inexecugdo total ou parcial do disposto na cldusula quarta ou das demais clausulas
e condicdes, nos termos dos artigos 77 e 80 da Lei n.® 8.666/93, sem que caiba 8 CONTRATADA direito a indenizagdes de qualquer espécie.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os casos de rescisio contratual'serdo formalmente motivados nos autos do processo administrativo, assegurado 8 CONTRATADA o direito
ao contraditorio e aprévia e ampla defesa.

PARAGRAFO SEGUNDO: A declaragio de rescisdo deste contrato, independentemente da prévia notificagdo judicial ou extrajudicial, operara seus efeitos a partir da
publicacdo em Diario Oficial.

PARAGRAFO TERCEIRO: Na hipétese de rescisio administrativa, além das demais sangdes cabiveis, o Estado podera: a) reter, a titulo de compensagdo, os créditos
devidos a contratada e‘cobrar as importancias por ela recebidas indevidamente; b) cobrar da contratada multa de 10% (dez por cento), calculada sobre o saldo reajustado
dos servicos nao-executados e; c) cobrar indenizagao suplementar se o prejuizo for superior ao da multa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DEMAIS PENALIDADES

O contratado que deixar de entregar ou apresentar documentacdo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta,
falhar ou fraudar na execu¢ao do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficard, sem prejuizo das demais cominagdes legais, sujeito as seguintes
sancoes:

1. impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica do Estado do Rio de Janeiro, com a consequente suspensdo de seu registro no Cadastro de
Fornecedores, pelo prazo de até 5 (cinco) anos;
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2. multas previstas em edital e no contrato.

PARAGRAFO PRIMEIRO: As condutas do contratado, verificadas pela Administragdo Piblica contratante, para fins de aplicagdo das san¢des mencionadas no caput
sdo assim consideradas:

1. retardar a execugdo do objeto, qualquer agcdo ou omissdo do licitante que prejudique o bom andamento da licitagcdo, inclusive deixar de entregar a amostra no prazo
assinalado no edital, que evidencie tentativa de indu¢@o a erro no julgamento, ou que atrase a assinatura do contrato ou da ata de registro de precos;

2. nao manter a proposta, a auséncia de seu envio, bem como a recusa do envio de seu detalhamento, quando exigivel, ou ainda o pedido, pelo licitante, da
desclassificacdo de sua proposta, quando encerrada a etapa competitiva, desde que ndo esteja fundamentada na demonstraciao de vicio ou falha na sua elaboragao,
que evidencie a impossibilidade de seu cumprimento;

falhar na execucao contratual, o inadimplemento grave ou inescusavel de obrigacao assumida pelo contratado;
4. fraudar na execucdo contratual, a pratica de qualquer ato destinado a obtengao de vantagem ilicita; induzindo ou mantendo.em erro a Administracdo Publica; e

comportar-se de modo inidoneo, a pratica de atos direcionados a prejudicar o bom andamento do certame ou do contrato, tais como fraude ou frustragdo do carater
competitivo do procedimento licitatorio, agdo em conluio ou em desconformidade com a lei, indugdo deliberada a erro no julgamento, prestacdo falsa de
informagdes, apresentacdo de documentagdo com informacdes inveridicas, ou que contenha emenda ou rasura, destinados a.prejudicar a veracidade de seu teor
original.

PARAGRAFO SEGUNDO: Ocorrendo qualquer outra infragdo legal ou contratual, o contratado estara sujeito, sem_prejuizo da responsabilidade civil ou criminal que
couber, as seguintes penalidades, que devera(ao) ser graduada(s) de acordo com a gravidade da infracao:

1. adverténcia;

2. multa administrativa;

3. suspensdo temporaria da participagao em licitagao e impedimento de contratar com a‘Administragdo Publica do Estado do Rio de Janeiro;

4. declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica.
PARAGRAFO TERCEIRO: A san¢@o administrativa deve ser determinada‘'de acordo com a natureza, a gravidade da falta cometida, os danos causados & Administracdo
Publica e as circunstancias agravantes e atenuantes.

PARAGRAFO QUARTO: Quando a penalidade envolver prazo ou valor, os critérios estabelecidos no PARAGRAFO TERCEIRO também devero ser considerados para
a sua fixagao.

PARAGRAFO QUINTO: A imposi¢ao das penalidades é de competéncia exclusiva do contratante, devendo ser aplicada pela Autoridade Competente, na forma abaixo
transcrita:
1. As sangdes previstas na alinea b do caput e nas alineas a e b, do PARAGRAFO SEGUNDO serdo impostas pelo Ordenador de Despesa, na forma do paragrafo
unico, do art. 35 do Decreto Estadual n° 3.149/80.

2. As sangdes previstas nd alinea a do caput e na alinea ¢, do PARAGRAFO SEGUNDO serdo impostas pelo proprio Secretario de Estado ou pelo Ordenador de
Despesa, devendo, neste caso, a decisdo ser submetida a apreciagao do proprio Secretario de Estado, na forma do paragrafo tnico, do art. 35 do Decreto Estadual n°
3.149/80.

3. A aplicagdo da sangdo prevista na alinea d, do PARAGRAFO SEGUNDO, ¢é de competéncia exclusiva do Secretéario de Estado.

https://sei.fazenda.rj.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?d-qBlg_KF4_2fdKMgucKGw2SOOsdRDgKOTtYkpTOQj1L4qOPKTmMTtIIXW_heTDUbwflvR6EI2vBYBMOFWY3_iB4Af...  23/27
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PAR{'&GRAFO SEXTO: Dentre outras hipéteses, a adverténcia podera ser aplicada quando o CONTRATADO ndo apresentar a documentagdo exigida nos
PARAGRAFOS SEGUNDO e TERCEIRO da CLAUSULA OITAVA, no prazo de 10 (dez) dias da sua exigéncia, o que configura a mora.

PARAGRAFO SETIMO: As multas administrativas, previstas na alinea b do caput e na alinea b, do PARAGRAFO SEGUNDO:
1. corresponderdo ao valor de até 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato, aplicadas de acordo com a gravidade da infra¢do e proporcionalmente as parcelas
ndo executadas;
2. poderdo ser aplicadas cumulativamente a qualquer outra;

3. ndo tém carater compensatdrio e seu pagamento ndo exime a responsabilidade por perdas e danos das infragdes cometidas;

4. deverao ser graduadas conforme a gravidade da infragao;
5. nas reincidéncias especificas, devera corresponder ao dobro do valor da que tiver sido inicialmente imposta;

6. deverao observar sempre o limite de 20% (vinte por cento) do valor do contrato ou do empenho; conforme preceitua o art. 87 do Decreto Estadual n® 3.149/80.

PARAGRAFO OITAVO: A suspensdo tempordria da participa¢do em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragdo Piblica do Estado do Rio de Janeiro,
prevista na alinea ¢, do PARAGRAFO SEGUNDO:

1. ndo podera ser aplicada em prazo superior a 2 (dois) anos;

2. sem prejuizo de outras hipoteses, devera ser aplicada quando o adjudicatario. faltoso, sancionado com multa, n@o realizar o depdsito do respectivo valor, no prazo
devido;

3. sera aplicada, pelo prazo de 1 (um) ano, conjuntamente @ rescisdor contratual, no caso de descumprimento total ou parcial das obrigagdes trabalhistas e/ou
previdencidarias, configurando inadimplemento, naforma dos PARAGRAFOS QUINTO e SEXTO da’'CLAUSULA OITAVA.

PARAGRAFO NONO: A declaragio de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracio Publica, prevista na alinea d, do PARAGRAFO SEGUNDO, perdurara
pelo tempo em que os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promoyida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracdo Publica pelos prejuizos causados.

PARAGRAFO DECIMO: A reabilitagio podera ser requerida apos 2 (dois) anos de sua aplicagio.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: O atraso injustificado no cumprimento das obrigagdes contratuais sujeitara 0 CONTRATADO a multa de mora de 1% (um por
cento) por dia util'que exceder o prazo estipulado, a incidir sobre o valor do contrato, da nota de empenho ou do saldo ndo atendido, respeitado o limite do art. 412 do
Codigo Civil, sem prejuizo da possibilidade de rescisao unilateral do contrato pelo CONTRATANTE ou da aplicag@o das sangdes administrativas.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Se o valor das multas previstas na alinea b do caput, na alinea b, do PARAGRAFO SEGUNDO e no PARAGRAFO DECIMO
PRIMEIRO, aplicadas cumulativamente ou de forma independente, forem superiores ao valor da garantia prestada, além da perda desta, responderd o infrator pela sua
diferenca, que sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Administragao ou cobrada judicialmente.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO: A aplicagio de san¢do ndo exclui a possibilidade de rescisio administrativa do Contrato, garantido o contraditorio e a defesa
prévia.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO: A aplicagio de qualquer sangio sera antecedida de intimagio do interessado que indicard a infragio cometida, os fatos, os
dispositivos do edital e/ou do contrato infringidos e os fundamentos legais pertinentes, assim como a penalidade que se pretende imputar e o respectivo prazo e/ou valor, se
for o caso.
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PARAGRAFO DECIMO QUINTO: Ao interessado sera garantido o contraditorio e a defesa prévia.
PARAGRAFO DECIMO SEXTO: A intimagio do interessado devera indicar o prazo e o local para a apresentacio da defesa.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO: A defesa prévia do interessado sera exercida no prazo de 5 (cinco) dias uteis, no caso de aplicacdo das penalidades previstas nas
alineas a e b do caput ¢ nas alineas a, b e ¢, do PARAGRAFO SEGUNDO, ¢ no prazo de 10 (dez) dias, no caso da alinea d, do PARAGRAFO SEGUNDO.

PARAGRAFO DECIMO OITAVO: Ser4 emitida decisdo conclusiva sobre a aplicagio ou ndo da sangdo, pela autoridade competente, devendo ser apresentada a devida
motivagdo, com a demonstracao dos fatos e dos respectivos fundamentos juridicos.

PARAGRAFO DECIMO NONO: Os licitantes, adjudicatérios e contratados ficario impedidos de contratar com a Administragio Publica do Estado do Rio de Janeiro,
enquanto perdurarem os efeitos das sang¢des de:

1. suspensdo temporaria da participagao em licitagdo e impedimento de contratar imposta pelo Estado do Rio de Janeiro, suas Autarquias ou Fundagoes (art. 87, 11l da
Lei n® 8.666/93);

2. impedimento de licitar e contratar imposta pelo Estado do Rio de Janeiro, suas Autarquias ou Fundagoes (art. 7° da Lei n® 10.520/02);

3. declaracdo de inidoneidade para licitar ¢ contratar imposta por qualquer Ente ou Entidade da Administragdo Federal, Estadual, Distrital e Municipal (art. 87, IV da
Lei n® 8.666/93);

PARAGRAFO VIGESIMO: As penalidades impostas aos licitantes serdo registradas pelo contratante no‘Cadastro de Fornecedores do Estado, por meio do SIGA.

PARAGRAFO VIGESIMO PRIMEIRO: Apés o registro mencionadofio item acima, devera sér remetido para o Orgio Central de Logistica (SUBLOG/SECCG), o
extrato de publica¢@o no Didrio Oficial do Estado do ato de aplica¢do das penalidades citadas na alinea a do caput e nas alineas ¢ ¢ d do PARAGRAFO SEGUNDO, de
modo a possibilitar a formaliza¢do da extensao dos seus efeitos para todos os 6rgéos e entidades da Administragao Publica do Estado do Rio de Janeiro.

PARAGRAFO VIGESIMO SEGUNDO: A aplicagdo das san¢des mencionadas no PARAGRAFOQ. VIGESIMO devera ser comunicada & Controladoria Geral do Estado,
que informard, para fins de publicidade, ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DO RECURSO AO JUDICIARIO

As importancias decorrentes de quaisquer penalidades impostas.d CONTRATADA] inclusive as perdas e danos ou prejuizos que a execucao do contrato tenha acarretado,
quando superiores a garantia prestada ou aos créditos que’a CONTRATADA tenha em face da CONTRATANTE, que nao comportarem cobranca amigavel, serao
cobrados judicialmente.

PARAGRAFO UNICO: Caso o CONTRATANTE tenha de recorrer ou comparecer a juizo para haver o que lhe for devido, a CONTRATADA ficara sujeita ao
pagamento, além/do principal do débito, da pena convencional de 10% (dez por cento) sobre o valor do litigio, dos juros de mora de 1% (um por cento) ao més, despesas
de processo e honorariosde advogado, estes fixados, desde logo, em 20% (vinte por cento) sobre o valor em litigio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA CESSAO OU TRANSFERENCIA
O presente contrato nao podera ser objeto de cessao ou transferéncia no todo ou em parte.
CLAUSULA DECIMA SEXTA: EXCECAO DE INADIMPLEMENTO

Constitui clausula essencial do/presente contrato, de observancia obrigatoria por parte da CONTRATADA, a impossibilidade, perante 0 CONTRATANTE, de opor,
administrativamente, excecdo de inadimplemento, como fundamento para a interrup¢ao unilateral do servigo.

PARAGRAFO UNICO: E vedada a suspensio do contrato a que se refere o art. 78, XV, da Lei n® 8.666/93, pela CONTRATADA, sem a prévia autorizagio judicial.
CLAUSULA DECIMA SETIMA : CONDICOES DE HABILITACAO
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A CONTRATADA se obriga a manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condigdes de habilitagao e
qualificacdo exigidas na licitagdo.

CLAUSULA DECIMA OITAVA: DA PUBLICACAO E CONTROLE DO CONTRATO

Apds a assinatura do contrato devera seu extrato ser publicado, dentro do prazo de 20 (vinte) dias, no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro, correndo os encargos por
conta do CONTRATANTE, devendo ser encaminhada ao Tribunal de Contas do Estado, para conhecimento, copia autenticada do contrato, na forma e no prazo
determinado por este.

PARAGRAFO UNICO: O extrato da publicagio deve conter a identificagdo do instrumento, partes, objeto, prazo, valor, nimero do empenho e fundamento do ato.
CLAUSULA DECIMA NONA: DO FORO DE ELEICAO

Fica eleito o Foro da Cidade do Rio de Janeiro, comarca da Capital, para dirimir qualquer litigio decorrente do presente contrato que nao possa ser resolvido por meio
amigével, com expressa renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim acordes em todas as condigdes e clausulas estabelecidas neste contrato, firmam as partes o presente instrumento em 5 (cinco) vias de igual forma e
teor, depois de lido e achado conforme, em presenca de testemunhas abaixo firmadas.

Rio de Janeiro, de de 2022.

CONTRATANTE

CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

—

-
JEI! l:ll Documento assinado eletronicamente por Eder Borges de Almeida Varella Pini, Usudrio Externo, em 23/09/2022, as 11:07, conforme horario oficial de Brasilia, com
L fundamento nos art. 212 e 222 do Decreto n? 46.730, de 9 de agosto de 2019.

assinatura
L eletrénica

=

&
JEI! l:ll Documento assinado eletronicamente por Jose Wallace Jardim da Silva, Diretor Geral de Apoio Logistico, em 26/09/2022, as 10:37, conforme horario oficial de Brasilia,
31 com fundamento nos art. 212 e 222 do Decreto n® 46.730, de 9 de agosto de 2019.

assinatura
| eletrénica
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